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บทที่ 1 
ขุมความรู้ การบริหารจัดการ 

 
 การบริหารจัดการงานในสํานักงานคณบดี มีงานหลายส่วน เช่น งานธุรการ งานพัสดุ  ครุภัณฑ์ งาน
จัดซื้อ – จัดจ้าง ฯลฯ คณะกรรมการจัดการองค์ความรู้ขององค์กรเห็นชอบที่จะหยิบงานที่เกี่ยวข้องกับ
สาขาวิชามากที่สุด และมักจะเกิดปัญหากับประธานสาขาวิชาคนใหม่เสมอ จึงนํางานเรื่องการดําเนินโครงการ
ขึ้นมาจัดการความรู้ก่อนเป็นเบื้องต้น ดังนั้นในบทนี้จะกล่าวถึง การเขียนโครงการ การดําเนินโครงการ และ
การขอยืมเงินทดรองราชการ 
 
การเขียนโครงการ 
 
 ทุกเดือนกรกฎาคมของทุกปี มหาวิทยาลัยจะมีเอกสารให้คณะเสนอโครงการต่างๆ ที่จะดําเนินการใน
ปีงบประมาณต่อไปตามแบบฟอร์มที่กําหนด ซึ่งคณะจะเชิญประธานสาชาวิชาประชุมช้ีแจ้งและให้กลับไปเขียน
โครงการมาเสนอคณะ  จากนั้นคณะจะดําเนินการพิจารณาโครงการที่ตอบสนองยุทธศาสตร์ และนโยบายของ
มหาวิทยาลัย และโครงการที่มีประโยชน์ต่อนักศึกษา และจัดสรรงบประมาณให้แต่ละสาขาวิชา จากนั้นจะนํา
โครงการที่พิจารณาแล้วเสนอมหาวิทยาลัย เมื่อโครงการได้รับความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแล้ว 
มหาวิทยาลัยจะจัดทําแผนปฏิบัติงาน (ที่เรามักเรียกว่า ใบขวาง (ตัวอย่างที่ 1)) ส่งมายังคณะ คณะก็จะ
ดําเนินการส่งให้สาขาวิชาเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานต่อไป 
 
การดําเนินโครงการ 
 
 เมื่อสาขาวิชา หรือหน่วยงานที่อยู่ในสังกัดคณะได้รับแผนปฏิบัติงาน (ใบขวาง) แล้ว เมื่อจะดําเนินการ
ตามแผน จะต้องดําเนินการ ดังนี้ 

1. ขอแบบฟอร์มหนังสือขออนุมัติดําเนินการตามโครงการ (เอกสารหมายเลข 1  
(ตัวอย่างที่ 2)) ที่สํานักงานคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2. แนบเอกสาร ดังนี้ (กับหนังสือขออนุมัติดําเนินการฯ) 
 แผนปฏิบัติงาน (ใบขวาง) 
 โครงการ (ขอได้ที่สํานักงานคณะฝ่ายแผน (ตัวอย่างที่ 3)) 
 กําหนดการดําเนินโครงการ (เขียนเมื่อท่านจะดําเนินโครงการจริง ซึ่งจะระบุกิจกรรม วันที่

ทํา (ตัวอย่างที่ 4)) 
3. นําเอกสารในข้อ 1 และ 2 ส่งที่สํานักงานคณะกับเจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน และพัสดุ 
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 เจ้าของเรื่องรอการติดต่อจากเจ้าหน้าที่ของสํานักงานคณะ หรือท่านติดต่อสอบถามหลังผ่านไป 2 วัน
ทําการ 
 เมื่อท่านส่งเรื่องแล้วเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบจะดําเนินการตรวจสอบ และเสนอคณบดีเพื่ออนุมัติให้
ดําเนินโครงการ 
 เมื่อได้รับอนุมัติให้ดําเนินโครงการแล้ว เจ้าหน้าที่จะโทรแจ้งเจ้าของโครงการ หรือเจ้าของโครงการ
ติดต่อขอรับเรื่องคืนไปดําเนินการต่อ 
 
การขอยืมเงินทดรองราชการ 
  

โครงการที่จะขอยืมเงินทดรองราชการ ต้องได้รับอนุมัติให้ดําเนินโครงการ ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 กรณี คือ 
กรณีที่ 1 ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้ยืมเงินเอง มีขั้นตอนดังนี้ 
1. เจ้าของโครงการขอแบบฟอร์มขอยืมเงินทดรองราชการ (แบบ กค. 07 (เอกสาร 

หมายเลข 1))  ที่สํานักงานคณะวิทยาศาสตร์ฯ หรือที่กองคลัง สํานักงานอธิการบดี อาคารเบญจมวัฏ (อาคาร 
13) ช้ัน 2  

2. แนบเอกสารประกอบการขอยืมเงินทดรองราชการ ดังนี้ 
 แบบฟอร์มหนังสือขออนุมัติดําเนินการตามโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. .....

(เอกสารหมายเลข 1)  
 โครงการ 
 แผนปฏิบัติงาน 
 กําหนดการดําเนินโครงการ 
 คําสั่งไปราชการ (ถ้ามี) 

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ นําเอกสารตามข้อ 1 และข้อ 2 ย่ืนเรื่องขอยืมเงินทดรองราชการโดยตรงที่
กองคลัง สํานักงานอธิการบดี (ที่คุณเก๋  กองคลัง รับเรื่องการยืมเงิน จากผู้รับผิดชอบโครงการ ใช้เวลาในการ
อนุมัติให้ยืมเงินทดรองราชการ ประมาณ 3 วันทําการ) 

4. เจ้าหน้าที่กองคลังจะโทรศัพท์แจ้งมายังผู้ยืมเงินโดยตรง หรือประสานแจ้งมายังสํานักงานคณะ
วิทยาศาสตร์ฯ เพื่อติดต่อรับเงินและทําสัญญา ที่กองคลัง (วงเงินที่ขอยืมเงินทดรองราชการ ถ้าไม่เกิน 10,000 
บาท ทางกองคลังจะจ่ายเป็นเงินสด ถ้าวงเงินเกิน 10,000 บาทขึ้นไป ทางกองคลังจะจ่ายเป็นเช็ค) 

 
กรณีที่ 2 ผู้รับผิดชอบโครงการให้ผู้อื่นเป็นผู้ยืมเงินทดรองราชการแทน มีขั้นตอนดังนี้ 
1. ผู้รับผิดชอบโครงการทําบันทึกขออนุญาตให้ผู้อ่ืนยืมเงินทดรองราชการต่อมหาวิทยาลัย ผ่าน

คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ฯ เพื่อชี้แจ้งเหตุผล และแจ้งชื่อผู้ยินยอมขอยืมเงินทดรองราชการแทน 
2. ให้ผู้ยินยอมยืมเงินแทน ลงนามในบันทึกข้อความยินยอมยืมเงินทดรองราชการต่อท้ายบันทึก

ข้อความ 
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3. แนบเอกสารประกอบการขอยืมเงินทดรองราชการ ดังนี้ 
3.1  แบบฟอร์มหนังสือขออนุมัติดําเนินการตามโครงการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ......

(เอกสารหมายเลข 1)  
3.2  โครงการ 
3.3  แผนปฏิบัติงาน 
3.4  กําหนดการดําเนินโครงการ 
3.5  คําสั่งไปราชการ (ถ้ามี) 

4.   ผู้รับผิดชอบโครงการ นําเอกสารตามข้อ 1 และข้อ 2 ย่ืนเรื่องขอยืมเงินทดรองราชการโดยตรงที่ 
กองคลัง สํานักงานอธิการบดี (ที่คุณเก๋  กองคลัง รับเรื่องการยืมเงิน จากผู้รับผิดชอบโครงการ ใช้เวลาในการ
อนุมัติให้ยืมเงินทดรองราชการ ประมาณ 3 วันทําการ) 

5. เจ้าหน้าที่กองคลังจะโทรศัพท์แจ้งมายังผู้ยืมเงินโดยตรง หรือประสานแจ้งมายังสํานักงานคณะ
วิทยาศาสตร์ฯ เพื่อติดต่อรับเงินและทําสัญญา ที่กองคลัง (วงเงินที่ขอยืมเงินทดรองราชการ ถ้าไม่เกิน 10,000 
บาท ทางกองคลังจะจ่ายเป็นเงินสด ถ้าวงเงินเกิน 10,000 บาทขึ้นไป ทางกองคลังจะจ่ายเป็นเช็ค) 
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บทที่ 2 
ขุมความรู้ การเรียนการสอน 

 
 คณะกรรมการจัดการองค์ความรู้ได้วิเคราะห์สภาพปัญหาที่เกิดขึ้นในปัจจุบันพบว่ามีปัญหาหลาย
ประการ และในปัจจุบันพบว่ามหาวิทยาลัยมีอาจารย์ใหม่ๆ หลายท่าน จึงมีข้อสรุปว่าน่าจะจัดองค์ความรู้
เกี่ยวกับ “สอนอย่างไรให้เด็กคิดเป็น” “วิธีการแก้ไขพฤติกรรมนักศึกษาในชั้นเรียน” เพื่อเป็นตัวอย่างให้แก่
อาจารย์รุ่นใหม่ๆ ได้ศึกษาเทคนิควิธีการของอาจารย์ที่มีประสบการณ์การสอน และนําไปประยุกต์ใช้ให้เหมาะ
กับบริบทของแต่ละท่าน แต่ละสถานการณ์ นอกจากนั้น ยังจัดเก็บแนวคิดที่คาดหวังในการจัดการ
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ของอาจารย์รุ่นใหม่ของคณะอีกด้วย 
 
กรณีศึกษาเกี่ยวกับการเรียนการสอน 
 
 ผลงานวิจัยทางการศึกษาเมื่อหลายปีก่อน . . . . พบว่า เด็กคิดไม่ค่อยเป็น ( วัดจากอะไรนะ ) 
คณะกรรมการเลยบอกกันว่าเราลองไปสัมภาษณ์ อาจารย์ที่มีประสบการณ์ดีกว่า ว่า “สอนอย่างไรให้เด็กคิด
เป็น” แต่เนื่องจากเรามีเวลาไม่มากนักเลยยังไม่สามารถเก็บข้อมูลกับอาจารย์ที่มีประสบการณ์ได้ทุกคน แต่
สัญญาว่าจะทําต่อถ้ามีโอกาสนะ ดังนั้นเราจึงได้ข้อมูลมาจัดองค์ความรู้เพียง 2 ท่าน คือ รศ.ดร. สมวงษ์ แปลง
ประสพโชค และ  อ. สุธี เพชราวุธ ดังนี้ 
 

สอนอยา่งไรให้เด็กคิดเป็น 
 

กรณีที่ 1 สัมภาษณ์เม่ือวนัที ่15 ตุลาคม 2553 
 

ผู้ให้สมัภาษณ์ รศ.ดร. สมวงษ์ แปลงประสพโชค 
  (รองศาสตราจารย์ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตร์) 
ผู้สัมภาษณ์     ดร. อธิยา  รัตนพิทยาภรณ ์
                    (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 
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เนื้อหาที่สัมภาษณ์ : 
1. ผู้สอนมีการปอ้นคําถามตลอดการสอน 

 ก่อนเรียน 

- ถามคําถามประมาณ 3-5 คําถาม เริ่มด้วยคาํถามทบทวนบทเรียนเก่าหรือ 
คําถามนําสําหรับบทเรียนใหม่ที่กําลังจะเรียน โดยพยายามกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดว่าคําตอบน่าเป็นอย่างไร 
(ผู้เรียนจะต้องเขียนคําตอบลงในกระดาษทดส่งเพื่อเก็บเป็นคะแนน คนละ 3 คะแนนทกุครั้ง ผู้ทีม่าสายจึงไม่ได้
คะแนน เป็นการกระตุ้นให้นักศึกษามาตรงเวลา) 

- ต้ังคําถามเอาไว้เพื่อเป็นเป้าหมาย เมื่อผู้เรียน เรียนจบบทเรียนในวันนั้นๆ  
แล้ว จะสามารถตอบคําถามนั้นได้ (ผู้ตอบได้จะได้คะแนนอีก 5 คะแนน) 
 
หมายเหต:ุ คําถามทบทวนอาจใช้สูตร 1-1-7 เพื่อให้เกิดความจําระยะยาว (1-1-7 คือ จาํนวนวันที่ทิ้งระยะใน
การถามหลังจากได้เรียนเรื่องนั้นๆ ไปแล้ว) 
 
 ขณะสอน 

- พยายามมีการ ถาม  ตอบ โดยต้ังคําถามให้ผู้เรียนพยายามคิดตาม (ผู้เรยีน 
ที่ต้ังคําถาม ขอ้สงสัย จะได้เขียนดาวลงในสมุดของตนหนึ่งดวง ถ้าใครตอบข้อสงสัยของเพื่อนได้ จะได้สองดาว) 

- ยกตัวอย่างเรื่องต่างๆ โดยเชื่อมโยงชีวิตประจําวันที่เกี่ยวพันกับเรื่องที่เรียน 
และใหผู้้เรียนช่วยกันใช้เรื่องที่เรียนแก้ปัญหา หรือคําถามต่างๆ ที่เกิดขึน้ในชีวิตประจําวัน 

- เสริมแรงโดยการให้คะแนนแก่นักศึกษาที่มสี่วนร่วมในการ เรียน เช่น ต้ัง 
คําถาม, ช่วยกันตอบคําถาม (ไม่ว่าคําตอบนั้นจะถูกหรือผิด จะได้คะแนนเป็นดาว เขียนในสมุดตัวเอง) 

- กระตุ้นผู้เรียนมีความรู้สึกสนกุในการเรียน และคิดตามเรื่อง และเนื้อหาที่ 
เรียนโดยใช้เทคนิคต่างๆ เช่นแบ่งทีมกันเล่นเกมส์ตอบคําถาม เป็นต้น 
 
 จบบทเรียน 

    - ให้การบ้านโดยอาจให้ทํางานเป็นทีมไปค้นคว้าเพื่อนําเรื่องที่เรียนไปใช้ 
แก้ปัญหาในชีวิตประจําวัน (ถ้าเป็นคําถามที่กระตุ้นให้คิด จะเสริมแรงโดยให้ส่งงานในวันรุ่งขึ้น จะได้ 5 
คะแนน ถ้าส่งวันถัดไป คะแนนจะลดลงตามลําดับ) 

 
          2. ให้ผู้เรียนได้ฝึกทาํงานเปน็ทีม  
               แบ่งเป็น 2 ส่วนคือ 
     2.1 ในขณะสอน อาจให้ผู้เรียนคิดแก้ปัญหา ขั้นแรกใหค้ิดคนเดียว ตอบคนเดียว ต่อมาให้จับคู่คิด 
หรือร่วมกันเป็นทีม (คําถามสําคัญๆ จะให้เขียนลงกระดาษทดส่งเพื่อเอาคะแนน) พยายามให้ผู้เรียนตอบ
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คําถามต่างๆ ในกระดาษทด ไม่ให้ตอบปากเปล่าเพราะจะทําให้หลายคนไม่คิด คําถามที่ใช้จะเป็นคําถาม
ปลายเปิด เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนคิดต่อ 
     2.2 กรณีให้ผู้เรียนร่วมกันทําโครงงานขนาดเล็กที่เชื่อมโยงกับเนื้อหาที่เรียน 
 
         3. ให้ผู้เรียนมีโอกาสได้นําความรูท้ี่เรียนไปใช ้
             เพือ่ให้ผู้เรียนรู้สกึว่าสิ่งที่เรียนมีประโยชน์ เช่นสามารถนําไปใช้แก้ปัญหาในชีวิตประจําวัน (ในวิชา
คณิตศาสตร์ ตัวอย่างเช่น การคํานวณค่าปรับ และดอกเบี้ยผิดนัดของบัตรเครดิต, การลงทุนการค้า เป็นต้น) 
สามารถนําความรู้ไปใช้ช่วยเหลือผู้อ่ืน หรือนําไปประกอบอาชีพได้ ดังตัวอย่างในกรณีของ รศ.ดร. สมวงษ์ เช่น 
ให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการทาํค่ายวิชาคณิตศาสตร์ในช่วงปิดเทอม โดยให้เริ่มทําค่ายต้ังแต่ปี 1 โดยให้เป็นติว
เตอร์ฝึกนักเรียนระดับประถมศึกษา คิดและแก้ปัญหาแบบตัวต่อตัว หรอืเป็นกลุ่ม เพื่อให้นักศึกษาได้นําความรู้
ไปสอนนักเรียน ทําให้นักศึกษาได้นําความรู้ไปใช้จริง และเกิดความกระตือรือร้นในการค้นคว้าหาความรู้ เมื่อ
ประสบกับปัญหาจริง รวมทั้งเป็นการพัฒนาการมีจิตอาสา เมื่อถึงปีสุดท้ายจะสามารถเป็นผู้จัดการทีมค่าย 
หรือเป็นวิทยากรหลักได้ 
 
         4. ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
    เช่น อาจใหน้ักศึกษาที่มีผลการเรียนดีช่วยติวนักเรียนอ่อน (เรียกกิจกรรม “แวว A ติวแวว E”) โดย
ให้รางวัลเป็นคะแนนเพิ่มเมื่อสามารถช่วยเพื่อนแวว E ใหม้ีความเข้าใจในบทเรียนเพิ่มขึ้นจนสามารถซ่อมผ่าน
ได้ ทั้งนี้เพื่อให้นักศึกษาได้ฝึกการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน นอกจากนั้นตัวผู้ติวได้มีโอกาสประมวลความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับบทเรียนแล้วนาํไปใช้อธิบาย เป็นการตอกย้ําความเข้าใจและสามารถคิดแก้ไขปัญหาในแง่มุม
ต่างๆ 
 
         5.  เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนประเมินวธิกีารสอนและเทคนคิวิธีการสอน ว่ามีความชอบหรือไม่อย่างไร 
เพื่อนําไปพัฒนาวิธีการสอนของตนให้เหมาะสมขึ้น 
 
เพิ่มเติมจากผูส้ัมภาษณ์ : จากการสัมภาษณ์ รศ.ดร. สมวงษ์ ทําให้ผู้สมัภาษณ์ทราบว่าตัวผู้สอนเองต้องมี
ความต้ังใจและกระตือรือร้นอยู่เสมอ ไม่หยดุย้ังที่จะปรับปรุงพัฒนาการสอนของตนเองให้มีความน่าสนใจ และ
คิดค้นหาวิธีการในการสอนเพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรู้ที่ควรได้รับ และรูจ้ักคิดเอง 
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กรณีที่ 2 (สอนอย่างไรให้เด็กคิดเป็น) 
 
สัมภาษณ์เมื่อ วันที่ 15 ตุลาคม 2553 
ผู้ให้สมัภาษณ ์     อ. สธุี  เพชราวุธ 
      (อาจารย์ประจําสาขาวิชาฟิสิกส์) 
ผู้สัมภาษณ ์     ดร. อรพรรณ  อนุรักษ์วรกุล 
      (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 
เนื้อหาที่สัมภาษณ์ : 

- ผู้สอนควรมีการนําเข้าสู่บทเรียนกว้างๆ มีการต้ังคําถาม ถ้าผู้เรียนตอบนอก 
ประเด็นให้ต้ังคําถามใหม ่เพื่อให้เข้าสู่ประเด็นตามบทเรียน เช่น ควรมีการเปรียบเทียบ ยกตัวอย่างเทียบเคียง
กับปรากฏการณ์ทางธรรมชาติ ยกตัวอย่างเรื่องยากให้เป็นเรื่องง่าย เช่น ในวิชาฟิสิกส์ จะนําเสนอ
ปรากฏการณ์ฟ้าแลบ ฟ้าร้อง 

- ถ้าผู้เรียนมีพ้ืนฐานไม่ดี (ไม่ได้เรียนสายวิทย์ฯ) ต้องยกตัวอย่างใน 
ชีวิตประจําวัน และให้ผู้เรียนมีโอกาสแสดงความคิดเห็น 

- อาศัยการทดลองที่ผู้เรียนต้องทํางานเป็นกลุ่ม เพื่อใหม้ีโอกาสซักถาม 
เพิ่มเติมในช่วงที่ทําการทดลอง และต้องให้ผูเ้รียนสามารถวิจารณ์ สรุปผลการทดลอง และนําเสนอร่วมกัน 

- การส่งผลการทดลองต้องเน้นให้ผู้เรียนมคีวามซื่อสัตย์ รูจ้ักการทําการ 
ทดลองซ้ําและสังเกต นอกจากนี้ควรสอนใหผู้้เรียนมีความละเอียดรอบคอบ ให้รู้จักกระบวนการคิดวิเคราะห์ 
และสังเคราะหจ์ากการได้ปฏิบัติการทดลอง ซึ่งจะทําใหผู้้เรียนมีส่วนร่วมและรู้จักการทาํงานเป็นกลุ่ม 

 
กรณีศึกษาเกี่ยวกับการแก้ไขพฤติกรรม 
 
  อาจารย์หลายๆ ท่านคงคิดเหมือนๆ กันว่า ปัจจุบันจริยธรรมทางกายของนักศึกษาในอดีตดีกว่านี้ 
และบางท่านอาจเจอในห้องเรียน  เอ... จะจัดการอย่างไรดีนะ.... เราเลยไปสัมภาษณ์อาจารย์ที่มีประสบการณ์ 
3 ท่าน ได้เทคนิควิธีมานําเสนอ ดังนี้ 
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          วิธีการแก้ไขพฤติกรรมนักศึกษาในชั้นเรียน 
 

กรณีที่ 1 (วิธกีารแก้ไขพฤติกรรมนักศึกษาในชั้นเรียน) 
 
สัมภาษณ์เมื่อ วันที่ 13 ตุลาคม 2553 
ผู้ให้สมัภาษณ ์   อ. ราเมศร์  จุ้ยจุลเจิม 
    (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
ผู้สัมภาษณ ์  อ. อภิชาต  ลอืสมัย 
   (อาจารย์ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตร์) 
เนื้อหาที่สัมภาษณ์ :  
พฤติกรรมของนักศึกษาที่ไม่เหมาะสม และวิธีการแก้ไข ประกอบด้วย 
 

1. การเขา้ชัน้เรียนไมต่รงเวลา หรือไม่สม่ําเสมอ 
  วิธีแก้ปัญหา คือ กําหนดเกณฑ์การให้คะแนนพฤติกรรมการเข้าช้ันเรียน และแจ้งให ้

นักศึกษาทราบตั้งแต่ครั้งแรกของการเรียนวิชานั้นๆ ซึ่งอาจารย์จะมีการเช็คช่ือนักศึกษาทุกครั้ง และให้คะแนน
กับนักศึกษาแต่ละครั้งด้วยการให้ดาวกับพฤติกรรมนักศึกษาแต่ละคน และสะสมไว้เพื่อคิดเป็นคะแนนให้กับ
นักศึกษาตอนปลายภาคเรียน 

- ในกรณีที่นักศกึษาคนใดมีพฤติกรรมลักษณะนี้ซ้ําหลายครัง้ อาจารย์จะคุยกับ 
นักศึกษาเป็นการส่วนตัว เพื่อเข้าใจถึงสาเหตุของนักศึกษา อธิบายให้นักศึกษาเข้าใจ และหาวิธีการแก้ไขต่อไป 

 
2. การแต่งกายไม่ถูกระเบียบ 

  วิธีแก้ปัญหา คือ พูดคุย และตักเตือนนักศึกษาเป็นรายกรณี หรือในบางครั้งอาจารย์ 
อาจจะสร้างสถานการณ์ให้นกัศึกษาเกิดความตระหนักในผลเสียของการแต่งกายลักษณะดังกล่าว เช่น ในกรณี
ที่นักศึกษาหญงินุ่งกระโปรงสั้นมากๆ อาจารย์อาจจะแกลง้ทําของตกหน้านักศึกษาคนดังกล่าว แล้วอาจารย์จะ
หันหลังให้กับนักศึกษา แล้วจึงนั่งลงเพื่อควานหาของที่ทําตก เป็นต้น 

 
3. การส่งงานที่ไม่มีคุณภาพ หรือไม่ตรงเวลา 

  วิธีแก้ปัญหา คือ กําหนดเกณฑ์การให้คะแนนการส่งงานตั้งแต่ครั้งแรกของการเรียน 
การสอนวิชานั้นๆ   ถ้านักศึกษาส่งงานที่ไม่มีคุณภาพ หรอืไม่ตรงตามเวลา ก็จะตัดคะแนนไป 
ตามเกณฑ์ที่ตกลงไว้กับนักศึกษา 
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4. มารยาทการพดูคุยต่อหนา้อาจารย์ หรือมารยาทอืน่ๆ 
  วิธีแก้ปัญหา คือ  เมื่อพบสถานการณ์ที่นักศึกษาแสดงพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม  

อาจารย์จะแนะนํานักศึกษาเป็นกรณีๆ ไป ซึ่งอาจจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อมแล้วแต่กรณี เช่น ในสถานการณ์
ที่นักศึกษาพูดคุยกันไม่สุภาพต่อหน้าอาจารย์ อาจารย์ก็จะพูดประโยคเดียวกันกับที่นักศึกษาคนดังกล่าวพูด 
แต่พูดเป็นภาษาที่สุภาพออกไปดังๆ ให้นักศกึษาได้ยิน เป็นต้น 
 

5. ความซื่อสัตย์ในการทาํงาน และการสอบ หรืออื่นๆ 
  วิธีแก้ปัญหา คือ  อาจารย์จะเน้นให้นักศกึษาทราบถึงความสําคัญของความซื้อสัตย์ 

ในสถานการณต่์างๆ อยู่บ่อยครั้ง ถ้านักศึกษามีพฤติกรรมไม่ซื่อสัตย์ให้อาจารย์เห็นอาจารย์จะตักเตือน
นักศึกษาด้วยเหตุและผล และตัดคะแนนทันที เช่น ในกรณีลอกข้อสอบอาจารย์จะให้ศูนย์ทันที และพูดคุยใน
เชิงเหตุและผลกับนกัศึกษาใหเ้ข้าใจ เป็นต้น 
 
 
               กรณีที่ 2 (วิธีการแก้ไขพฤติกรรมนักศึกษาในชั้นเรียน) 
 
สัมภาษณ์เมื่อ วันที่ 18 ตุลาคม 2553 
ผู้ให้สมัภาษณ์   รศ.ดร. สมวงษ์ แปลงประสพโชค 
   (รองศาสตราจารย์ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตร์) 
ผู้สัมภาษณ ์  อ. สื่อกัญญา  จารุพินทุโสภณ 
   (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 
 
เนื้อหาที่สัมภาษณ์ :  
              พฤติกรรมของนักศึกษาที่ไม่เหมาะสม และวิธีการแก้ไข ประกอบด้วย 
 

1. การเขา้ชัน้เรียนไม่ตรงเวลา หรอืไม่สม่าํเสมอ 
 

    วิธีแก้ปัญหา คือ ต้นชั่วโมงเรียน ระหว่างเรียน และกอ่นออกจากชั้นเรียน  อาจารย์จะไม่เช็คช่ือ  
แต่จะเป็นคําถามทบทวนบทเรียน ความรู้ที่เรียนไปแล้ว หรือที่จําเป็นต้องจําที่เกี่ยวข้องในบทเรียนนั้น  
และใหส้รุปก่อนออกจากห้อง  ผู้เรียนแต่ละคนจะมีกระดาษทดสําหรับใชต้อบคําถาม  ซึง่จะเช็คช่ือจาก
ตรงนี้และมอบให้ตัวแทนห้องเวียนกันเป็นคนเก็บกระดาษทด และใส่คะแนนเป็นช่องตารางไว้  ใครขาดไป
ก็จะรู้ตัวเอง  คราวถัดไปจะรีบเข้าช้ัน เพื่อได้ทําเหมือนกับเพื่อนๆ วิธีนี้ได้ผลดีโดยอาจารย์ไม่ต้องขู่ หรือ
ประกาศเรื่องการมาสาย  และได้ผลดีกับเด็กที่ไม่มีปฏิสัมพันธ์ เพราะมีการถามตอบ ได้พูดคุยกัน และ
สุดท้ายก็จะมีรางวัลตามคะแนนที่สะสมได ้
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2. แต่งกายไม่ถูกระเบยีบ 

              วิธีแก้ปัญหา คอื  ไม่ใช้วิธีตําหนิ แต่ใช้วิธีเชิงพูดคุย เช่นใส่กระโปรงสั้นหรือผู้ชายที่ใส่กางเกงเอว
ตํ่า จะใช้วิธีให้คะแนนหรือใหเ้ป็นสัญลักษณด์าวสําหรับคนที่แต่งกายไม่ถูกระเบียบ จะไม่ใช้วิธีลงโทษ ปิดก้ัน 
เช่นไม่ให้เข้าห้องเรียน หรืออาจใช้วิธีพูดหยอก เช่นผู้ชายใส่ตุ้มหู จะพูดหยอกว่าใส่ตุ้มหูเหมือนกระเทยนะ  
เมื่อเห็นอาจารย์ครั้งต่อไปนักศึกษาจะรีบถอดตุ้มหูออก  ซึง่ก็ต้องเข้าใจพฤติกรรมว่าจะให้เลิกใส่ตุ้มหูไปเลยก็
ไม่ได้ เพียงแต่รู้สํานึกก็ถือว่าใช้ได้แล้ว 

 
                   3. พูดคุยในชั้นเรียน หรือไม่ต้ังใจเรียน 

        วิธีแก้ปญัหา คือ ใช้วิธีจัดห้องใหม่ เป็นวงกลม ซึ่งจะทําให้เห็นได้ชัด และเกิด 
ความเกรงใจกันเอง 
 

                    4. ลอกงานเพื่อนร่วมชัน้ 
         วิธีแก้ปัญหา คือ ใหท้ําแบบฝึกหัด โดยแบบฝึกหัดแต่ละคนไม่เหมือนกัน และใช้ 

วิธี “เด็กแวว A ติวแวว E” ให้เพื่อนช่วยเพื่อน ข้อสอบก็เช่นเดียวกัน คือมีหลายชุด 
 

                      5. การมีจิตสาธารณะ 
           วิธีกระตุ้น คือ ปลกูฝังให้ออกค่าย เป็นงานกุศลไม่ได้เงินค่าตอบแทน ซึ่งต้อง 

อาศัยเวลาและความรักในหมูค่ณะ  ผลที่ได้คือ แม้เด็กจะเรียนจบไปแล้วก็ยังอาสามาช่วยโดยความสมัครใจ 
 

             กรณีที่ 3    (วิธีการแก้ไขพฤติกรรมนักศึกษาในชั้นเรียน) 
 
สัมภาษณ์เมื่อ วันที่ 18 ตุลาคม 2553 
ผู้ให้สมัภาษณ์   ผศ. พนิตา  โสต้อง 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ประจําสาขาวิชาสิ่งแวดล้อม) 
ผู้สัมภาษณ ์ อ. อังคณา จารุพินทุโสภณ 
 (อาจารย์ประจําสาขาวิชาคหกรรมศาสตร์) 
เนื้อหาที่สัมภาษณ์ : 
                  พฤติกรรมของนักศึกษาที่ไมเ่หมาะสม และวิธีการแก้ไข ประกอบด้วย 
 
     1. การเขา้ชั้นเรียนไม่ตรงเวลา 

    วิธีแก้ปัญหา คือ   
            1.1 ถ่ายรูปการแต่งกายของนักศึกษาเก็บไว้เพื่อเปรียบเทียบ pre- post  และ 
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สอดแทรกการแต่งกายที่ดีและ เหมาะสมเขา้ไปในชั้นเรียน  เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น ก็จะใหแ้รงเสริม
ทางบวกโดยการชมเชย 

1.2 สร้างบทบาทสมมุติ เช่น ในการรับสมัครงาน ควรจะแต่งกายอย่างไรจึง 
จะได้รับการคุดเลือกเข้าทํางาน 
 
          2. แต่งกายไม่ถูกระเบียบ 

         วิธีแก้ปัญหา คือ ทําข้อตกลงเบื้องต้นในชั่วโมงแรกของการเรียนการสอน โดยให้ 
นักศึกษาเป็นผู้เสนอกติการ่วมกัน 
 
 
        3. พูดคุยในชั้นเรียน หรือไม่ต้ังใจเรียน 

        วิธีแก้ปัญหา คือ จะมสีมุดจดบันทึกพฤติกรรมของนักศึกษา เมื่อนักศึกษาทําผดิ  
ให้บันทึกพฤติกรรมของตนเองและเซ็นชื่อกํากับรับรองความผิดนั้น 

 
 

ความคาดหวังในการจัดห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร ์
 
 คนทุกคนมีความคาดหวัง คณะกรรมการจดัการองค์ความรู้เลยอยากรู้ว่า อาจารย์เราคาดหวังอะไรกับ
การจัดห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์บ้าง กรณีนี้เราเก็บข้อมูลได้ 1 ท่าน เพราะช่วงไปสัมภาษณ์นั้น อาจารย์
หลายท่านที่เป็นเป้าหมายติดภารกิจ เรามาดูซิว่าท่านคาดหวังอะไร 
 

กรณีที่ 1  (ความคาดหวงัในการจัดการห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์) 
 
สัมภาษณ์เมื่อ  วันที่ 18 ตุลาคม 2553 
ผู้ให้สมัภาษณ์   ดร. สืบตระกูล  สุชาต ิ
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาฟิสิกส์) 
ผู้สัมภาษณ์      ดร. ขวญัชัย  คูเจริญ และ ดร. อัญชลี  นลิสุวรรณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
เนื้อหาที่สัมภาษณ์ : 
         1. ห้องปฏิบัติการต้องมีมาตรฐานที่มกีารยอมรับ เช่น ห้องปฏิบัติการที่ใช้สารระเหย จะต้องมีเครื่องดูด
ควัน มีขนาดห้องที่เหมาะสมและระบายอากาศดี 
          2.ควรมีเจ้าหน้าที่วิทยาศาสตร์ที่มีความรู้เกี่ยวกับเครื่องมือเฉพาะด้านต่างๆ คอยดูแล ใหค้ําแนะนําใน
การใช้ รวมทั้งเตรียมสารเคมทีี่จะใช้กับเครือ่งมือชนิดนั้นๆ 
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         3.มีอุปกรณ์อํานวยความสะดวกในการสอนที่มีคุณภาพ  เช่น เครื่องฉายภาพ (projector) และเครื่อง
ขยายเสียง 
          4.เครือ่งมือต้องมีความทันสมัยและเหมาะสมกับการศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการ
วิจัยในระดับสูงขึ้นต่อไปได้ เช่น ระดับปริญญาโทและเอก 
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บทที่ 3 
ขุมความรู้ การวิจัย 

 
 มีปัญหาอีกเรื่องที่พบในองค์กร คือ นักวิจัยหน้าใหม่ของคณะตั้งแต่จะเริ่มต้นก็มีเสียง.. วิจัยอะไรดีน้า
..... กลัวจัง..... เด๋ียวทําไม่เสร็จ.....มันยากแน่ๆ เลย  คณะกรรมการจึงมีข้อสรุปว่า น่าจะเก็บความรู้เกี่ยวกับ
ทํางานวิจัย ตัวอย่างงานวิจัย การขอทุนสนับสนุน การตีพิมพ์เผยแพร่ และการขอรับรางวัลงานวิจัยจาก
มหาวิทยาลัย ในที่นี้ก็คงมีตัวอย่างให้ศึกษาเล็กน้อยเท่านั้น และคิดว่าทีมงานของเราก็คงจะดําเนินเสาะ
แสวงหามาเพิ่มเรื่อยๆ 
 
ตัวอย่างงานวจิัย 
 
 ในบทนี้จะขอนําเสนอตัวอย่างงานวิจัย 3 เรื่อง คือ การผสมข้ามสายพันธ์ุพืชรุกรานต่างถิ่นสกุลผัก
คออ่อนในประเทศไทย ความหลากหลายของชนิดและจํานวนโครโมโซมของพืชสกุลว่านมหากาฬในประเทศ
ไทย และการอนุรักษ์และจําแนกทุเรียนสายพันธ์ุท้องถิ่นโดยเทคนิค RAPD ในจังหวัดนนทบุรี ซึ่งได้ข้อมูลจาก
การสัมภาษณ์โดยสรุปมีเนื้อหา ดังนี้ 
 

ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง   การผสมข้ามสายพันธ์ุพืชรุกรานต่างถิ่นสกุลผักคออ่อนในประเทศไทย 
 

ในการศึกษาการผสมข้ามสายพันธ์ุของพืชรุกรานต่างถิ่นสกุลผักคออ่อนในประเทศไทย ทําให้ทราบว่า
ปัจจุบันพืชรุกรานต่างถิ่น (Invasive species) ได้เข้ามาทําลายความหลากหลายทางชีวภาพของสิ่งมีชีวิตใน
ประเทศไทยจํานวนมาก โดยมีการพัฒนาการที่รวดเร็ว โดยพบว่าตัวอย่างงานวิจัยช้ินนี้เป็นการรายงานครั้ง
แรกของเอเชียที่พืชรุกรานต่างถิ่น เกิดการผสมข้ามสายพันธ์ุขึ้นและเกิดสายพันธ์ุใหม่ขึ้นมา ซึ่งก่อให้เกิดความ
เสียหายกับพืชท้องถิ่นที่มีในธรรมชาติ รวมทั้งสิ่งมีชีวิตอ่ืน ๆ โดยงานชิ้นนี้ได้รับการสนใจอย่างแพร่หลายในการ
อารกัขาพืชแห่งชาติ 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ดร.โองการ วณิชาชีวะ    
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 
                     11 มกราคม 2554 
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                        ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง ความหลากหลายของชนิดและจํานวนโครโมโซมของพืชสกุล
ว่านมหากาฬในประเทศไทย 
 

จากผลการศึกษาพืชในสกุลว่านมหากาฬในประเทศไทย ได้พบพืชชนิดใหม่ของโลกในประเทศไทย 1 
ชนิด ซึ่งทําให้ทราบจํานวนชนิดและการกระจายพันธ์ุของพืชในสกุลนี้ในประเทศไทยได้ชัดเจนขึ้น พร้อมทั้ง
เป็นเครื่องมือช่วยในการจําแนกพืชในสกุลนี้ได้ดีย่ิงขึ้นเมื่อต้องนําไปใช้ศึกษาโดยเฉพาะในทางเภสัชวิทยา และ
เป็นแนวทางในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในประเทศไทย โดยข้อมูลที่ได้จะใช้ประกอบเป็นฐานข้อมูลใน
การจัดทําคู่มือพืชพรรณของประเทศไทย (Flora of Thailand) ต่อไป 

 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ดร.โองการ วณิชาชีวะ    
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 

           11 มกราคม 2554 
 
                      ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง การอนุรักษ์และจําแนกทุเรียนสายพันธ์ุท้องถิ่นโดยเทคนิค RAPD 
ในจังหวัดนนทบุรี 
 

ในการศึกษาทุเรียนสายพันธ์ุท้องถิ่นของจังหวัดนนทบุรี ทําให้ทราบว่าปัจจุบัน พ้ืนที่ปลูกทุเรียนของ
จังหวัดนนทบุรีลดลงมากประกอบกับชาวสวนทุเรียนในพื้นที่จังหวัดนนทบุรีบางส่วนเลิกปลูกทุเรียน หันมา
ปลูกพืชที่ต้นทุนตํ่า และให้ผลผลิตรวดเร็วกันมากขึ้น ทําให้การปลูกทุเรียนพื้นบ้านลดลงบางสายพันธ์ุสูญ
หายไป ดังนั้นผู้วิจัยได้ร่วมกับเกษตรในท้องถิ่น นายอดิสรณ์ ฉิมน้อย ที่ปรึกษาชมรมอนุรักษ์และฟื้นฟูทุเรียน
นนท์ ได้พยายามรวบรวมสายพันธ์ุทุเรียนที่หายากและกําลังสูญพันธ์ุไป ผลจากงานวิจัยจะก่อให้เกิดพิพิธภัณฑ์
ธรรมชาติที่มีชีวิตและสามารถใช้เป็นแหล่งศึกษาทุเรียนสายพันธ์ุท้องถิ่นของจังหวัดนนทบุรีอีกทางหนึ่ง รวมทั้ง
สร้างจิตสํานึกการเรียนรู้ให้ชุมชนมีความรัก หวงแหน และตระหนักในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นของตนเองให้ใช้ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืนสืบไป 
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การขอทุนสนับสนุนงานวิจัย 
 
 การขอทุนวิจัย แบ่งเป็นการขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากมหาวิทยาลัย และการขอทุนสนับสนุนการ
วิจัยจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย มีกรณีศึกษาดังนี้  
 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ดร.โองการ วณิชาชีวะ    
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 

           11 มกราคม 2554 
 

    การขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากมหาวิทยาลัยในลักษณะทุนวิจัยตามนโยบาย มีขั้นตอนการเตรียม
ตัวโดยขั้นแรกเลือกหัวข้อเรื่องการวิจัยที่มีความสัมพันธ์กับนโยบายและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่มีความ
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น เช่น ศึกษาความหลากหลายของชนิดพืชสกุลว่านมหากาฬในประเทศไทย 
จากน้ันเขียนข้อมูลการขอรับทุนตามแบบฟอร์มของสถาบันวิจัยและพัฒนา ช่วงเวลาที่เปิดรับมี 2 รอบ คือ
เดือนมิถุนายน และธันวาคมของทุกปี โดยควรมีที่ปรึกษาที่มีคุณวุฒิพอสมควรระดับ รศ., ศ. (แบบฟอร์มดาวน์
โหลดได้จาก http://www.pnru.ac.th/offi/research/upload-files/pictures/26/vj11_3973.doc)   เพื่อ
ย่ืนแบบฟอร์มแล้วผู้ทรงคุณวุฒิจะใช้เวลาในการพิจารณาประมาณ 3-4 เดือน หากงานวิจัยผ่านและได้รับการ
จัดสรรงบประมาณเรียบร้อยแล้วก็สามารถดําเนินการวิจัย และส่งรายงานการวิจัย มหาวิทยาลัยสนับสนุน
ส่งเสริมการเสนอผลงานเป็นเงินรางวัล สําหรับตีพิมพ์เผยแพร่ระดับชาติ 3,000 บาท และระดับนานาชาติ 
10,000 บาท  

การขอทุนสนับสนุนการวิจัยจากแหล่งทุนภายนอกมหาวิทยาลัย เช่น ทุนสํานักงานกองทุนสนับสนุน
การวิจัย (สกว.) กับร่วมสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มีประกาศปีละครั้ง ลักษณะทุนมีหลาย
หัวข้อที่เกี่ยวข้องมีโครงการวิจัยสนับสนุนพัฒนาบุคลากรในมหาวิทยาลัยของรัฐ ซึ่งแบ่งเป็นทุนส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพในการทํางานวิจัยของอาจารย์รุ่นใหม่ รุ่นกลาง และเมธีวิจัยอาวุโส และทุนการทําวิจัยภายใต้หัวข้อที่
กําหนด เช่น สมุนไพรไทย ซึ่งทุนลักษณะนี้จะสามารถขอได้ตลอดปี ที่ได้ขอทุนสนับสนุนจาก สกว. คือทุน
สําหรับอาจารย์รุ่นใหม่ซึ่งมีขั้นตอนคล้ายกับการขอทุนภายในคือหัวข้อต้องมีความเกี่ยวข้องตามแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 10 มีระยะเวลาการพิจารณาทุนเพื่อตรวจสอบประมาณ 1 ปี และต้องมี
นักวิจัยพ่ีเลี้ยง (mentor) 1 คน ระยะเวลาการวิจัย 2 ปี มีเงินค่าสนับสนุนการครองชีพเดือนละ 10,000 บาท 
งานวิจัยที่ขอได้รับทุน 480,000 บาท โดยทุนนี้มีข้อกําหนดว่าจะต้องมีผลงานตีพิมพ์ระดับนานาชาติ 3 ผลงาน 
ซึ่งจะต้องเป็นวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล ISI Journal Citation Reports มีค่า Journal Impact Factors ถ้า
ทําไม่ได้ก็จะติด blacklist ไม่สามารถขอรับทุนได้อีก 
หมายเหตุ : ผู้อํานวยการสถาบันวิจัย แจ้งว่าสามารถส่งโครงการได้ตลอดเวลาการเผยแพร่งานวิจัย 



 

16  

การเผยแพร่งานวิจัย 
 
 นี้ก็เป็นเรื่องที่ชาวเราไม่ค่อนคุ้นเคยแต่ต้องรีบสร้างความคุ้นเคยด่วน... ถึงด่วนที่สุดเพื่อความภาคภูมิ
ของมหาวิทยาลัย และวงศ์ตระกูลของเรา 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ดร.โองการ วณิชาชีวะ    
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวชิาเคมี) 

           11 มกราคม 2554 
 
         ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง ขั้นตอนการเผยแพร่งานวิจัย 
 
 การเผยแพร่งานวิจัยทําได้หลายลักษณะ ทั้งการตีพิมพ์ลงในวารสาร และการสัมมนาทั้งการนําเสนอ
ผลงานโดยการบรรยาย (Oral Presentation) หรือการเสนอผลงานภาคนิทัศน์ (Poster Presentation) โดย
ในระดับชาติจะจัดช่วงเดือน เมษายน ตุลาคม และธันวาคม ขั้นแรกสมัครและส่งบทคัดย่อ (Abstract) หรือ
เอกสารเผยแพร่ทางวิชาการ 4-5 แผ่น ประกอบด้วย บทนํา การทดลอง วิจารณ์ผลการทดลอง (Proceeding) 
โดยแบบหลังจะสามารถนําไปขอตําแหน่งทางวิชาการได้มากกว่าแบบแรก หากเป็นการบรรยายจะใช้เวลาพูด
ประมาณ 10-15 นาที หรือเสนอผลงานแบบโปสเตอร์ ส่วนมากการบรรยายจะได้ประโยชน์มากกว่า 
 ในระดับนานาชาติ สําหรับการสัมมนาขั้นตอนแรกดําเนินการเหมือนกันคือส่งบทคัดย่อ (Abstract) 
หรือ Proceeding แล้วรอการตอบรับ ส่วนการตีพิมพ์เผยแพร่ลงวารสารนอกจากเลือกส่งให้ตรงสาขาแล้วควร
เลือกวารสารที่มีคณะผู้เชี่ยวชาญตรงตามสาขาเป็นผู้พิจารณาตรวจสอบอ่านบทความ (peer review) และ
เลือกวารสารที่มีอยู่ในฐานข้อมูล TCI (Thai-Journal Citation Index Centre) ซึ่งจะมีความความเชื่อมัน
เพียงพอสามารถนําไปขอตําแหน่งทางวิชาการได้ โดยส่งบทความที่จะตีพิมพ์ไปวารสารที่มีความ Impact 
factor สูง ๆ ก่อน หากไม่ผ่านค่อยส่งไปวารสารที่มีค่า Impact factor ลดลงมา เมื่อผ่านบางวารสารจะมีค่า
ดําเนินการตีพิมพ์และค่าตรวจภาษา หรืออาจฟรีทั้งนี้จะต้องเป็นบทความที่ดีถึงดีมาก อย่างไรก็ตามควรตรวจ
ภาษาให้ถูกต้อง บางวารสารหากมีที่ผิดมากก็จะ reject บทความนั้น 
  
หมายเหตุ  1. ขอเสนอข้อแนะนําให้คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหรือมหาวิทยาลัยสนับสนุนการทํา
ฐานข้อมูลหรือปฏิทินการสัมมนาทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ เพื่อให้อาจารย์หรือนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ดีกว่าการทําประกาศหรือส่งเป็นหนังสือเวียน เนื่องจากกว่าจะผ่าน
ประธานสาขาวิชามาถึงอาจารย์ในสาขาใช้เวลานาน บางครั้งหมดเขตการส่งผลงานไปแล้ว หากคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหรือมหาวิทยาลัยทําได้จะเป็นประโยชน์อย่างมาก 



 

17  

  2. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหรือมหาวิทยาลัยควรจัดหาให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ
หรือ editor สําหรับตรวจภาษาอังกฤษสําหรับงานวิจัยที่จะส่งเพื่อตีพิมพ์และเผยแพร่ในระดับนานาชาติ 
  3. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหรือมหาวิทยาลัยควรสนับสนุนค่าดําเนินการตีพิมพ์ลงใน
วารสารระดับนานาชาติซึ่งมีค่าตีพิมพ์ประมาณ $300 หรือประมาณ 15,000 บาท 
 
การเสนอชื่อรับรางวัลนักวิจัยดีเด่น 
 
 นักวิจัยทํางานด้วยความอดทน มานะ ตอนนี้ก็มาถึงขั้นตอนขอรับรางวัลบางล่ะ 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ดร.โองการ วณิชาชีวะ    
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาชีววิทยา) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 

           11 มกราคม 2554 
 
          ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง การเสนอชื่อรับรางวัลนักวิจัยดีเด่น 
 
 การเสนอชื่อสําหรับรางวัลนักวิจัยดีเด่นจะต้องเป็นอาจารย์ที่ทํางานในมหาวิทยาลัยมาแล้ว 5 ปี หาก
คุณสมบัติครบให้นํางานวิจัยที่เก็บรวบรวม แนวความคิดการทํางานวิจัยที่สามารถนํามาพัฒนาประเทศ และ
ประสบการณ์การทํางานการเผยแพร่งานวิจัยระดับนานาชาติ โดยงานวิจัยควรเป็นงานวิจัยที่ก่อให้เกิด
ประโยชน์ มีบทความได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ และได้รับการอ้างอิงแล้ว (citation) นํามาเขียนลงในแบบฟอร์ม
เพื่อนําเสนอรับรางวัล 
 

การนําเสนองานวิจัย  
 
         การนําเสนองานวิจัย  มี 2 แบบ คือ การนําเสนอในที่ประชุมวิชาการ กับ การเผยแพร่วารสาร ในที่นี้มี
ได้เก็บข้อมูลประสบการณ์จาก ผศ.รวงพร ประสิทธิ์กุศล ซึ่งมีข้อมูลดังนี้ 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ผศ.รวงพร ประสิทธิ์กุศล  
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตร์) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 

           12 มกราคม 2554 
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                     ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง ขั้นตอนการนําเสนอผลงานวิจัยแบบบรรยาย(Oral Presentation) 
 
 ผศ.รวงพร ได้เลือกงานประชุมวิชาการประเภท Action Research ซึ่งเป็นงานวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอน ณ  Brunei University โดยได้รับคําแนะนําจากอาจารย์พ่ีเลี้ยงที่ University of Technology, 
Sydney (UTS) ขั้นแรกได้วางแผนร่วมกันทํางานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาด้านการเรียนการสอน แต่
ประสบปัญหามีการเปลี่ยนหมู่เรียน ทําให้ต้องตัดสินใจวางแผนเองแต่ยังคงเป้าหมายงานประชุมที่ Brunei 
University เหมือนเดิม โดยได้ทําการส่ง Research Proposal ไปให้คณะกรรมการพิจารณา เมื่อได้รับการ
ตอบรับแล้วได้ทําการรวบรวม วิเคราะห์ และเขียนบทความตามแบบฟอร์มที่ทางคณะกรรมการกําหนด 
หลังจากนั้นจะมีการตรวจและให้ปรับแก้ไขทาง e-mail เมื่อเรียบร้อยจะได้รับ e-mail ยืนยันการเผยแพร่ 
จากนั้นเตรียมพร้อมไปนําเสนอ ทั้งนี้คณะกรรมการได้ส่งเล่มรวบรวมเอกสารในการประชุมครั้งนี้ ซึ่งมีบทความ
เกี่ยวกับการนําเสนอตามมาหลังจากการประชุม 
 
หมายเหตุ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีหรือมหาวิทยาลัยควรผลักดันให้อาจารย์นําเสนอผลงานวิจัยแบบ
บรรยาย (Oral Presentation) มากกว่าแบบโปสเตอร์(Poster Presentation) เนื่องจากจะเป็นประโยชน์ต่อ
งานด้านประกันคุณภาพการศึกษา 
 

การส่งบทความเพื่อเผยแพร่ในวารสารต่างประเทศ 
 
ผู้ให้สัมภาษณ์   ผศ.รวงพร ประสิทธิ์กุศล  
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาคณิตศาสตร์) 
ผู้สัมภาษณ์      อ.สื่อกัญญา จารุพินทุโสภณ 
                     (อาจารย์ประจําสาขาวิชาเคมี) 

           12 มกราคม 2554 
                      ขุมความรู้งานวิจัยเรื่อง ขั้นตอนการส่งบทความเพื่อเผยแพร่ในวารสารต่างประเทศ 
 
 หลังจากได้มีการจัดอบรมระยะสั้นในการเขียนบทความ Math Article ได้พิจารณาหาหัวข้องานวิจัย 
A Model to Help Thai Students Learn Statistics  เขียนเป็นบทความในลักษณะให้ความรู้ เลือกลงใน 
Journal of The Central California Mathematics Project California State University, Stanislaus 
โดยเป็นวารสารที่มีคณะผู้เชี่ยวชาญตรงตามสาขาเป็นผู้พิจารณาตรวจสอบอ่านบทความ (peer review) 
หลังจากส่งบทความ มีการพิจารณาตรวจสอบบทความนั้นประมาณ 3 สัปดาห์ และมีการแก้ไขทาง e-mail 
เพื่อให้ได้บทความที่สมบูรณ์เป็นระยะ ๆ ใช้เวลาประมาณ 5 เดือน เมื่อบทความผ่านการพิจารณาแล้วก็เพียง
รอการตีพิมพ์เผยแพร่ 
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 ปัญหาที่พบขณะนี้คือ ทีมงานเราพึ่งทราบว่า การลงตีพิมพ์ในวารสารบางฉบับจะแจ้งค่าตีพิมพ์ 
(ซึ่งเข้าใจว่าเป็นค่าอ่านของผู้ทรงคุณวุฒิ และค่าดําเนินการต่างๆ ) คือ บทความของท่านได้รับคัดเลือกให้
ตีพิมพ์ในวารสารแล้ว ขอให้ท่านชําระเงินค่าดําเนินการเป็นเงิน............. บาท เม่ือไปเจรจาขอจาก
สถาบันวิจัยพบว่าไม่มีค่าใช้จ่ายตรงนี้ให้ คณะกรรมการจึงแจ้งไปยังรองคณบดีฝ่ายบริหารของคณะเพื่อ
ทราบ และนําเสนอมหาวิทยาลัยต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

20  

บทที่ 4 
ขุมความรู้ การบริการวิชาการ 

 
 ภารกิจอย่างหนึ่งที่คณะจะต้องทําการเผยแพร่ คือ ต้องเผยแพร่ศักยภาพของอาจารย์  เจ้าหน้าที่ 

และผลผลิตของเรา คือ ลูกศิษย์ที่รักย่ิง วิธีการก็ไม่ยากอะไรทําให้ดูก็ทําเป็นนะจ๊ะ.... โดยพาไปออกงาน พาไป
เที่ยวตามสถานที่ต่างๆ  เช่น พาไปออกค่าย พาไปแสดงผลงาน พาไปแข่งขันเพื่อนํารางวัลกลับมา ซึ่งบางครั้งก็
ได้รางวัลกลับมา บางครั้งก็ไม่ได้รางวัลกลับมา แต่ไม่เป็นไรสิ่งที่อาจารย์ เจ้าหน้าที่ และลูกศิษย์ได้กลับมาคือ 
ประสบการณ์ในการออกงานต่างๆ ซึ่งหาซื้อไม่ได้ ไม่มีในห้องเรียน ในบทนี้ คณะกรรมการจึงเก็บความรู้เรื่อง
การบริการวิชาการ 2 กิจกรรมคือ ค่ายวิทยาศาสตร์และมหกรรมวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติปี 2553 ซึ่งเป็น
กิจกรรมใหม่ที่คณะดําเนินการ 

 
ค่ายวิทยาศาสตร์ 
   

ปี 2553 คณะวิทยาศาสตร์ฯ ได้ดําเนินการจัดค่ายวิทยาศาสตร์ ณ ศูนย์วิทยาศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ประยุกต์ ระหว่างวันที่ 20 - 24  เมษายน 2553 โดยมีเป้าหมายให้การจัดบริการความรู้แก่นักเรียนในช่วงชั้นที่ 
2 คือ ช้ันประถมปีที่ 4  5 และ  6 สืบเนื่องมาจากข้าพเจ้าอ่านหนังสือพิมพ์ที่กล่าวถึงผลงานวิจัยของ
สถานศึกษาแห่งหนึ่งที่พบว่านักเรียนของประเทศส่วนมากอ่อนวิชาคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  

 
 การเตรียมงาน  

1. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ศึกษาและหาข้อมูลจากหนังสือเรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนใน          
ช่วงชั้นที่ 2 

2. เชิญประชุมกรรมการซึ่ งเลือกมาจากสาขาวิชาต่าง ๆ ที่ เกี่ยวข้อง เช่น เกษตรศาสตร์            
คหกรรมศาสตร์  เคมี  ชีววิทยา  ฟิสิกส์  หารูปแบบและแนวทางในการจัดเผยแพร่ความรู้ โดยมีมติเน้นความรู้
รอบ ๆ ตัวนักเรียน เพื่อให้นักเรียนทราบว่าอะไรคือวิทยาศาสตร์และจําเป็นต่อชีวิตประจําวัน และสอดแทรก
กิจกรรมด้านศาสนาเข้าไปด้วยในวันสุดท้ายโดยนํานักเรียนไปวัดพระศรีมหาธาตุ บางเขน ซึ่งมีพระอาจารย์จัด
กิจกรรมให้ความรู้ด้านศาสนา เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ว่าศาสนาก็เป็นวิทยาศาสตร์ 

การดําเนินงาน เนื่องจากเป็นกิจกรรมใหม่ของคณะ (แต่จริง ๆ แล้วศูนย์วิทยาศาสตร์ฯ จัดค่าย
ลักษณะนี้ทุกปีแต่งชื่อ  Science show)  ข้าพเจ้าจึงได้ขออนุญาตคณบดีคือ  
ดร. ชินะทัตร์  นาคะสิงห์ ดําเนินโครงการโดยขอใช้เงินบริหารจัดการของคณะ  ซึ่งได้รับการสนับสนุนเป็น
อย่างดี 
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3. งบประมาณที่ได้นํามาดําเนินการเกี่ยวกับ 
1. ค่าวัสดุในการจัดค่าย 
2. ค่าตอบแทนวิทยากร โดยเหมาจ่าย วันละ 600 บาท และผู้ช่วยวิทยากร 

เหมาจ่าย วันละ 200 บาท 
3. ค่าใช้สอย ได้แก่ อาหาร เครื่องดื่ม แก่นักเรียน เนื่องจากเป็นปีแรกที่คณะ 

นํามาจัด จึงเลี้ยงอาหารเหมือนกับเป็นการโฆษณาเปิดตัวสินค้าใหม่ 
การบริการวิชาการดังกล่าวใช้งบประมาณไปทั้งสิ้น . . . . . บาท มีผู้เข้าร่วมอบรมจํานวน 80 

คน  
4. การรับสมัครนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมีหลายทาง ดังนี้  

4.1 ประกาศในมหาวิทยาลัยรับสมัครนักเรียนที่เป็นลูกบุคลากรของ 
มหาวิทยาลัย 

4.2 ประสานไปที่ชุมชนรอบมหาวิทยาลัยรับสมัครนักเรียนที่กําลังเรียน 
4.3 ประกาศแจ้งผู้ปกครองที่นํานักเรียนมาเข้าค่ายคณิตศาสตร์ของ รศ.ดร. 

สมวงษ์  แปลงประสพโชค  มีนักเรียนมาสมัครเกินจํานวนที่ประกาศรับ คือ 94 คน (ประกาศรับ 30 คน) 
สิ่งที่ประทับใจคือ 

1. ผู้ปกครองที่มาจากค่ายคณิตศาสตร์มาแจ้งว่าขอลูกเข้าอบรมค่ายวิทยาศาสตร์
ด้วยคน (แต่จริง ๆ หลายคน) เพราะไม่ทราบมาก่อนว่ามีค่ายวิทยาศาสตร์ (ไม่ได้ประชาสัมพันธ์ทางเครือข่าย) 
ซึ่งขณะนั้นจํานวนนักเรียนเต็มแล้ว คือ 85 คน ก็ขอให้ผู้ปกครองรอในวันรุ่งขึ้น ตอนบ่ายจะต้องว่ารับเพิ่มได้
หรือไม่ ขอประชุมกรรมการช่วงเช้าก่อน 

2. ได้ช่วยให้โรงแรมพระนครแกรนด์วิว มีรายได้เพิ่มเพราะนักเรียนจากต่างจังหวัด
พักอยู่ที่นั่น พร้อมผู้ปกครอง 

5 การแก้ปัญหา 
5.1 กรณีจํานวนผู้สมัครเข้ารับการอบรมมาก ได้รับความอนุเคราะห์จากสาขวิชาดังกล่าวเป็น

อย่างดี โดยการเพ่ิมฐานภายในกลุ่มของตนเองเพื่อรองรับนักเรียน โดยใน 1 วัน นักเรียนจะได้เรียนรู้ 2 
สาขาวิชา วันแรกเรียนรู้เกี่ยวกับศาสตร์ทางชีววิทยา ซึ่งจะมี 4 ฐานความรู้ แต่ละฐานใช้เวลาประมาณ 1 
ช่ัวโมง – 1 ช่ัวโมงครึ่ง 

5.2 กรณีการจัดกิจกรรมจากเดิมมี 2 ฐานๆ ละ 15 คนมาเป็น 4 ฐานๆ ละ 20 – 25 คน 
6 ประโยชน์ที่ได้รับโดยตรงของบุคลากรในคณะ ประกอบด้วย 

6.1   คณาจารย์  ได้เรียนรู้วิธีการจัดกิจกรรมบริการวิชาการให้ผู้เข้ารับการอบรม
ระดับประถม (คณาจารย์ส่วนใหญ่เป็นอาจารย์ใหม่ที่มีวุฒิปริญญาระดับ ปริญญาโทและปริญญาเอก) เพราะ
ส่วนมากรู้วิธีการจัดบริการวิชาการระดับชาติกับนานาชาติและเป็นการสร้างวิทยากรรุ่นใหม่ในคณะ 

6.2   เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการ ได้เรียนรู้ในการให้บริการนักเรียนระดับประถมศึกษา  
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7 การบูรณาการกับศาสนา 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการได้ติดต่อพระอาจารย์ที่สอนในรายวิชาวัฒนธรรมเพื่อชีวิตให้จัด

กิจกรรมศาสนากับวิทยาศาสตร์ให้กับผู้เข้าอบรมในวันสุดท้าย (ซึ่งจริงๆ แล้วมีผู้ปกครองเข้าค่ายด้วยบางส่วน) 
8 สิ่งที่ประทับใจของวิทยากรและผู้ช่วยวิทยากร คือ  

8.1 เหนื่อยมากค่ะแต่ก็สนุก 
8.2 ได้ผู้ช่วยวิทยากรเพิ่ม คือ คุณพ่อ/คุณแม่ที่มาเฝ้านักเรียนเราก็เลยเชิญเป็นผู้ช่วยแต่ไม่

จ่ายค่าตอบแทนค่ะ 
8.3 ทําให้พระนครแกรนด์วิวมีรายได้เพิ่มจากนักเรียนและผู้ปกครองที่มาจากต่างจังหวัด 
8.4 ความเสียสละของคณาจารย์ เจ้าหน้าที่ทุกท่านที่ดําเนินกิจกรรมนี้ 
8.5 สุดท้ายเราได้ช่ัวโมงบริการวิชาการเพิ่มพ่วงท้ายมาด้วยนะ..จะบอกให้ 

9 แนวคิดเดิมของรองคณบดี คือการอบรมให้ความรู้แก่ครูที่สอนวิทยาศาสตร์ในชั้นประถมศึกษา
และมัธยมศึกษา ให้มีทักษะในการสอนดีขึ้น จะได้ส่งผลกับนักเรียนของประเทศไทย แต่ไม่ประสบความสําเร็จ
คือ ไม่มีใครกล้าทํา จึงต้องเปลี่ยนนโยบายใหม่ ในการสร้างความมั่นใจให้กับวิทยากร 

10 ข้อเสนอแนะจากรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
10.1 การสร้างความตระหนักในภาระหน้าที่ของอาจารย์ผู้สอนซึ่งประกอบด้วย การสอน 

การวิจัยและการบริการวิชาการ 
10.2 การสร้างทีมวิทยากรใหม่ของคณะวิทยาศาสตร์ฯ ในการให้บริการวิชาการแก่สังคม

ในระดับตํ่าว่าอุดมศึกษา 
10.3 ควรมีกิจกรรมนี้ต่อไป โดยเลื่อนมาเป็นนักเรียนกลุ่มมัธยมต้น มัธยมปลาย ซึ่งเป็น 

Input ของมหาวิทยาลัย 
11 ข้อเสนอแนะจากผู้ปกครอง 

11.1 ควรประกาศทางเว็บไซต์ (รองคณบดีของพึ่งบารมีเว็บไซต์ของ รศ.ดร.สมวงษ์  
แปลงประสพโชค จะรู้ทั่วประเทศค่ะ) 

11.2 เก็บสตางค์ก็ได้ยินดีเข้าร่วมกิจกรรม (ชุมชนอาจจะไม่ค่อยยินดีนัก) 
 

รศ.สุนี  โชติดิลก  ผู้เรียบเรียง 
27 พ.ย 53 

 
 
 
 
 
 



 

23  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ศึกษาและหาข้อมูลจากหนังสือ
เรียนวิทยาศาสตร์ของนักเรียนในช่วงชั้นที่ 2 

ทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการ จาก
สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ คหกรรมศาสตร์ เคมี ชีววิทยา และ
ฟิสิกส์เสนออธิการบดีลงนามผ่านคณะฯ (ต้องมีบันทึกนํา 
“เรื่องขอความอนุเคราะห์ลงนาม”) 

ทําบันทึกเชิญประชุมคณะกรรมการ เพื่อหารูปแบบ 
และแนวทางในการเผยแพร่ความรู้ ที่ประชุมมีมติเน้น
ความรู้รอบๆ ตัวนักเรียน และวันสุดท้ายไปจัดกิจกรรม 

ที่วัดพระศรีมหาธาตุ บางเขน 

 การดําเนินงานในการของบประมาณจากคณบดีดังนี ้
ก. ค่าวัสดุในการจัดค่าย 
ข. ค่าตอบแทนวิทยากร ผู้ช่วยวิทยากร 
ค. ค่าใช้สอย (อาหาร-เคร่ืองดื่ม) คณะจัดเป็นปีแรกจึงมีการ
เลี้ยงอาหารด้วยเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์โครงการ 

การรับสมัครนักเรียน 30 คน ใน 3 แนวทางคือ 
ก. ประกาศในมหาวิทยาลัยรับสมัครบุตรหลานบุคลากรของ
มหาวิทยาลัย 
ข. ประสานไปที่ชุมชนรอบมหาวิทยาลัย 
ค. ประกาศแจ้งผู้ปกครองที่นํานักเรียนมาเข้าค่าย
คณิตศาสตร์ของรศ.ดร.สมวงษ์ แปลงประสพโชค  
มีผู้สมัครทั้งสิ้น 94 คน 

รองคณบดีติดต่อพระอาจารย์จากวัดพระศรีมหาธาตุ 
บางเขนที่สอนในรายวิชาวัฒนธรรมเพื่อชีวิตให้จัดกิจกรรม

ศาสนากับวิทยาศาสตร์ให้กับผู้เข้าอบรม 

ผู้ให้ข้อมูล   รองศาสตราจารย์ สุนี โชติดิลก 
ผู้เก็บข้อมูล  ดร. ขวัญชัย คูเจริญไพศาล 
   ดร. อัญชลี นิลสุวรรณ         

                          13 ม.ค. 2554 

จากรองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
1. การสร้างความตระหนักในภาระหน้าที่ของอาจารย์ผู้สอน
ซึ่งประกอบด้วย การสอน วิจัยและบริการวิชาการ 
2.  การสร้างทีมวิทยากรใหม่ของคณะวิทยาศาสตร์ฯ ใน
ระดับตํ่ากว่าอุดมศึกษา 
3.  ควรจัดกิจกรรมให้กลุ่มเป้าหมายใหม่เป็นมัธยมต้น และ
ปลาย ซึ่งเป็นผู้ที่จะเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
4.  ประชาสัมพันธ์โครงการผ่านทางเว็บไซต์ของ 
รศ.ดร.สมวงษ์ แปลงประสพโชค 
จากผู้ปกครอง 
1. ควรมีการประชาสัมพันธ์ค่ายวิทยาศาสตร์ทางเว็บไซต์  
2.  ผู้ปกครองบางท่านกล่าวว่ายินดีให้ความสนับสนุน
ค่าลงทะเบียนในการจัดกิจกรรมนี้ 

ข้อเสนอแนะ 

 ผู้ปกครองจํานวนหนึ่งไม่ทราบข่าวค่ายวิทยาศาสตร์และ
ประสงค์จะขอนําบุตรหลานมาเข้าค่ายด้วย ทางกรรมการ
ยินดีรับและได้มีการปรับเปล่ียนกิจกรรมโดยการเพ่ิมฐาน
ภายในกลุ่มของสาขาวิชาเพ่ือรองรับนักเรียนทั้งหมด 94 คน 
เช่น สาขาชีววิทยา เพิ่มกิจกรรมเป็น 4 ฐานๆละ 1- 1½ 
ชม. ซึ่งแต่ละฐานมีนักเรียน 20-25 คน 

ปัญหา อุปสรรคและการแก้ไข 

1. คณาจารย์ได้เรียนรู้วิธีการจัดกิจกรรมบริการวิชาการ 
ให้กับผู้เข้าอบรมในระดับประถม และเป็นการสร้างวิทยากร
รุ่นใหม่ 
2.  เจ้าหน้าที่ห้องปฏิบัติการได้เรียนรู้การทํางานด้านบริการ
วิชาการแก่นักเรียนระดับช่วงชั้นที่ 2 
3.  เป็นการเพิ่มรายได้ให้กับโรงแรมพระนครแกรนด์วิว  
ซึ่งเป็นที่พักของนักเรียนและผู้ปกครองจากต่างจังหวัด 
4. เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างคณาจารย์ 
เจ้าหน้าที่ นักเรียน และผู้ปกครอง 

ประสบการณ์ที่ได้รับ 

โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ ปี 2553  
ระหว่างวนัที่ 20 – 24 เม.ย. 2553 ณ ศูนย์วิทยาศาสตรแ์ละวิทยาศาสตร์ประยุกต์ มรภ.พระนคร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเตรียมงาน 
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มหกรรมวิทยาศาสตร์แห่งชาติปี 2553 
 
 ปีนี้เป็นปีแรกที่คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เข้าร่วมจัดงานกับ
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ในวันที่ 7-22 สิงหาคม 2553 เจ้าภาพคือ อพวช. (องค์การพิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ) เนื่องจากเป็นปีแรกที่เข้าร่วมงาน ข้าพเจ้าในฐานะรองคณบดีฝ่ายวิชาการเป็น
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดงานวันวิทยาศาสตร์ฯ ปี 2553 ก็ได้รับประสบการณ์จากการทํางานนี้หลากหลาย     
จึงเสนอคณะกรรมการจัดการความรู้ขอถ่ายทอดประสบการณ์นี้ไว้ให้รองคณบดีคนต่อไป เพื่อให้เกิดแนวคิดใน
การทํางาน เรื่องที่จะถ่ายทอดก็คงมีทั้ง การบริหารจัดการและการบริการวิชาการ 
 
เริ่มต้นเตรียมงาน 
 
 คณะจะได้รับหนังสือเชิญเข้าร่วมงานประมาณเดือนมีนาคมจะต้องระบุหัวข้อที่ต้องการนําเสนอ 
กิจกรรมต่างๆ ที่คิดว่าจะทํา ซึ่งปี 53 ได้เสนอหัวข้อที่จัดใช้ในการจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ (แต่เวลาทําก็มี
การเปลี่ยนหัวข้อ) และระบุพ้ืนที่ที่ต้องการในแบบฟอร์ม ซึ่งข้าพเจ้าก็ระบุขนาด 3 X 9 เมตร จะได้พ้ืนที่ 27 
ตารางเมตร (แต่ของจริงได้แค่ 2 X 9 เมตรเท่านั้น) 
 ประมาณ มิ.ย. 2553 อพวช. เรียกประชุมครั้งที่ 1 เพื่อชี้แจ้ง และตามเกี่ยวกับกิจกรรมที่จะนํามา
แสดงในงาน และนัดหมายประชุมอีกครั้งที่สถานที่จัดงานประมาณกลางเดือนกรกฎาคม 
 การจัดกิจกรรมลงในช่วงเวลา 16 วัน จัดเป็น 4 กลุ่มๆ ละ 4 วัน ให้แต่ละสาขาวิชาเลือกลงใน
ช่วงเวลาที่ต้องการ และให้นําเสนอโครงการเพื่อจัดสรรเงินงบประมาณ 
 ประมาณปลายเดือนกรกฎาคมจะเรียกประชุมครั้งที่ 2 ซักซ้อมความเข้าใจกับออกาไนเซอร์ และ
สํานักพระราชวัง ในการรับเสด็จ ในวันนี้ อพวช. จะมอบโปสเตอร์ประชาสัมพันธ์ให้นํากลับมาโฆษณา ให้
เอกสาร 1 เล่ม สําหรับจองบริการต่างๆ เช่น ก่อสร้าง เช่าครุภัณฑ์ เช่าโต๊ะ TV ฯลฯ ซึ่งควรทําตามเวลาที่ระบุ
แต่ละเรื่องจะประหยัดเงินมากกว่าไปถามหาเช่าในวันที่จัดงานและบัตรผ่านเข้าจัดสถานที่ประมาณ 20 ใบ 
 
การจัดกิจกรรม 
 

ช่วงเตรียมงานช้างของคณะเนื่องจากเป็นครั้งแรก เราก็ไม่รู้สถานการณ์ก็ต่ืนเต้นและเครียดเป็น
ธรรมดา ต้องมาคิดเรื่องแรกคือ จากเคยจัด 2 วัน มาเป็นจัด 16 วัน จะมีกิจกรรมอะไรบ้าง สาขาวิชาจะอยู่ไหว
หรือเปล่าตลอด 4 วัน ต้ังแต่ 8.00 – 20.00 น. ประชุมหารือในกรรมการบริหารคณะแล้วสรุปว่าจัดเป็น        
4 กลุ่ม แต่ละกลุ่มอยู่คูหาแค่ 4 วัน จากนั้นสาขาวิชาก็เลือกวันที่ต้องการลงเอง ยกเว้นสาขาวิชาใดไม่มาที่
ประชุมก็จะกําหนดให้ จากนั้นก็นัดหมายให้สาขาวิชาส่งโครงการ และงบประมาณมายังคณะเพื่อพิจารณาตาม
ความเหมาะสมของโครงการ ต้องเป็นโครงการที่นักเรียน นักศึกษาสัมผัสความเป็นวิทยาศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ได้ และควรเป็นกิจกรรมที่ผู้เข้าชมมีส่วนร่วมก็จะได้รับความสนใจมาก 
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ปัญหาของงบประมาณ 
 
 งบประมาณที่ต้ังไว้สําหรับใช้ทํางานแค่ 2 วันจึงไม่พอสําหรับงานที่จะไปทํา 16 วัน ได้ปรึกษาคณบดี
คือ ดร. ชินะทัตร์  นาคะสิงห์ หาแนวทางแก้ปัญหา ท่านได้อนุเคราะห์ทําบันทึกข้อความขอการสนับสนุนจาก
มหาวิทยาลัย และท่านอธิการบดี  รศ. ดร. เปรื่อง กิจรัตน์ภร ท่านได้อนุมัติงบประมาณ ในส่วนการตกแต่ง
คูหา เบี้ยเลี้ยงนักศึกษา เจ้าหน้าที่ และอาจารย์บางส่วน ค่าจ้างรถ โดยมีการจัดส่วนประชาสัมพันธ์
มหาวิทยาลัยด้วย โดยได้รับความอนุเคราะห์จากศูนย์ข้อมูลของมหาวิทยาลัย ในการสนับสนุนสิ่งของเช่น 
วารสารของมหาวิทยาลัย ของที่ระลึกบุคลากร พร้อมโปสเตอร์ในการประชาสัมพันธ์ 
 
 
การจัดคูหา 
 
 ถึงเวลาวันที่ 6 สิงหาคม 2553 กิจกรรมกลุ่มที่ 1 เดินทางขนสัมภาระไปจัดงานออกจากนี้          
เวลา 12.30 น. พบว่า ข้าวของที่ขนไปต้องนํากลับบางส่วน เพราะเราเตรียมของสําหรับพ้ืนที่ 3 X 9 เมตร    
แต่ได้คูหาแค่ 2 X 9 เมตร ตอนถามเจ้าหน้าที่ อพวช. ก็ตอบว่าอาจารย์ขอมาเท่าไรเราก็ให้เท่านั้น แต่         
ออกาไนซ์เซอร์จัดสรรให้แค่นี้ แต่เท่าที่ไปงานมหกรรมวิทยาศาสตร์แห่งชาติปี 2552 ก็พบว่าคูหาของ
สถาบันการศึกษาได้แค่นี้เท่านั้นเพราะไม่ได้เสียเงินค่าเช่าที่ ส่วนเอกชนต้องเสียเงนิค่าสถานที่ 
 การเข้าคูหาเพื่อจัดคูหานั้น ทีมงานต้องมีบัตรเข้างานโดยไปรับจากเคาท์เตอร์ที่กําหนด และใน
วันรุ่งขึ้นจะต้องเข้าคูหาเวลา  8.00 – 9.00 น. เพื่อเตรียมตัวจัดสถานที่รอรับผู้เข้าชมงาน 
 
ผู้เข้าชมนิทรรศการ 
 
 9.00 น. เจ้าหน้าที่ประตูจะทําการเปิดประตูรับผู้เข้าชมงาน สภาพที่เห็น คือนักเรียนและครูจะทยอย
เข้ามายังคูหาต่างๆ อย่างรวดเร็ว ฉะนั้น ถ้าคูหาใดไม่พร้อมเท่ากับภาพพจน์ของหน่วยงานนั้นอาจไม่ดีในสายตา
นักเรียนและครู ประมาณ 12.00 น. นักเรียนที่เดินทางมาไกลจะเริ่มเดินทางกลับ ช่วงบ่ายจะเป็นผู้เข้าชมงาน
หลายลักษณะ คือ โรงเรียนใกล้ๆ หรือประชาชนในกรุงเทพฯ ปริมณฑล และจะเริ่มมีผู้เข้าร่วมงานอีกรอบคือ
ตอน 17.00 – 20.00 น. เพราะเลิกจากการทํางานหรือเลิกเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
 

1. พื้นที่จัดงาน 
     1.1 คูหาในการจัดงานมีขนาดเล็ก (2x6 ม.) เสนอให้ขอพื้นที่เพิ่มสําหรับคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
3 คูหา ศูนย์วิทย์ฯ 3 คูหา ศูนย์สิ่งแวดล้อม 3 คูหา 

    1.2 จํานวนสาขาวิชาที่เข้าบริการวิชาการได้รับพ้ืนที่น้อย (2x1.5ม.) เสนอให้จัดสรรแต่ละ      
สาขา 1 คูหา สาขาวิชาละ 2-3 วัน 

    1.3 เสนอให้การประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยควรจัดแยกต่างหาก 1 คูหา และควรมอบหมาย
ให้ นศ.ทําหน้าที่แจกเอกสารต่างๆ 

    1.4 พบว่าเมื่อเลิกงานในแต่ละวันผู้จัดงานไม่ได้ทําความสะอาดคูหา เสนอจ้างแม่บ้านทํา
ความสะอาด 500/วัน/ครั้ง 
 

2. จํานวนผู้จัดงานและผู้ชมงานในคูหา 
     2.1 ผู้จัดงาน (นศ. บางกลุ่ม) นั่งคุยกันมากกว่าเชิญชวนผู้ชมงานให้เข้าชมงาน 
     2.2 ในบางเวลามีผู้ชมงานเข้ามาในคูหาแน่นมากเกินไป ทําให้ผู้สนใจอื่นๆเข้าไม่ได้ 
 
3. การเดินทาง 
     3.1 ควรออกเดินทางในช่วงเวลา 07.00 - 07.15 น. ซึ่งจะถึงหน้างาน 08.00 น. และมีเวลาใน

การเตรียมคูหาได้ทันต่อการเข้าชมงาน (ถ้าออก 07.30 - 07.45 น. จะถึง 09.15 - 09.30 น. ซึ่งจะเตรียมคูหา
ไม่ทันและไม่สะดวกเพราะผู้ชมงานเริ่มมีจํานวมมากและเริ่มทยอยเข้ามาที่คูหา) 

     3.2 ปัญหาการมีนศ.จํานวนมากเกินไปเดินทางไปงานพร้อมๆกันเพื่อเปิดคูหา ในปีต่อไปเสนอ
ขอให้จัด นศ.เป็น 2 กลุ่มคือ (1) นศ.ที่จะประจําคูหา (ไม่ควรเกิน 3 - 5 คน/สาขาวิชา) เดินทางไปกับรถทีค่ณะ
จัดให้ และ (2) นศ.ที่จะไปเข้าร่วมชมงาน ขอให้สาขาวิชาติดต่อฝ่ายยานพาหนะโดยตรง 
 

4. อาหาร 
    โครงการที่จัดไว้ไม่มีค่าเบ้ียเลี้ยงให้  และราคาอาหารที่ศูนย์การประชุมไบเทคมีราคาแพง (จานละ 

35 – 60 บาท) เสนอให้เตรียมอาหารไปจากมหาวิทยาลัยเพราะในบริเวณงานมีสถานที่รับประทานอาหาร     
จัดไว้ให้  อย่างไรก็ดีปีนี้ทางผู้จัดงานได้รับความอนุเคราะห์จากท่านอธิการบดีอนุมัติเงินค่าเบ้ียเลี้ยงให้   
อาจารย์ 2 ท่าน และ นศ.10 คนต่อวัน 
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ได้รับหนังสือเชิญจากกระทรวงวิทย์ฯ  

ทําบันทึกขออนุมัติไปบริการวิชาการ เสนออธิการบดีลง
นามผ่านคณะฯ เมื่ออนุมัติแล้วส่งจดหมายตอบรับถึง
กระทรวงวิทย์ฯ 

เขียนโครงการไปบริการวิชาการ รออนุมัติ 

 ทําเรื่องยืมเงินทดรองจ่าย 200,000 บาท (แนบเอกสาร 

) (หลังขั้นตอน  ได้รับอนุมัติ) ใช้แบบฟอร์มยืม
เงินของมหาวิทยาลัย 

เรียกประชุมประธานสาขาของคณะวิทยาศาสตร์ฯ 
วิทยาลัยฝึกหัดครู เทคโนโลยีอุตฯ และศูนย์ข้อมูล เพื่อแบ่ง
งาน ค่าใช้จ่าย พ้ืนที่ และวันเวลาของแต่ละสาขาที่จะไปจัด
แสดง 

สํารวจพื้นที่จัดงานเพื่อจัดสรรพื้นที่แสดงกิจกรรม 

ทําเรื่องขอบัตรเข้างาน 

แต่ละสังกัดดําเนินการจัดเตรียมงาน ซื้อของต่างๆ 

ทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการ เสนอ
อธิการบดีลงนามผ่านคณะฯ (ต้องมีบันทึกนํา “เรื่องขอ
ความอนุเคราะห์ลงนาม”) 

ทําคําส่ังไปราชการของคณะกรรมการ เสนออธิการบดี
ลงนามผ่านคณะฯ (ต้องมีบันทึกนํา “เรื่องขอความ
อนุเคราะห์ลงนาม”) 

 ทําบันทึกขอเช่ารถ/ขอใช้รถของมหาวิทยาลัย (รถ
ออก 2 รอบ เช้า 07.00 บ่าย 11.00น. และรถจะกลับ
มหาวิทยาลัยเวลา 16.30 น. 

 หลังจากจบงาน รวบรวมใบเสร็จส่งการเงินคณะฯ 
ซึ่งการเงินคณะฯจะเป็นผู้แบ่งหมวดหมู่ว่าเป็นค่าใช้สอย 
ค่าตอบแทน หรือค่าวัสดุ 

  เจ้าหน้าที่คณะวิทย์ฯประเมินผลการดําเนิน
โครงการ 

1. พ้ืนที่จัดงาน 
1.1  คูหาในการจัดงานมีขนาดเล็ก (9x2 ม.) เสนอให้ขอพื้นที่เพิ่ม

สําหรับคณะวิทย์ฯ 3 คูหา และศูนย์วิทย์ฯ 3 คูหา 
1.2  จํานวนสาขาวิชาที่เข้าบริการวิชาการได้รับพ้ืนที่น้อย (2x1.5ม.) 

เสนอให้จัดสรรแต่ละสาขา 1 คูหา สาขาวิชาละ 2-3 วัน 
1.3  เสนอให้การประชาสัมพันธ์มหาวิทยาลัยควรจัดแยกต่างหาก 1 

คูหา และควรมอบหมายให้นศ.ทําหน้าที่แจกเอกสารต่างๆ 
1.4  พบว่าเมื่อเลิกงานในแต่ละวันผู้จัดงานไม่ได้ทําความสะอาดคูหา 

เสนอจ้างแม่บ้านทําความสะอาด 500/วัน/คร้ัง 
 

2. จํานวนผู้จัดงานและผู้ชมงานในคูหา 
2.1  ผู้จัดงาน (นศ.บางกลุ่ม) นั่งคุยกันมากกว่าเชิญชวนผู้ชมงานให้

เข้าชมงาน 
2.2 ในบางเวลามีผู้ชมงานเข้ามาในคูหาแน่นมากเกินไป ทําให้ผู้สนใจ

อ่ืนๆเข้าไม่ได้ 

3. การเดินทาง 
3.1 ควรออกเดินทางในช่วงเวลา 07.00-07.15น. ซึ่งจะถึงหน้างาน 

08.00น. และมีเวลาในการเตรียมคูหาได้ทันต่อการเข้าชมงาน (ถ้าออก 07.30-
07.45น. จะถึง 09.15-09.30น. ซึ่งจะเตรียมคูหาไม่ทันและไม่สะดวกเพราะผู้ชม
งานเริ่มมีจํานวมมากและเร่ิมทยอยเข้ามาที่คูหา) 

3.2 ปัญหาการมีนศ.จํานวนมากเกินไปเดินทางไปงานพร้อมๆกันเพื่อ
เปิดคูหา ในปีต่อไปเสนอขอให้จัดนศ.เป็น 2 กลุ่มคือ (1) นศ.ที่จะประจําคูหา (ไม่
ควรเกิน 3-5 คน/สาขาวิชา) เดินทางไปกับรถที่คณะจัดให้ และ (2) นศ.ที่จะไป
เข้าร่วมชมงาน ขอให้สาขาวิชาติดต่อฝ่ายยานพาหนะโดยตรง 

4. อาหาร 
โครงการที่จัดไว้ไม่มีค่าเบี้ยเลี้ยงให้  และราคาอาหารที่ศูนย์การ

ประชุมไบเทคมีราคาแพง (จานละ 35-60บาท) เสนอให้เตรียมอาหารไปจาก
มหาวิทยาลัยเพราะในบริเวณงานมีสถานที่รับประทานอาหารจัดไว้ให้  อย่างไรก็
ดีปีนี้ทางผู้จัดงานได้รับความอนุเคราะห์จากท่านอธิการบดีอนุมัติเงินค่าเบี้ยเลีย้ง
ให้อาจารย์ 2 ท่านและนศ.10 คนต่อวัน 

ผู้ให้ข้อมูล รองศาสตราจารย์ สุนี โชติดิลก 
 นางสาวเวียงศิริ แซ่อึง และนางหนึ่งฤทัย ขยัน 
ผู้เก็บข้อมูล ดร. ขวัญชัย คูเจริญไพศาล 
  ดร. อัญชลี นิลสุวรรณ          

12 ม.ค. 2554 

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

โครงการมหกรรมวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ ปี 2553  
ระหว่างวนัที่ 7 – 22 ส.ค. 2553 ณ  ศูนย์จัดนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา กรุงเทพฯ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเตรียมงาน 
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1. การเซ็นชื่อของผู้เข้าอบรม ให้ผู้เข้าอบรมเซ็นชื่อทุกวัน 
ทั้งเช้าและบ่าย ในเช้าวันแรกของการลงทะเบียน  

(เอกสารนี้จําเป็นต่อการเบิกจ่ายค่าอาหาร เครื่องดื่ม  
และของที่ระลึก) 

2. การยืมเงินทดรองจ่าย จะใช้เวลาประมาณ 3 วันทําการ 
ควรจะทําเรื่องล่วงหน้า 

3. การซื้อของ วันที่ในใบเสร็จต้องอยู่ในช่วงการจัดกิจกรรม 

4. การซื้อของที่ราคาเกิน 5000 บาท ต้องมีการขออนุมัติ
ก่อน จากนั้นจึงทําใบส่ังซื้อสั่งจ่าย ตามแบบฟอร์มการเงิน
คณะ  

ผู้ให้ข้อมูล ดร.ชินะทัตร์ นาคะสิงห์ 
 นางศรีทวน คําวัตร 
ผู้เก็บข้อมูล ดร. ขวัญชัย คูเจริญไพศาล 
   ดร. อัญชลี นิลสุวรรณ         

11 ม.ค. 2554 

คําแนะนํา ข้อเสนอแนะ 

โครงการอบรมเทคนิคการสอนวิทยาศาสตร์ ด้วยการทดลองและการใช้กระบวนการสิ่งแวดล้อมศกึษา 
ระหว่างวนัที่ 21 – 22 ส.ค. 2553 ณ ศนูย์ปฏิบัติการรีไซเคลิ มรภ.พระนคร 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการที่ได้รับอนุมัติเรียบร้อยแล้ว 

ทําบันทึกขออนุมัติดําเนินโครงการ  
ผ่านคณะถึงอธิการบดี (เอกสารหมายเลข 1) 

ทําบันทึกขออนุญาตจัดกิจกรรม 

(แนบโครงการ  ไปด้วย) รออนุมัติ 

 ทําเรื่องยืมเงินทดรองจ่าย (แนบเอกสาร ) 

(หลังขั้นตอน  ได้รับอนุมัติ) 
ใช้แบบฟอร์มยืมเงินของมหาวิทยาลัย 

เมื่อได้รับเงินแล้ว ดําเนินกิจกรรมได้โดยประกอบด้วย
ขั้นตอนต่อไปนี้ 
ก. ทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการ เสนอ
อธิการบดีลงนามผ่านคณะฯ (ต้องมีบันทึกนํา “เรื่องขอ
ความอนุเคราะห์ลงนาม”) 
ข.  ดําเนินโครงการตามตารางฝึกอบรม พร้อมประเมินผล 
(ต้องมีใบเซ็นชื่อเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้าอบรม) 
ค. ทําหนังสือราชการเชิญวิทยากร เสนออธิการบดีลงนาม
ผ่านคณะฯ (ต้องบันทึกนํา “เรื่องขอความอนุเคราะห์ลง
นาม”) 
ง. ทําประกาศนียบัตรแจกผู้เข้าอบรม เสนออธิการบดีลง
นามผ่านคณะฯ (ต้องบันทึกนํา “เรื่องขอความอนุเคราะห์
ลงนาม”) 

 หลังจากเสร็จส้ินกิจกรรมแล้ว  
ให้ดําเนินการเรื่องเบิกจ่ายโดยรวบรวมใบเสร็จและหลักฐาน
ทางการเงินส่งฝ่ายการเงินคณะฯ พร้อมแนบคําส่ังไป

ราชการและเอกสาร   -   

 จัดทํารูปเล่มผลการดําเนินโครงการ พร้อมเอกสาร  

 -  เก็บรวบรวมที่สาขาวิชา 

การเตรียมงาน 
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โครงการที่ได้รับอนุมัติเรียบร้อยแล้ว 

ทําบันทึกขออนุมัติดําเนินโครงการ  
ผ่านคณะถึงอธิการบดี (เอกสารหมายเลข 1) 

ทําบันทึกขออนุญาติจัดกิจกรรม 

(แนบโครงการ  ไปด้วย) รออนุมัติ 

 ทําเรื่องยืมเงินทดรองจ่าย (แนบเอกสาร ) 

(หลังขั้นตอน  ได้รับอนุมัติ) 
ใช้แบบฟอร์มยืมเงินของมหาวิทยาลัย 

เมื่อได้รับเงินแล้ว ดําเนินกิจกรรมได้โดยประกอบด้วย
ขั้นตอนต่อไปนี้ 
ก. ทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินโครงการ เสนอ
อธิการบดีลงนามผ่านคณะฯ (ต้องมีบันทึกนํา “เรื่องขอ
ความอนุเคราะห์ลงนาม”) 
ข. ทําบันทึกขอเช่ารถ/ขอใช้รถของมหาวิทยาลัย 
ค. ดําเนินโครงการตามตารางฝึกอบรม พร้อมประเมินผล 
(ต้องมีใบเซ็นต์ชื่อเข้าร่วมกิจกรรมของผู้เข้าอบรม) 
ง. ทําหนังสือราชการเชิญวิทยากร เสนออธิการบดีลงนาม
ผ่านคณะฯ (ต้องบันทึกนํา “เรื่องขอความอนุเคราะห์ลง
นาม”) 
จ. ทําประกาศนียบัตรแจกผู้เข้าอบรม เสนออธิการบดีลง
นามผ่านคณะฯ (ต้องบันทึกนํา “เรื่องขอความอนุเคราะห์
ลงนาม”) 

 หลังจากเสร็จส้ินกิจกรรมแล้ว  
ให้ดําเนินการเรื่องเบิกจ่ายโดยรวบรวมใบเสร็จและหลักฐาน
ทางการเงินส่งฝ่ายการเงินคณะฯ พร้อมแนบคําส่ังไป

ราชการและเอกสาร   -   

 จัดทํารูปเล่มผลการดําเนินโครงการ พร้อมเอกสาร  

 -  เก็บรวบรวมที่สาขาวิชา 

1. การเซ็นต์ชื่อของผู้เข้าอบรม ให้ผู้เข้าอบรมเซ็นต์ชื่อทุก
วัน ทั้งเช้าและบ่าย ในเช้าวันแรกของการลงทะเบียน 

(เอกสารนี้จําเป็นต่อการเบิกจ่ายค่าอาหาร เครื่องดื่ม และ
ของที่ระลึก) 

2. การยืมเงินทดรองจ่าย จะใช้เวลาประมาณ 3 วันทําการ 
ควรจะทําเรื่องล่วงหน้า 

ผู้ให้ข้อมูล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ศิริวัฒน์ สุนทรโรทก 
 นางศรีทวน คําวัตร 
ผู้เก็บข้อมูล ดร. ขวัญชัย คูเจริญไพศาล 
 ดร. อัญชลี นิลสุวรรณ         

11 ม.ค. 2554 

คําแนะนํา ข้อเสนอแนะ 

โครงการอบรมเทคนิคการสอนวิทยาศาสตร์ โดยใช้กระบวนการสิ่งแวดล้อมศึกษา 
ระหว่างวนัที่ 31 ก.ค. – 1 ส.ค. 2553 ณ วิทยาลัยชัยบาดาลพิพัฒน์ มรภ.พระนคร 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

การเตรียมงาน 


