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สารจากคณบด ี

 
 การวิจั ย เป็นภารกิจหลักประการหนึ่ ง ท่ี มีความสํา คัญยิ่ งของสถาบัน อุดมศึกษา             
เพราะนอกจากการค้นคว้าวิจัยหาองค์ความรู้ ใหม่ เพ่ือใช้แก้ปัญหาให้ กับชุมชน สังคมและ 
ประเทศชาติแล้ว ยังสามารถนํามาประยุกต์ใช้กับการจัดการเรียนการสอนของสถาบัน ให้มีการพัฒนา
สู่มาตรฐานท่ีเป็นสากลให้การยอมรับ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
ตระหนักถึงภารกิจอันสําคัญยิ่งนี้เป็นอย่างมาก จึงพยายามท่ีจะพัฒนาระบบบริหารจัดการงานวิจัย 
เพ่ือใช้เป็นกลไกในการผลักดันให้คณาจารย์ บุคลากร และนักวิจัย ให้สามารถสร้างสรรค์ผลงานวิจัย   
ท่ีมีคุณภาพ เป็นประโยชน์ต่อการประยุกต์ใช้แก้ปัญหา ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
ชาวไทย  ให้มีความสุขตามอัตภาพและสอดคล้องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว รัชกาลท่ี 9 ผลจากการศึกษาดูงานต้นแบบท่ีดีทางด้านระบบบริหารจัดการงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์และมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ทําให้คณะทํางานด้านการวิจัยของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เห็นแนวคิดและแนวทางในการพัฒนา
คู่มือการบริหารจัดการงานวิจัยฉบับนี้ข้ึนเป็นผลสําเร็จ ขอขอบคุณคณะทํางานด้านการวิจัยของ    
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เป็นอย่างสูงท่ีดําเนินการให้เอกสาร
ฉบับนี้สําเร็จลุล่วงด้วยดี และมีความหวังอย่างสูงว่าผลงานวิจัยท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตอันใกล้จะนํา
ความสําเร็จมาสู่มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร ชุมชน สังคมและประเทศชาติสืบไป 
 
 
 
 
              (ดร. ไพบูลย์ วิริยะวัฒนะ) 
               คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี



 

 

คํานํา 
 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร มีนโยบายที่ชัดเจนในการจัด
ใหมีระบบบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อเอื้ออํานวยใหมีการผลิตงานวิจัยที่มีคุณภาพไดรับการตีพิมพหรือ
เผยแพร รวมทั้งใหบริการวิชาการและนําไปใชประโยชนแกชุมชนทองถ่ิน และสงเสริม สนับสนุน
คณาจารยและบุคลากรในการสรางสรรคงานวิจัยที่มีคุณภาพอยางตอเน่ือง เพื่อใหบรรลุทั้งประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล และเปนที่ยอมรับทั้งในระดับชาติและระดับนานาชาติ รวมทั้งมีการนําองคความรูที่ไดไป
พัฒนาการเรียนการสอนและผลิตบัณฑิตที่มีความเปนเลิศทางวิชาการ  

คูมือการบริหารจัดการงานวิจัย เลมน้ีจัดทําข้ึนเพื่อใชเปนแนวทางในการบริหารจัดการ
งานวิจัย ไดแก การพัฒนาโจทยวิจัย การพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย การพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย 
การสนับสนุนสงเสริมงานวิจัย  การกํากับ ติดตามและประเมินผลงานวิจัย การสงเสริมและสนับสนุน
การเผยแพรงานวิจัย การประยุกตใชประโยชนจากงานวิจัย และการสงเสริม สนับสนุน สิ่งประดิษฐ
และการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี หวังเปนอยางย่ิงวาคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย      
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีฉบับน้ี จะเปนประโยชนตอคณาจารย บุคลากร และผูเกี่ยวของ ทั้งน้ีหากมี
ขอผิดพลาดประการใด คณะผูจัดทําตองขออภัยมา ณ ที่น้ี 

 
 
 
           คณะผูจัดทํา 
        พฤษภาคม 2555 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

ความเปนมา 
  

ภารกิจหลักที่มหาวิทยาลัยจะตองปฏิบัติ 4 ประการ คือ การผลิตบัณฑิต การวิจัย การใหบริการ
ทางวิชาการและสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ซึ่งการดําเนินการตามภารกิจทั้ง 4 
ประการดังกลาว มีความสําคัญย่ิงตอการพัฒนาประเทศ การวิจัยถือวาเปนพันธกิจหน่ึงของคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร แตในสภาพปจจุบันคือ การดําเนินงานยัง
ขาดระบบบริหารจัดการงานวิจัยที่ชัดเจน คณะวิทยาศาสตรฯ จึงแตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการ
งานวิจัย เพื่อศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฏี เกี่ยวกับระบบบริหารการจัดการมาใชในการผลักดันใหเกิด
กลไกในการขับเคลื่อนงานวิจัยอยางตอเน่ืองและย่ังยืน เพื่อตอบสนองงานดานวิจัยของคณะ
วิทยาศาสตรฯ ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ซึ่งตองไดรับความรวมมือจากทุกฝายใน
คณะวิทยาศาสตรฯ ดังน้ันจึงจัดทําคูมือการบริหารจัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ ซึ่งเปนเครื่องมือใน
การดําเนินการวิจัยใหเกิดแผนการวิจัย มีระบบและกลไก ตลอดจนมีการสนับสนุนทรัพยากรใหสามารถ
ดําเนินการตามแผน คณาจารยมีสวนรวมในการวิจัยอยางเขมแข็ง โดยบูรณาการงานวิจัยกับการจัดการ
เรียนการสอน และใหมีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ มีประโยชน สนองยุทธศาสตรการวิจัยของมหาวิทยาลัย  
ราชภัฏพระนคร (พ.ศ. 2555-2559) และยุทธศาสตรการวิจัยของชาติ (พ.ศ. 2555-2559) และเพื่อใหระบบ
ประกันคุณภาพงานวิจัยมีแนวปฏิบัติที่ชัดเจนและเกิดความเขาใจที่ตรงกัน  

 

วัตถุประสงค 
 
 วัตถุประสงคสําหรับการบริหารจัดการงานวิจัยของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดังน้ี 

1. เพื่อวางระบบและกลไกการบริหารจัดการงานวิจัย  
2. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนใหอาจารยมีการดําเนินการงานวิจัยดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี งานวิจัยเชิงนโยบายและงานวิจัยดานพัฒนาการเรียนการสอน 
3. เพื่อใหหนวยงานภายนอก ทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชนทองถ่ิน มีสวนรวมในการเสนอ

ปญหาวิจัย การดําเนินงานวิจัย และนําผลงานวิจัยไปประยุกตใช 
4. เพื่อสงเสริมใหมีความรวมมือทางดานการวิจัย ระหวางคณะกับสถาบันการศึกษา/วิจัยทั้ง

ในประเทศและภูมิภาคอาเซียน 
5. เพื่อผลักดันการกําหนดภาระงานวิจัยที่ชัดเจนใหเทียบเทาภาระงานสอน 
6. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนนักวิจัย/นักวิจัยรุนใหมอยางครบวงจร ทั้งดานการใหความรูใน

การทําวิจัย การแสวงหาแหลงทุน การบริการงานวิจัย และการเผยแพรผลงานวิจัย ตลอดจนการนํา
งานวิจัยมาพัฒนาดานการเรียนการสอนและใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนทองถ่ิน  



-2- 

 

7. เพื่อสงเสริมและสนับสนุนหนวยงานวิจัย หองปฏิบัติการวิจัยและเทคโนโลยี ใหมีมาตรฐาน
และสามารถพัฒนาศักยภาพการผลิตงานวิจัย 
 8. เพื่อสงเสริมใหมีการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการบริหารจัดการงานวิจัย ใหสามารถ
ดําเนินการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการงานวิจัย 
 

นโยบายการวิจัยของคณะ 

 
 จัดใหมีระบบบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อเอื้ออํานวยใหมีการผลิตงานวิจัยที่ไดรับการตีพิมพ

หรือเผยแพร รวมทั้งใหบริการวิชาการและนําไปใชประโยชนแกชุมชนทองถ่ินเพิ่มข้ึน 

 

ยุทธศาสตรการวิจัยของคณะ 
 
 วิจัยสรางสรรค ประกอบดวยการสรางระบบบริหารจัดการงานวิจัยและการสรางศักยภาพใน

การผลิตงานวิจัย 

 

กลยุทธการวิจัยของคณะ 
 
 1. ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการงานวิจัยใหมีความคลองตัวและสามารถรองรับการ

ดําเนินงานทุกภารกิจไดอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวยแผนงานวิจัย ดังน้ี 

  แผนงานที่ 1 การจัดทําและปรับปรุงคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  แผนงานที่ 2 การจัดการและจัดหาทรัพยากรเพื่อรองรับการจัดการงานวิจัย 

แผนงานที่ 3 การจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อเพิ่มศักยภาพในการผลิตงานวิจัย 

  แผนงานที่ 4 การพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย 

  แผนงานที่ 5 การติดตาม ประเมินผล วางแผนงาน พัฒนาและปรับปรุงกลไกการ

บริหารจัดการงานวิจัย 

 2. เพิ่มศักยภาพในการผลิตงานวิจัยและงานสรางสรรค เพื่อพัฒนาปญญามนุษยและสังคม 

ประกอบดวยแผนงานวิจัย ดังน้ี 

  แผนงานที่ 1 การวิจัยเกี่ยวกับการสงเสริมสุขภาพ 

  แผนงานที่ 2 การวิจัยเกี่ยวกับการสงเสริมความเขมแข็งและการเสริมสรางภูมิคุมกัน

ของทองถ่ินและสังคม 
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  แผนงานที่ 3 การวิจัยเกี่ยวกับการสรางมูลคาผลผลิตทางการเกษตรและการพัฒนา

ศักยภาพในการแขงขันและการพึ่งพาตนเองของสินคาเกษตร 

  แผนงานที่ 4 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาองคความรูและตอยอดภูมิปญญาทองถ่ินให

เกิดประโยชนเชิงพาณิชยและสาธารณะ เพื่อเปนพื้นฐานในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนอยางย่ังยืน 

  แผนงานที่ 5 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตของวิสาหกิจชุมชน

ใหเอื้อตอการดําเนินธุรกิจอยางย่ังยืน 

  แผนงานที่ 6 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนางานวิจัยทางชีวภาพและพลังงานทางเลือกอื่น 

  แผนงานที่ 7 การวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการและการใชประโยชน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและย่ังยืน 

  แผนงานที่ 8 การวิจัยการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และนวัตกรรมสูเชิง

พาณิชย รวมทั้งองคความรูใหมทางวิทยาศาสตร และการพัฒนาองคความรูใหมในวิทยาการตาง  ๆ

 3. วิจัยเพื่อพัฒนาและสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากแนวพระราชดําริเพื่อการพัฒนาที่

ย่ังยืน ประกอบดวยแผนงานวิจัย ดังน้ี 

  แผนงานที่ 1 การวิจัยเพื่อพัฒนาและสืบสานโครงการอันเน่ืองมาจากแนว

พระราชดําริเพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

 4. สรางเครือขายการวิจัยและงานสรางสรรคกับหนวยงานภาครัฐ เอกชน ทั้งในและ

ตางประเทศ ประกอบดวยแผนงานวิจัย ดังน้ี 

  แผนงานที่ 1 การสรางเครือขายการวิจัยและงานสรางสรรคกับหนวยงานภาครัฐ 

เอกชนทั้งในและตางประเทศ   

 5. สงเสริมงานวิจัยเพื่อเปนตนแบบการผลิตครู พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประกอบดวยแผนงานวิจัย ดังน้ี  

  แผนงานที่ 1 การวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาการจัดการการศึกษา กระบวนการเรียน

การสอน ทั้งในและนอกระบบ ตลอดจนการพัฒนาระบบการเรียนรูดวยตนเอง ระบบสนับสนุนการ

เรียนรูตลอดชีวิต ที่สอดคลองกับวิถีชีวิตในแตละทองถ่ินดวยการพัฒนาคน เด็กและเยาวชน ตลอดจน

เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและ

มาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพช้ันสูง 

 6. เผยแพรผลงานวิจัยและงานสรางสรรค เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชนทองถ่ินที่

ย่ังยืน 

  แผนงานที่ 1 การสรางเสริมประสบการณ และสนับสนุนใหเผยแพรผลงานวิจัยและ

งานสรางสรรค โดยการจัดกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการเผยแพรผลงานวิจัยและงานสรางสรรค 

และสนับสนุนใหนักวิจัยเผยแพรผลงานวิจัยและงานสรางสรรคเพื่อการนําไปใชประโยชน 
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ความเช่ือมโยง นโยบาย ประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค และกลยุทธ 
 

  

 

  

นโยบาย 

จัดใหมีระบบบริหารจัดการ
งานวิจัยเพื่อเ อ้ืออํานวยใหมี
การผลิตงานวิจัยที่ไดรับการ
ตีพิมพหรือเผยแพร รวมทั้ง
ใ ห บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร แ ล ะ
นําไปใชประโยชนแกชุมชน
ทองถิ่นเพิ่มขึ้น 

ประเด็นยุทธศาสตร 

วิจัยสรางสรรค 

1. การสรางระบบ
บริหารจัดการงานวิจัย 

วิจัยสรางสรรค 

2. การสรางศักยภาพ
ในการผลิตงานวิจัย 

เปาประสงค 

2. คนหาความจริง 

3. พัฒนาส่ิงใหม 

1. อํานวยความ
สะดวก 

กลยุทธ 

1. ปรับปรุงกลไกการ
บริหารการจัดการงานวิจัย
ใหมีความคลองตัวและ
สามารถรองรับการ
ดําเนินงานทุกภารกิจได
อยางมีประสิทธิภาพ   

2. เพิ่มศักยภาพในการ
ผลิตงานวิจัยและงาน
สรางสรรค เพื่อพัฒนา
ปญญามนุษยและสังคม  

3. วิจัยเพื่อพัฒนาและสืบ
สานโครงการอัน
เน่ืองมาจากแนว
พระราชดําริเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน  

4. สรางเครือขายการวิจัย
และงานสรางสรรคกับ
หนวยงานภาครัฐ เอกชน 
ทั้งในและตางประเทศ 

5. สงเสริมงานวิจัยเพื่อ
เปนตนแบบการผลิตครู 
พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

6. เผยแพรผลงานวิจัย

และงานสรางสรรค  

เพื่อการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของชุมชนทองถิ่นที่

ยั่งยืน 
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วิสัยทัศน 
 
 บูรณาการภูมิปญญาทองถ่ิน  ผลิตงานวิจัย สรางสรรคสิ่งใหม  ดวยวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

 

พันธกิจ 

 
 1. วางระบบ กลไกและการประกันคุณภาพในการผลิตและเผยแพรงานวิจัย 

 2. สงเสริมและสนับสนุนการผลิตและเผยแพรงานวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 3. พัฒนาโครงการวิจัยที่สอดคลองกับความตองการของหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและ
ชุมชนทองถ่ิน  
 4. สรางเครือขายงานวิจัยทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีกับหนวยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ทั้งในประเทศและภูมิภาคอาเซียน 

 

เปาหมาย 

 
 1. มีระบบและกลไกในการผลิตและเผยแพรงานวิจัย 

 2. สงเสริมอาจารยประจําใหมงีานวิจัยเพิ่มมากข้ึน 
 3. เผยแพรแหลงทุนสนับสนุนงานวิจัยจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
 4. สรางทีมงานวิจัยรวมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและชุมชนทองถ่ิน 
 5. มีเครือขายงานวิจัยทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ทั้งในและตางประเทศ 
 

โครงสรางคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 

 1. คณบดี      ที่ปรึกษา 

 2. รองคณบดีฝายบริหาร     ที่ปรึกษา 

 3. รองคณบดีฝายวิชาการ     ที่ปรึกษา 

 4. รองคณบดีฝายพัฒนานักศึกษา    ที่ปรึกษา 

 5. ผูชวยคณบดีฝายประกันและวิเทศสัมพันธ  ที่ปรึกษา 

 6. ผูชวยคณบดีฝายวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ที่ปรึกษา 

 7. ดร. สมคิด สุทธิธารธวัช    ประธานกรรมการ 

 8. ผศ.ดร. พิชิต ฤทธ์ิจรูญ     กรรมการ 

 9. ผศ. รวงพร ประสิทธ์ิกุศล     กรรมการ 
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 10. ดร. รัศมี แสงศิริมงคลย่ิง    กรรมการ 

 11. ดร. โองการ วณิชาชีวะ    กรรมการและเลขานุการ 

 12. นางสาวเวียงศิริ แซอึง    ผูชวยเลขานุการ 

 13. นางสาวชรินทิพย มิ่งขวัญ    ผูชวยเลขานุการ 
 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

 

 1. มีระบบและกลไกการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 2. มีการสงเสริมและสนับสนุน ใหอาจารยดําเนินการงานวิจัยดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี งานวิจัยเชิงนโยบาย และงานวิจัยพัฒนาการเรียนการสอน เพิ่มข้ึน  

 3. มีความรวมมือกับหนวยงานภายนอก ทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชนทองถ่ิน ในการเสนอ

ปญหาวิจัย การดําเนินงานวิจัยและนําผลงานวิจัยไปประยุกตใช 

 4. มีการสงเสริมความรวมมือทางดานงานวิจัยระหวางคณะกับสถาบันการศึกษา/วิจัย ทั้งใน

ประเทศและภูมิภาคอาเซียน 

 5. มีการผลักดันการกําหนดภาระงานวิจัยใหเทียบเทาภาระงานสอน 

 6. มีการสงเสริมและสนับสนุน นักวิจัย/นักวิจัยรุนใหม ดานการใหความรูในการทําวิจัย    

การแสวงหาแหลงทุน การบริการงานวิจัย และการเผยแพรผลงานวิจัย ตลอดจนการนํางานวิจัยมา

พัฒนาดานการเรียนการสอนและใชใหเกิดประโยชนตอชุมชนทองถ่ิน 

 7. มีการสงเสริมและสนับสนุนหนวยงานวิจัย หองปฏิบัติการวิจัยและเทคโนโลยี ใหมี

มาตรฐานเพื่อรองรับการผลิตงานวิจัย  

 8. มีการสงเสริมใหมีการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับการบริหารจัดการงานวิจัย          

ใหสามารถดําเนินการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการงานวิจัย 

 9. มีคูมือการบริหารจัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 



 

 

บทท่ี 2 
ระบบบริหารจัดการงานวิจัย 

 

 เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหบุคลากรของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร มีผลงานวิจัยที่นําไปสูการสรางและการพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่มีความสามารถในการสราง
และพัฒนาองคความรูใหมที่สามารถนําไปประยุกตไดจริง รวมทั้งการพัฒนาสูสังคมความรูและสังคม
แหงภูมิปญญาเพื่อพัฒนาทองถ่ิน จึงกําหนดการบริหารจัดการงานวิจัย ซึ่งประกอบดวยระบบตางๆ 
ดังน้ี การพัฒนาโจทยวิจัย การพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย การพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย การสงเสริมและ
สนับสนุนงานวิจัย  การกํากับ ติดตามและประเมินผลงานวิจัย การสงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรงาน 
วิจัยและบริการวิชาการ การใชประโยชนจากงานวิจัย และการพัฒนาสิ่งประดิษฐและการจดสิทธิบัตร/      
อนุสิทธิบัตร ดังภาพที่ 2.1 โดยมีคณะกรรมการดําเนินงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ ซึ่งแตงต้ังในแตละรอบป  
ทําหนาที่ดําเนินงานในระบบตางๆ ดังกลาว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพท่ี 2.1 แผนผังองคประกอบของระบบบริหารจัดการงานวิจัย

การสงเสริมและ

สนับสนุนงานวิจัย 

 

การสงเสริมและสนับสนุน

การเผยแพรงานวิจัยและงาน

บริการวิชาการ 

การพัฒนา
โจทยวิจัย 

การพัฒนา
ขอเสนอ

โครงการวิจัย 

การกํากับ ติดตาม
และประเมินผล

งานวิจัย 

การใชประโยชน
จากงานวิจัย 

 

การพัฒนา

นักวิจัยและ 

ทีมวิจัย 

การพัฒนาส่ิงประดิษฐ 

และการจดสิทธิบัตร  

อนุสิทธิบัตร 

     ระบบบริหารจัดการงานวิจัย 
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การพัฒนาโจทยวิจัย 
 

การวิจัยเปนการศึกษาคนควาอยางมีระบบ เพื่อนําไปสูองคความรูใหมหรือการประยุกตใช 
ซึ่งในการพัฒนาโจทยวิจัยน้ัน ตองผานกระบวนการ หลายข้ันตอน ต้ังแต คนหา กําหนดเปาหมาย ต้ังคําถาม 
วิเคราะหปญหา และพัฒนาเปนโจทยวิจัย 
 ในการต้ังคําถาม ชวนคิด ชวนคุย คนหาปญหา จนกระทั่งพัฒนาเปนโจทยวิจัยน้ัน เปน
ข้ันตอนที่ยากข้ันตอนหน่ึง และเปนหัวใจสําคัญอยางย่ิง ในการพัฒนาโครงการวิจัย เพราะถาหาก
วิเคราะหปญหาที่ผิดพลาด หรือบิดเบือน ไปจากขอเท็จจริง หรือขาดทิศทางที่คมชัดแลว หากจะ
พัฒนาโครงการ เพื่อใหเปนขอเสนอโครงการวิจัย ก็จะเปนไปไดยาก เน่ืองจากการวิเคราะหปญหา 
การกําหนดคําถามวิจัย วัตถุประสงค และการวางแผนกิจกรรมไมสอดคลองกัน ทําใหตองกลับไป
เริ่มตนปรับแกโครงการใหม  

การพัฒนาโจทยวิจัยชุมชน เพื่อพัฒนาทองถ่ิน ถือวาเปนพันธกิจสําคัญอยางหน่ึงของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร  โดยมุงเนนเปดโอกาสใหชุมชนทองถ่ินไดดําเนินโครงการวิจัยและ
เรียนรูกระบวนการแกปญหาอยางมีสวนรวม จากกระบวนการวิจัยอันจะนําไปสูการพัฒนาชุมชนที่
เขมแข็ง ดังน้ันการไดมาซึ่งโจทยวิจัยและการพัฒนาโจทยวิจัยชุมชน มีวิธีการดําเนินงานโดย
คณะกรรมการดําเนินงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรฯ ตามข้ันตอนดังน้ี 

1. ทบทวนยุทธศาสตรการวิจัยของคณะวิทยาศาสตรฯ และจัดเตรียมขอมูลดานปญหาและ

ความตองการของชุมชน พันธกิจงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ ดานที่เกี่ยวของ  

2. ประชุมเพื่อจัดเตรียมขอมูลดานสภาพเบื้องตนของพื้นที่ เพื่อใชในการกําหนดโจทยวิจัย 

3. จัดทําหนังสือเชิญประชุมแบบมีสวนรวม เพื่อรวมกันกําหนดวัน เวลา สถานที่ ของการ

ประชุมเพื่อกําหนดโจทยวิจัย แจงวัตถุประสงคและเปาหมายของกิจกรรม ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ 

ไดแก ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคชุมชน เชน หนวยงานพัฒนาชุมชนและคุณภาพชีวิต เกษตรอําเภอ 

เปนตน 

4. ประชุมแลกเปลี่ยนขอคิดเห็นทุกภาคสวนที่เกี่ยวของและรวมกันกําหนดกรอบวิจัย ไดแก 

จํานวนประเด็นที่ตองการศึกษา และอะไรเปนประเด็นหลัก 

5. ตรวจสอบพื้นที่และวิเคราะหสถานการณปญหารวมกันในพื้นที่กับภาคสวนที่เกี่ยวของ 

6. ประเมินความเปนไปไดระหวางการตรวจสอบสภาพจริงกับโจทยวิจัยที่กําหนดไว  

กรณีเปนไปไดสรุปขอบเขตประเด็นโจทยวิจัย ในกรณีเปนไปไมไดตองกลับไปวิเคราะหโจทยวิจัยอีกครั้ง 

7. สรุปประเด็น และจัดหมวดหมูโจทยวิจัย 

 โดยสรุปวิธีการดําเนินงานการพัฒนาโจทยวิจัย ดังภาพที่ 2.2  
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ภาพท่ี 2.2 วิธีการดําเนินงานการพัฒนาโจทยวิจัย 
 

  

ทบทวนยุทธศาสตรการวิจัยของคณะ
วิทยาศาสตรฯ 

เตรียมขอมูล 

เชิญประชุม 

แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นและ 
กําหนดกรอบวิจัย 

ตรวจสอบพื้นที่และวิเคราะหปญหา 

ประเมินความเปนไปได 

สรุปประเด็นและจัดหมวดหมู 
โจทยวิจัย 

ปรับปรุง ไมผาน 

ผาน 
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การพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย 
 

การพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย มีวิธีการดําเนินงาน ตามข้ันตอนดังน้ี 
1. วางแผนปฏิบัติการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย วิเคราะหความตองการและเงื่อนไขของ

แหลงทุน เพื่อจัดทําเปนเอกสารใหผูที่สนใจใชประกอบในการเขียนขอเสนอโครงการวิจัย  
โดยคณะกรรมการดําเนินงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ 

2. พัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย ประชาสัมพันธแกผูสนใจสงขอเสนอโครงการวิจัย รวบรวม
ขอเสนอโครงการวิจัยสงผูทรงคุณวุฒิ ประสานงานการประชุมระหวางผูทรงคุณวุฒิและผูสง
โครงการวิจัยเพื่อปรับปรุงขอเสนอโครงการวิจัย โดยคณะกรรมการดําเนินงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ 

3. ตรวจสอบประเมินขอเสนอโครงการวิจัย โดยคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย  
คณะวิทยาศาสตรฯ ประชุมเพื่อตรวจสอบความสมบูรณของขอเสนอโครงการวิจัยที่ผานการปรับปรุง
กอนสงแหลงทุนพิจารณา 

4. เสนอแหลงทุนพิจารณา โดยคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ 
จัดสงขอเสนอโครงการวิจัยใหแหลงทนุพิจารณา 

5. ประสานขอมูลผลการพิจารณาใหผูเสนอโครงการวิจัยทราบ โดยคณะกรรมการบริหาร
จัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ กรณีขอเสนอโครงการวิจัยไมผานเกณฑพิจารณาจากแหลงทุนตอง
มีการปรับปรุงแกไขขอเสนอโครงการใหเกิดความสมบูรณตามขอเสนอแนะของแหลงทุน กรณีที่
ขอเสนอโครงการวิจัยไดรับทุนวิจัยจะจัดทําสัญญาการรับทุนตอไป 

6. จัดทําสัญญารับทุน โดยคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ ประสาน
ผูเสนอโครงการวิจัยเพื่อดําเนินการทําสัญญารับทุนวิจัยตามข้ันตอนหรือเงื่อนไขของแหลงทุน 

 โดยสรุปวิธีการดําเนินงานการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย ดังภาพที่ 2.3  
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ภาพท่ี 2.3 วิธีการดําเนินงานการพัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย 

 

 

วางแผนปฏิบัติการพัฒนา
ขอเสนอโครงการวิจัย 

พัฒนาขอเสนอโครงการวิจัย 

ประเมินขอเสนอโครงการวิจัย        

เสนอแหลงทุนพิจารณา 

แหลงทุนพิจารณาและใหทุน 

ปรับปรุง 

ปรับปรุง 

จัดทําสัญญารับทุน 
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การพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย 
 

การพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัยของคณะวิทยาศาสตรฯ เปนไปตามเปาหมาย จึงกําหนดแนว
ทางการพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย ดังตอไปน้ี 

1. สนับสนุนหัวของานวิจัยและกลุมนักวิจัยที่มีอยูแลว โดยประเมินงานวิจัยจากแตละกลุม
นักวิจัยและแตละหัวของานวิจัยทั้งในดานคุณภาพและปริมาณ รวมถึงเปดโอกาสใหนักวิจัยใหมเขา
กลุมวิจัยที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหัวขอ เพื่อใหมีความตอเน่ืองทางดานความรูโดยอาจใช
ระบบพี่เลี้ยงนักวิจัย 

2. สรางความเขมแข็งของหัวของานวิจัยและกลุมวิจัยที่มีอยู ใหสรางความรูและเทคโนโลยี
ใหม  

3. สรางกลุมนักวิจัยรุนใหมและหัวขอวิจัยใหม กําหนดงานวิจัยใหเปนไปในทิศทางเดียวกับ
เปาหมายของคณะวิทยาศาสตรฯ และของมหาวิทยาลยั 

4. สรางเครือขายงานวิจัย งานวิจัยภาคสนาม และการเพิ่มพูนประสบการณโดยใหนักวิจัยทํา
วิจัยรวมกับสถาบันทั้งในและตางประเทศ 

5. สรางบรรยากาศในการทํางานวิจัย เชน เสริมสรางความรวมมือภายในองคกร มีการ
ประเมินผลงานตามประสิทธิภาพการทําวิจัย หรือ การเลื่อนระดับตามประสิทธิภาพของการทํางาน
วิจัย และมีการใหรางวัลแกนักวิจัย 

6. สนับสนุนนักวิจัยอาชีพ และเสนทางความกาวหนาในวิชาชีพ แรงจูงใจ การแลกเปลี่ยน
นักวิจัยระหวางหนวยงาน 

7. สนับสนุนเผยแพรผลงานวิจัย เชน ใหทุนสําหรับการประชุมวิชาการ สนับสนุนใหมีการ
ถายทอดเทคโนโลยี สนับสนุนใหมีการจดสิทธิบัตร และนําผลงานวิจัยมาใชใหเกิดประโยชน 

8. สนับสนุนใหนักวิจัยสามารถทําความรวมมือกับองคกรภายนอกได โดยสามารถทําเปน
ขอตกลงหรือความรวมมือ 

 โดยสรุปแนวทางการพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย ดังภาพที่ 2.4 
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ภาพท่ี 2.4 แนวทางการพัฒนานักวิจัยและทีมวิจัย  
 

  

สนับสนุนหัวของานวิจัยและกลุม
นักวิจัยที่มีอยูแลว 

สรางความเขมแข็งของหัวขอ
งานวิจัยและกลุมวิจัย 

สรางกลุมนักวิจัยรุนใหม 

สรางเครือขายงานวิจัย 

สรางบรรยากาศในการทํางานวิจัย 

สนับสนุนนักวิจัยอาชีพ 

สนับสนุนเผยแพรผลงานวิจัย 

สนับสนุนใหนักวิจัยสามารถทํา
ความรวมมือกับองคกรภายนอก 
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การสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัย 
 

 คณะวิทยาศาสตรฯ จัดหาทรัพยากรใหเพียงพอตอการสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัยตาม
นโยบายและแผนงานวิจัย จึงกําหนดระบบงานยอยสําหรับสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัยดังน้ี 
 

1. ระบบพ่ีเลี้ยงนักวิจัย 
 

 ระบบพี่เลี้ยงนักวิจัย ถือวาเปนระบบสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัยระบบหน่ึง ซึ่งคณะ
วิทยาศาสตรฯ มีแนวทางการดําเนินการ ดังน้ี 

1. จัดระบบการใหคําปรึกษานักวิจัยโดยผูทรงคุณวุฒ ิ
2. จัดอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรูใหนักวิจัย 
3. พัฒนาบุคลากรวิจัยใหทํางานเปนทีม และสรางเครือขายการวิจัยในสาขาเฉพาะทาง 

เพื่อสรางความเปนผูนําในสาขาวิชาและองคความรูน้ันๆ 
 

2. ระบบจัดหาแหลงทุนสนับสนุนงานวิจัย 
 

 คณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรฯ ประชาสัมพันธแหลงเงินทุน
จากหนวยงานภายใน องคกรภายนอก ทั้งภาครัฐและภาคเอกชนทั้งในประเทศและตางประเทศ  
โดยเผยแพรแหลงทุนผานทางเว็บไซตของคณะวิทยาศาสตรฯ 

 1. แหลงทุนสนับสนุนงบประมาณเพื่อการวิจัย มี 2 แหลงไดแก  
 1.1 หนวยงานภายใน ไดแก สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
 1.2 หนวยงานภายนอก เชน  

1) สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  
2) สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.)  
3) สํานักงานสงเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สวทช.)  
4) สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพแหงชาติ (สสส.)  
5) สถาบันสงเสริมการจัดการความรูเพื่อสังคม (สคส.)  
6) สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 

 2. งบประมาณเพื่อสนับสนุนการวิจัย แบงเปน 3 ประเภทไดแก  
2.1 งบประมาณแผนดิน  
2.2 งบประมาณเงินรายไดมหาวิทยาลัย  
2.3 งบประมาณจากแหลงทุนภายนอก 
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3. ระบบจัดหาทรัพยากร  
 
 ระบบจัดหาทรัพยากร เปนอีกระบบที่ถือวาเปนระบบสงเสริมและสนับสนุนงานวิจัย  

ซึ่งคณะวิทยาศาสตรฯ มีแนวทางการดําเนินการ ดังน้ี 
1. เสนอใหมหาวิทยาลัยจัดหาฐานขอมูลงานวิจัยเพิ่มมากข้ึนและสามารถเขาถึงฐานขอมูล

ดังกลาวจากภายนอกมหาวิทยาลัยได 
2. สรางและพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับวิจัย 

2.1 จัดหาบุคลากรสายสนับสนุนเพิ่ม 
คณะวิทยาศาสตรฯ จัดหาบุคลากรสนับสนุนที่มีความรูดานวิทยาศาสตร สําหรับ

ปฏิบัติหนาที่ประสานงาน ใหบริการ ชวยเหลือนักวิจัย ทั้งน้ีบุคลากรจะตองไมใชบุคลากรสนับสนุน
ประจําของคณะวิทยาศาสตรฯ ที่มีอยูแลว  

2.2 ระบบคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณ  
คณะวิทยาศาสตรฯ สนับสนุนคอมพิวเตอรสวนบุคคล พรอมอุปกรณใหกับนักวิจัย

เพื่อใชในการวิจัยและชวยในการสื่อสารและสืบคนขอมูล มีการตรวจสอบความพรอมของอุปกรณ
คอมพิวเตอรที่ใชงานเปนประจําทุกปทั้งน้ีเพื่อใหนักวิจัยทุกคนมีอุปกรณคอมพิวเตอรที่เหมาะสม
สําหรับการใชงาน     

2.3 หองปฏิบัติการวิจัย 
คณะวิทยาศาสตรฯ มีหองปฏิบัติการวิจัยดานวิทยาศาสตร และมีการประสานงาน

ระหวางกลุมงานวิจัยกับงานหองปฏิบัติการเพื่อสํารวจความจําเปนและความตองการอุปกรณและ
เครื่องมือวิทยาศาสตร เพื่อประกอบการของบประมาณประจําป ทั้งน้ีหองปฏิบัติการสําหรับนักวิจัย
น้ัน ควรจัดเฉพาะของตนเอง โดยไมกระทบตอหองปฏิบัติการรวมที่ใชเพื่อการเรียนการสอน หรือหอง
เก็บเครื่องมือที่ตองใชรวมกัน เน่ืองจากการทํางานวิจัยบางอยางอาจตองการหองปฏิบัติการที่มี
ลักษณะเฉพาะ อาจมีสารเคมีอันตรายที่จําเปนตองใช กลิ่นไมพึงประสงค เปนตน นอกจากน้ีการ
จัดหาหองวิจัยใหนักวิจัยไดมีสถานที่เฉพาะของตนเองก็เพื่อสะดวกในการจัดการทําวิจัยซึ่งอาจตองทํา
ทั้ ง ใน เ วลาและนอก เ วลาราชการ  ดั ง น้ัน ในกร ณีที่ ต อ งทํ า ง าน วิจั ยนอก เ วลาราชการ  
ทางคณะวิทยาศาสตรฯ ควรมีการบริหารจัดการเพื่ออํานวยความสะดวกและลดข้ันตอนเรื่องการขอ
อนุญาตใชสถานที่ และจัดการเรื่องการรักษาความปลอดภัย 

2.4 สิ่งอํานวยความสะดวกอื่นๆ  
มีการปรับปรุงการบริหารจัดการในการใชวัสดุ อุปกรณ เครื่องมือสวนกลาง (เชน 

เครื่องมือของศูนยวิทยาศาสตร สารเคมี) โดยจัดระบบและวางมาตรการในการใชงานเพื่อใหเกิดความ
สะดวก ลดข้ันตอนในการขออนุญาตใชงาน และวางมาตรการเรื่องการบันทึกการใชงานของเครื่องมือ
ตางๆ อยางเปนระบบ ทั้งน้ีเพื่อประโยชนหากเครื่องมือมีการเสียหรือเสื่อมลง จําเปนตองสงซอม และ
การจัดระบบใหผูใชงานแจงแกเจาหนาที่ผูรับผิดชอบในการสงซอม  

นอกจากน้ันคณะวิทยาศาสตรฯ ควรจัดทําระบบไฟฟาสํารองสําหรับตึกที่มี
หองปฏิบัติการ /ศูนยวิทยาศาสตร เน่ืองจากระบบไฟฟาที่ไมสม่ําเสมอ การมีไฟกระชาก ไฟตก ไฟดับ 



-16- 

 

 

 

ทําใหเครื่องมือที่มีราคาแพงเสียหาย สงผลกระทบใหผูวิจัยตองสูญเสียเวลาในการทํางานวิจัย 
เน่ืองจากตองรอเครื่องที่สงซอมซึ่งอาจใชเวลาซอมเปนเดือน หรือหลายเดือน 
 

4. ระบบสรางแรงจูงใจในการสรางผลงานวิจัยและเชิดชูเกียรตินักวิจัย 
 

ระบบสรางแรงจูงใจในการสรางผลงานวิจัยและเชิดชูเกียรตินักวิจัย เปนอีกระบบที่ถือวา
เปนระบบสนับสนุนสงเสริมงานวิจัย ซึ่งคณะวิทยาศาสตรฯ มีแนวทางการดําเนินการดังน้ี 

1. จัดรางวัลเชิดชูนักวิจัย ที่ไดรับรางวัลผลงานวิจัยจากหนวยงานภายนอก  
2. ผลักดันใหงานวิจัยเปนสวนหน่ึงของภาระงานประจําของบุคลากรสายสอน 
3. สนับสนุนทุนวิจัยสําหรับอาจารยรุนใหม ที่มีอายุงานไมเกิน 5 ป  
4. สนับสนุนใหบุคลากรวิจัยเขารวมประชุมวิชาการ และใหการสนับสนุนเงินทุนเพื่อไป

เสนอผลงานวิจัยทัง้ในและตางประเทศ รวมทั้งสนับสนุนคาใชจายในการตีพิมพผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการตางประเทศ ทั้งน้ีใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยฯ 

5. สําหรับนักวิจัยที่ไดมีการเผยแพรงานวิจัย หรือจดสิทธิบัตร หรือไดนําเอาผลการวิจัยไป
ใชเปนประโยชนเชิงประจักษและมีการรับรองแลว การใหรางวัลโดยการจัดงบประมาณสนับสนุน
งานวิจัยใหสําหรับนักวิจัยทานน้ันๆ ทั้งน้ีใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยฯ โดยเฉพาะเพื่อใช
ในการซื้อวัสดุ อุปกรณ ในการทําวิจัยของนักวิจัยทานน้ันตอไป ทั้งน้ีเพื่อเปนกําลังใจแกนักวิจัย และ
งบประมาณที่ใหไปน้ันยังไดประโยชนในการตอยอดในการทํางานวิจัยตอไปดวย ทั้งน้ีการจะใหรางวัล
มากหรือนอยจะข้ึนอยูกับคุณภาพของงานวิจัยน้ัน  

 
5. ระบบสงเสริมความรวมมือระหวางนักวิจัยกับองคกรภายนอก  
 

คณะวิทยาศาสตรฯ เปดโอกาสใหนักวิจัยสามารถทําความรวมมือกับองคกรภายนอกได
โดยสามารถทําเปนขอตกลงหรือความรวมมือ มีข้ันตอนการดําเนินการดังตอไปน้ี 

1. คณาจารย/นักวิจัยไดรับหนังสือเชิญใหเขารวมเครือขาย หรือ คณาจารย/นักวิจัย
แสวงหาเครือขาย 

2. คณาจารย/นักวิจัยประสานงานกบัคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัยของคณะ   
เพื่อทําการติดตอประสานงาน ศึกษารายละเอียดและขอตกลงกับหนวยงานภายนอก 

3. คณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัยของคณะวิทยาศาสตรฯ เสนอแตงต้ังกรรมการ
รางเอกสารขอตกลง 

4. คณะกรรมการรางเอกสารขอตกลง จัดทํารางเอกสารความรวมมือ และสงรางเอกสาร
ขอตกลงใหนิติกรของมหาวิทยาลัยตรวจสอบ ในกรณีมีปรับแกไขใหสงใหกรรมการรางฯ ดําเนินการ
ปรับแกไข 

5. คณะกรรมการรางเอกสารขอตกลง ไดปรับปรุงแกไขเสร็จแลว ใหนําสงรางเอกสาร
ขอตกลงใหองคกรภายนอกรวมตรวจสอบ 
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 6. คณะกรรมการรางเอกสารขอตกลง ไดปรับปรุงแกไขรางเอกสารขอตกลงเสร็จแลว ให
ดําเนินการเสนอเอกสารขอตกลงแกคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรฯ
พิจารณา 

 7. ทําสัญญาขอตกลง และจัดทําคําสั่ง 
 8. ประเมินผลสัมฤทธ์ิของความรวมมือ 
 

การกํากับ ติดตามและประเมินผลงานวิจัย 

 
การกํากับ ติดตามและประเมินผลงานวิจัย มีวิธีการดําเนินงาน โดยคณะกรรมการบริหาร

จัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ ตามข้ันตอนดังน้ี 
1. ประชุมวางแผนติดตามสนับสนุนแบบมีสวนรวม โดยมีวิธีการดังน้ี 

1.1 ประสานทีมวิจัย ทีมสนับสนุนโครงการ เพื่อเขารวมประชุมสรางความเขาใจเกี่ยวกับ
การดําเนินงานและรวมกันวางแผนการติดตามสนับสนุน 

1.2 ประชุมเพื่อเตรียมความพรอมนักวิจัยทุกโครงการและรวมกันกําหนด/ออกแบบ
รูปแบบการติดตามสนับสนุนใหเหมาะสมกับสถานภาพของโครงการวิจัย ซึ่งมีวิธีดังน้ี 

1.2.1 ปฐมนิเทศนักวิจยัเพื่อสรางความเขาใจเกี่ยวกับการจัดเก็บหลักฐานการใช
งบประมาณและการทําบัญชีโครงการ การดําเนินงานในพื้นที่ การจัดทํารายงานวิจัยและการทํา
กิจกรรมหลักรวมกัน เชน การนําเสนอความกาวหนา การสงรายงานความกาวหนา การสงรายงาน
วิจัยฉบับสมบูรณ การนําเสนอผลการศึกษา และการจัดกิจกรรมเสริมนักวิจัย เปนตน ข้ันตอนน้ีอาจมี
การจัดกิจกรรมเสริมหรือระบบพี่เลี้ยงใหนักวิจัยตามความจําเปน 

1.2.2 รวมกันกําหนด ออกแบบรูปแบบการติดตามสนับสนุนใหเหมาะสมกับ
สถานภาพของโครงการวิจัย โดยมีแนวทาง ไดแก กําหนดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนตามความตองการ
ของนักวิจัย ติดตามกระบวนการปฏิบัติงานในสถานการณจริงของนักวิจัยเพื่อหาตนแบบที่ดีใหเปน
กรณีตัวอยางที่ดีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

1.2.3 จัดทํารายละเอียดแผนดําเนินการเย่ียมติดตามและเตรียมเครื่องมือเพื่อ
รวบรวมขอมูลระหวางการติดตาม 

1.2.4 จัดทําแผนปฏิบัติการติดตามสนับสนุนที่เปนภาพรวมโดยเช่ือมโยงแผนปฏิบัติ
การจากทุกโครงการวิจัย 

2. ติดตามการปฏิบัติงานจริงตามแผนที่กําหนดไว โดยมีวิธีการดังน้ี 
2.1 ประสานทีมวิจัยและผูเกี่ยวของกอนเย่ียมติดตามโครงการ เพื่อยืนยันการดําเนินงาน

ตามแผนที่กําหนดหรือมีการปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสม 
2.2 สังเกต/สัมภาษณขอมูลการปฏิบัติงานในสถานการณจริงเปรียบเทียบกับรายละเอียด

ตามแผนปฏิบัติการตรวจติดตาม 
2.3 ประชุมประเมิน ทบทวนผล การเย่ียมติดตามแบบมีสวนรวม 



-18- 

 

 

 

2.4 ใชผลจากการเย่ียมติดตาม เสนอแนะนักวิจัย กรณีการดําเนินงานเปนไปตามขอเสนอ
โครงการใหดําเนินงานตอและเตรียมเสนอผลวิจัย กรณีมีปญหาตองการความชวยเหลือใหติดตอพี่
เลี้ยงนักวิจัย  

3. ประชุมนําเสนอความกาวหนาผลงานวิจัย โดยมีวิธีการดังน้ี 
3.1 เตรียมความพรอมกอนการประชุมนําเสนอความกาวหนา  

3.1.1 ประชุมวางแผนการดําเนินงานและแบงหนาที่ความรับผิดชอบ เพื่อจัดประชุม
กอนเสนอรายงานวิจัยอยางนอย 2 เดือน เชน กําหนดการประชุม กลุมคนที่เขารวม เอกสาร 
ประกอบการประชุม สถานที่ประชุม เปนตน 

3.1.2 จัดทําแบบสรุปผลการดําเนินงาน โดยกําหนดจากตัวช้ีวัดของโครงการ เพื่อให
นักวิจัยเขียนนําเสนอแกผูทรงคุณวุฒิและจัดทําเปนเอกสารประกอบการประชุม 

3.1.3 ทําหนังสือเชิญนักวิจัยและคณะ นําเสนอความกาวหนา โดยแจงวัตถุประสงค
ของการประชุม กลุมคนที่เขารวม กําหนดการประชุม เพื่อใหนักวิจัยเตรียมความพรอมสําหรับการ
นําเสนอ โดยแนบแบบสรุปผลการดําเนินการ เพื่อใหนักวิจัยเตรียมขอมูลกอนการประชุมรายงานผล
ความกาวหนาอยางนอย 1 เดือน 

3.1.4 นักวิจัยสงรายงานสรุปผลการดําเนินการ เพื่อใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณาให
ขอเสนอแนะ และจัดทําเอกสารประกอบการประชุม กอนการประชุมรายงานผลความกาวหนาอยาง
นอย 2 สัปดาห ข้ันตอนน้ีอาจมีการจัดกิจกรรมเสริมหรือระบบพี่เลี้ยงใหนักวิจัยตามความจําเปน 

3.1.5 ทําหนังสือเชิญผูเขาประชุมพรอมแจงกําหนดการโดยมีองคประกอบผูเขา
ประชุมที่สําคัญ คือ ผูใชประโยชนจากงานวิจัย ผูสนใจ ผูทรงคุณวุฒ ิและผูเกี่ยวของกอนการประชุม
นําเสนอความกาวหนาอยางนอย 1 สัปดาห 

3.1.6 รวบรวมรายงานสรุปผลความกาวหนาโครงการวิจัยทุกโครงการที่จะนําเสนอ
ทั้งหมด เพื่อสงใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณาใหขอเสนอแนะ 

3.1.7 จัดสงรายงานสรุปผลความกาวหนาใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณากอนการประชุม
อยางนอย 1 สัปดาห 

3.2 ประชุมนําเสนอความกาวหนา ซึ่งมีกิจกรรมหลักดังน้ี 
3.2.1 ผูวิจัยนําเสนอความกาวหนาของโครงการวิจัย 
3.2.2 วิพากษ แลกเปลี่ยนขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนาให

งานวิจัยมีความสมบูรณและเปนไปตามตัวช้ีวัด โดยผูทรงคุณวุฒิและผูเขารวม 
3.2.3 สรุปขอพิจารณา ขอสังเกต และขอเสนอแนะจากที่ประชุม 

3.3 ประชุมสรุปผลการประชุมนําเสนอความกาวหนา  
4. ประเมินความกาวหนาของรายงานวิจัยโดยมีวิธีการดังน้ี 

4.1 ทําหนังสือแจงกําหนดการสงรายงานความกาวหนางานวิจัยเพื่อตรวจสอบความ
สมบูรณ กอนการพิจารณาอยางนอย 15 วัน 

4.2 นักวิจัยสงรายงานความกาวหนางานวิจัยเพื่อตรวจสอบความสมบูรณ กอนสงใหแหลง
ทุน พิจารณาอยางนอย 1 เดือน 
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4.3 จัดสงรายงานความกาวหนางานวิจัยใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณาใหขอเสนอแนะเพื่อการ
ปรับปรุงภายใน 2 วัน นับจากไดรับรายงานจากนักวิจัย และผูทรงคุณวุฒิสงผลการพิจารณาภายใน 5 วัน 

4.4 ทําหนังสือแจงผลการพิจารณาและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิใหนักวิจัย
ดําเนินการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณภายใน 2 วัน นับจากไดรับขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒ ิ

4.5 นักวิจัยดําเนินการปรับปรุงแกไขรายงานความกาวหนางานวิจัยใหเกิดความสมบูรณ 
ภายใน 2 สัปดาห นับจากวันที่ไดรับหนังสือ ข้ันตอนน้ีอาจมีการจัดกิจกรรมเสริมหรือบริการคลินิก
วิจัยใหนักวิจัยตามความจําเปนเพื่อปรับปรุงพัฒนาใหเกิดความสมบูรณตามขอเสนอแนะของ
ผูทรงคุณวุฒ ิ

4.6 นักวิจัยสงรายงานความกาวหนางานวิจัยที่ไดรับการปรับปรุงแลวเพื่อตรวจสอบความ
สมบรูณครั้งสุดทายกอนสงใหแหลงทุนพิจารณาอยางนอย 5 วัน 

5. เสนอรายงานความกาวหนาตอแหลงทุน โดยมีวิธีการดังน้ี 
5.1 จัดสงรายงานความกาวหนางานวิจัยใหแหลงทุนตามกําหนดเวลาในสัญญา 
5.2 ทําหนังสือแจงผลการพิจารณาจากแหลงทุนใหนักวิจัยทราบและดําเนินการตอไปตาม

แผน 
6. ประเมินความสมบูรณของรายงานวิจัย โดยมีวิธีการดังน้ี 

6.1 ทําหนังสือแจงกําหนดการสงรายงานวิจัยเพื่อตรวจสอบความสมบูรณ กอนการ
พิจารณาอยางนอย 15 วัน 

6.2 นักวิจัยสงรายงานวิจัยเพื่อตรวจสอบความสมบูรณ กอนสงใหแหลงทุนพิจารณาอยาง
นอย 1 เดือน 

6.3 จัดสงรายงานวิจัย ใหผูทรงคุณวุฒิพิจารณาใหขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงภายใน  
2 วัน นับจากไดรับรายงานจากนักวิจัย และผูทรงคุณวุฒิสงผลการพิจารณาภายใน 5 วัน 

6.4 ทําหนังสือแจงผลการพิจารณาและขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒ ิใหนักวิจัย
ดําเนินการปรับปรุงแกไขใหสมบูรณภายใน 2 วัน นับจากไดรับขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒ ิ

6.5 นักวิจัยดําเนินการปรับปรุงแกไขรายงานใหเกิดความสมบูรณ ภายใน 2 สัปดาห นับ
จากวันที่ไดรับหนังสือ ข้ันตอนน้ีอาจมีการจัดกิจกรรมเสริมหรือระบบพี่เลี้ยงใหนักวิจัยตามความ
จําเปนเพื่อปรับปรุงพัฒนาใหเกิดความสมบูรณตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒ ิ

6.6 นักวิจัยสงรายงานวิจัยที่ไดรับการปรับปรุงแลวเพื่อตรวจสอบความสมบูรณครั้ง
สุดทายกอนสงใหแหลงทุนพิจารณาอยางนอย 5 วัน 

7. รายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณตอแหลงทุน โดยมีวิธีการดังน้ี 
7.1 รายงานวิจัยที่มีความสมบูรณใหแหลงทุนพิจารณาตามกําหนดเวลาในสัญญา 
7.2 ทําหนังสือแจงผลการพิจารณาจากแหลงทุนใหนักวิจัยทราบและดําเนินการปรับปรุง 

(กรณีมีขอเสนอแนะใหปรับปรุง) 
 

 โดยสรุปวิธีการดําเนินงานการกํากับ ติดตามและประเมินคุณภาพงานวิจัย ดังภาพที่ 2.5 
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ภาพท่ี 2.5 วิธีการดําเนินงานการกํากับ ติดตามและประเมินผลงานวิจัย 
 

 

 

  

ประชุมวางแผนติดตามสนับสนุน 
แบบมีสวนรวม 

ติดตามการปฏิบัติงานจริงตามแผน
ที่กําหนดไว 

ประชุมนําเสนอความกาวหนา
ผลงานวิจัย 

ประเมินความกาวหนาของ 
รายงานวิจัย 

เสนอรายงานความกาวหนาตอ
แหลงทุน 

รายงานผลการวิจัยฉบับสมบูรณ
ตอแหลงทุน 

กิจกรรมสนับสนุน/ 

ระบบพี่เลี้ยงนักวิจัย 
ปรับปรุง 
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การสงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรงานวิจัยและบริการวิชาการ 
 

คณะวิทยาศาสตรฯ มีการสงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรงานวิจัยและบริการวิชาการ ดังน้ี 
1. จัดอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการเผยแพรและ

ประยุกตใชงานวิจัยเพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
2. จัดหาผูทรงคุณวุฒิที่มีความเช่ียวชาญเฉพาะสาขามาเปนที่ปรึกษาในการเขียนผลงานวิจัย

และบทความทางวิชาการ  
3. จัดทําวารสารวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหมีคุณภาพเพื่อรองรับการเผยแพรงานวิจัย 
4. ประสานงานกับสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร เพือ่ขอสนับสนุน

คาใชจายในการเผยแพรงานวิจัย ทั้งน้ีใหเปนตามประกาศของมหาวิทยาลัยฯ 
 

การใชประโยชนจากงานวิจัย 
 

การใชประโยชนจากงานวิจัย จะใชการจัดการความรูเขามาขับเคลื่อนใหเกิดการสะสมองค
ความรู แบงปน ตอยอด ไปเรื่อยๆ ไมสิ้นสุด โดยนําไปใชประโยชนในดานตางๆ ดังน้ี 

 
1. การนํางานวิจัยไปใชในการเรียนการสอน 

คณะกรรมการดําเนินงานวิจัย มีแนวทางในการดําเนินงาน ดังน้ี 
1. ประชุมรวมกับผูบริหารระดับนโยบายและนักวิจัยเขียนแผนงานและโครงการรองรับ

การทํางาน 
2. รวมกันสรรหางานวิจัยพรอมปรับองคความรูใหเหมาะกับการนําไปใชในการเรียนการ

สอนรวมกับนักวิจัย  
3. เผยแพร/แบงปนสูประชาคมของคณะวิทยาศาสตรฯ ใหเขามารวมโครงการและเลือก

องคความรูไปใชในการเรียนการสอน  
4. ติดตามผลการนําไปใช  โดยขอขอมูลจากอาจารยและนักศึกษา 

     5. ประชุมสรุป นําผล ปญหา อุปสรรค มาแบงปน ปรับแก หาเพิ่ม นํากลับไปเผยแพรใน
ภาคการศึกษาตอไป  
   

2. การนํางานวิจัยไปเผยแพรสูชุมชน/สังคม 
คณะกรรมการดําเนินงานวิจัย มีแนวทางในการดําเนินงาน ดังน้ี 

 1. ประชุมรวมกับผูบริหารระดับนโยบายและนักวิจัยเขียนแผนงานและโครงการรองรับ
การทํางาน 

 2. ประชุมหารือรวมกับนักวิจัย เพื่อเลือกชองทางการเผยแพรงานวิจัย 3 กรณีคือ 
 2.1 กรณีที่นักวิจัยไดรับโจทยวิจัยจากชุมชนมีกลุมเปาหมายแลวนําไปเผยแพรไดเลย 
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2.2 กรณีที่ยังไมมีกลุมเปาหมายแตคณะกรรมการดําเนินงานวิจัย และนักวิจัยเห็นวา
เหมาะสมจะเผยแพรสูชุมชนใหประชาสัมพนัธ ผานสื่อตางๆ เชน เว็บไซตคณะ แผนพับ เปนตน 
ประสานงานกับเครือขายเพื่อหากลุมเปาหมาย 

2.3 กรณีที่นักวิจัยตองการเผยแพรสูสังคม อาจเปนรปูแบบการจัดนิทรรศการ  
การตีพิมพในวารสารตางๆ และการนําเสนอในที่ประชุมวิชาการ 

 3. ประชุมวางแผนงานกับผูมีสวนเกี่ยวของเพื่อกําหนดรูปแบบการทํางาน จัดต้ังหนวย
เผยแพรงานวิจัยและฝกอบรมของคณะวิทยาศาสตรฯ ข้ึนเพื่อดําเนินกิจกรรมตางๆ ประกอบดวย 

 3.1 นักวิจัย เขารวมตามงานวิจัยของตนเองหรือเรื่องที่สนใจ 
 3.2 คณะกรรมการดําเนินงานวิจัย เปนผูประสานงานและติดตามกิจกรรมตาง  ๆ
 3.3 พนักงานสายสนับสนุน เปนผูอํานวยความสะดวกใหนักวิจัย เชน ชวยจัดเตรียม

เอกสารเผยแพร จัดการเอกสารการเงิน จัดการเอกสารตามระเบียบราชการ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ     
เปนตน  

 3.4 นักศึกษาจิตอาสา เปนผูชวยนักวิจัยเตรียมกิจกรรม เชน การจัดสถานที ่ 
การเตรียมตัวอยาง เปนผูชวยนักวิจัยถายทอดความรู/เทคโนโลยีสูชุมชน เปนตน 

 4. จัดกิจกรรมตามรูปแบบตางๆ ทั้ง 3 ชองทาง 
 5. ติดตามประเมินผลการนํางานวิจัยไปใชประโยชน นําความรูที่เกิดข้ึนมาสรุปปรับ

รูปแบบการจัดกิจกรรมเพื่อนําไปใชใหม โดยใชกระบวนการของการจัดการความรูจนตกผลึกเปน
หลักสูตรอบรมระยะสั้น 

 
3. การนํางานวิจัยไปใชเชิงพาณิชย 

คณะกรรมการดําเนินงานวิจัย มีแนวทางในการดําเนินงาน ดังน้ี 
1. ประชุมรวมกับผูบริหารระดับนโยบายและนักวิจัยเพื่อเลือกรูปแบบการนําไปใช 

จากน้ันเขียนแผนงานและโครงการรองรับการทํางาน 
2. พิจารณารูปแบบการนําไปใชวาจะผานกลไกของการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร  

หรือจะดําเนินการเชิงพาณิชยเอง 
 

โดยสรุปการใชประโยชนจากงานวิจัย ดังภาพที ่2.6 
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วิเคราะห/กลั่นกรองแนวทางการนํางานวิจัยไปใช  

 
ข้ันตอนการจดสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร  

 

 
การใชในการเรียนการสอน การเผยแพรสูชุมชน/สังคม การใชเชิงพาณิชย 

      

 

 

 

  

ภาพท่ี 2.6 การใชประโยชนจากงานวิจัย 

 

  

คณะกรรมการดําเนิน 
งานวิจัย รวบรวมงานวิจัย 

ระบบ/กลไก ระบบ/กลไก/หนวยงาน ระบบ/กลไก/หนวยงาน 

คณะ/ผูบริหารระดับนโยบาย 

นักวิจัย 

สารสนเทศ เชน ผลที่ไดรับ โจทยวิจัยใหมๆ องคความรูที่เกิดข้ึนฯลฯ 
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การพัฒนาสิ่งประดิษฐและการจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 
 
 ในการพัฒนาสิ่งประดิษฐตลอดจนการนําสิ่งประดิษฐจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตรน้ัน แบงการ
พัฒนาออกเปน 2 ข้ันตอน ซึ่งแตละข้ันตอนมีรายละเอียด ดังตอไปน้ี 
 ข้ันตอนที่ 1 การผลิตนวัตกรรมสิ่งประดิษฐตางๆ  
 1.1 ความรูเบื้องตนเกี่ยวการประดิษฐคิดคน 
 การประดิษฐคิดคนเปนการคิดคนใหไดผลที่จะใชประโยชนในทางปฏิบัติได 
การคนควาทางวิทยาศาสตร หรือ ทางอื่นที่ไดมาซึ่งขอเท็จจริง ความรูหรือหลักธรรมชาติไมถือวาเปน
การประดิษฐคิดคน 
   การประดิษฐคิดคน อาจมีลักษณะดังตอไปน้ีอยางใดอยางหน่ึงหรือหลาย
อยางรวมกัน คือ  

(1) เปนหลักการหรือวิธีใหมใชประโยชนใหม 
(2) เปนวิธีใหมแกปญหาเกา 
(3) ใชวิธีเกาแกปญหาใหม 
(4) ใชวิธีเกาแกปญหาเกาแลวเกิดผลใหม 
(5) ใชวิธีเกา 2 วิธี หรือมากกวารวมกันใชประโยชนใหม 

1.2 การพัฒนาและผลิตนวัตกรรมของคณะวิทยาศาสตรฯ 
 ในการผลิตนวัตกรรมทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนสิ่งที่ตอง

อาศัยองคความรูทัง้ทางดานการวิจัยใหมๆ  มาผสมผสานเขากับความคิดสรางสรรค ดังน้ันจึงตองผาน
ข้ันตอนการคัดเลือกงานวิจัยจากคณะวิทยาศาสตรฯ ที่เปนงานวิจัยใหมซึ่งเปนองคความรูทาง
วิทยาศาสตรใหมๆ  และมีประโยชนเพื่อแยกงานวิจัยเหลาน้ีออกมาเขาสูกระบวนการบมเพาะ  
เพื่อผลิตเปนนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐตางๆ ซึ่งการบมเพาะงานวิจยัเพื่อผลิตนวัตกรรมอาศัยกลไก
ตางๆ ดังน้ี 
 (1) การสนับสนุนทุนวิจัยเฉพาะสําหรับอัดฉีดการผลิตนวัตกรรม 

(2) มีฐานขอมูลนวัตกรรมดานตางๆ ที่ผานการจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร  
ทั้งภายในประเทศและตางประเทศ เพื่อเปนแนวทางการประดิษฐใหแกเจาของงานวิจัยที่ไดรับ
คัดเลือกเขาสูการบมเพาะและผลิตนวัตกรรม 

(3) ประสานองคความรูดานการวิจัยกับความคิดสรางสรรค เพื่อผลิต
นวัตกรรมภายหลังจากการดําเนินการบมเพาะงานวิจัย เพื่อผลิตนวัตกรรมจนไดนวัตกรรมออกมาตาม
ตองการแลว เขาสูการดําเนินการในข้ันตอนที่ 2 ตอไป 
 ข้ันตอนที่ 2 การดําเนินการดานนวัตกรรม 
       การดําเนินการดานนวัตกรรมน้ันจะดําเนินการใน 5 ข้ันตอนตอเน่ืองกัน ดังน้ี
       2.1 การจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร 

อนุสิทธิบัตร และสิทธิบัตรการประดิษฐตางก็มีขอบเขตใหความคุมครอง
การประดิษฐเชนเดียวกัน แตอนุสิทธิบัตรเปนการประดิษฐที่มีเทคนิคที่ไมสูงมากนัก อาจจะเปนการ
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ปรับปรุงเพียงเล็กนอย สวนสิทธิบัตรการประดิษฐจะตองมีการแกไขปญหาทางเทคนิคของสิ่งที่มีมา
กอน หรือที่เรียกวา มีข้ันตอนการประดิษฐที่สูงข้ึน 

ข้ันตอนการขอรับอนุสิทธิบัตรจะใชระยะเวลาสั้นกวาสิทธิบัตรการประดิษฐ
มาก เน่ืองจากใชระบบจดทะเบียนแทนการใชระบบที่ตองมีการตรวจสอบการรับจดทะเบียน ข้ันตอน
การจดทะเบียน ดังภาพที่ 2.6 

ผูประดิษฐคิดคน สามารถที่จะเลือกวา จะย่ืนขอความคุมครองสิทธิบัตร
หรือ อนุสิทธิบัตรอยางใดอยางหน่ึง แตจะขอความคุมครองทั้งสองอยางพรอมกันไมได 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2.6 ข้ันตอนการจดทะเบียน 

 

ถาเปนกรณีจดทะเบียนสิทธิบัตรการประดิษฐจะเพิ่มระยะเวลามากข้ึน
เน่ืองจากจะตองเสียเวลาตรวจสอบกอนการรับจดทะเบียนเปนเวลานาน ซึ่งใชเวลาทั้งหมดประมาณ 
5 ป แตอนุสิทธิบัตรใชเวลาประมาณ 3 ป 

 

 

ย่ืนคําขอ 

ตรวจสอบเบื้องตน 

ถูกตอง ไมถูกตอง 

ผูขอแกไขใหถูกตองภายใน 90 วัน 

รับจดทะเบียน/ประกาศโฆษณา 
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 2.2 การเผยแพรนวัตกรรม 
ภายหลังจากดําเนินการจดสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร การประดิษฐและเขา

สูข้ันตอนตางๆ จนไดเลขคําขอแลวจะตองนํานวัตกรรมออกเผยแพรในระดับประเทศหรือตางประเทศ 
เน่ืองจากการเผยแพรนวัตกรรมใหเปนที่รูจักเปนการแสดงใหเห็นถึงคุณคาของนวัตกรรมที่ผลิตข้ึนมา 
นอกจากน้ันการเผยแพรนวัตกรรมเปนหัวขอหน่ึงที่ใชพิจารณาในการนํานวัตกรรมสงเขาประกวด
ระดับประเทศหรือตางประเทศ 
 2.3 การนํานวัตกรรมไปใชประโยชน 

การนํานวัตกรรมไปใชประโยชนมีความสําคัญมาก เพราะเปนตัวบงช้ีคุณคา
ของนวัตกรรมที่เราผลิตข้ึนมา นวัตกรรมที่ผลิตข้ึนมาและผานการจดสิทธิบัตร หรือนุสิทธิบัตรแลว
จะตองนําไปใชใหเกิดประโยชนดวยเน่ืองจากเปนตัวช้ีวัดระดับของนวัตกรรม หากนวัตกรรมที่ผาน
การจดสิทธิบัตร แตไมไดใชใหเกิดประโยชนหรือใชประโยชนไดนอยถือวาเปนนวัตกรรมที่ตายแลว 
ดังน้ันหากนวัตกรรมใดใชประโยชนไดมากและแพรหลายแสดงวานวัตกรรมน้ันอยูในระดับสูง มีคุณคา
สูง โดยเฉพาะอยางย่ิงหากสามารถนําไปใชประโยชนเชิงพาณิชยอยางแพรหลายหรือแกปญหา
ระดับประเทศได จะย่ิงมีผลมากในการสงนวัตกรรมเขาประกวด ขอรับรางวัลสิ่งประดิษฐ ซึ่งการนํา
นวัตกรรมไปใชใหเกิดประโยชนแบงไดเปน 2 ลักษณะ 

2.3.1) การใชประโยชนดําเนินการเรียนการสอน 
2.3.2) การผลิตนวัตกรรมเพื่อจําหนวยในเชิงพาณิชย 

 2.4 การพัฒนาตอยอดสิ่งประดิษฐ 
ภายหลังจากใชประโยชนจากสิ่งประดิษฐจะเกิดโจทยใหญๆ  เกิดข้ึนระหวาง

การนํามาใชงาน ทั้งจากลูกคาและจากการนําไปใชในการเรียนการสอน ซึ่งโจทยปญหาเหลาน้ีจะเปน
ขอมูลที่ดีในการพัฒนาตอยอดนวัตกรรมที่มีอยูใหมีประสิทธิภาพหรือแมแตพัฒนาสูนวัตกรรมใหมๆ  
ที่ตางจากนวัตกรรมเดิม ซึ่งถือวามีความสําคัญอยางย่ิง ดังน้ันผูเปนเจาของสิ่งประดิษฐจะตองเก็บ
ขอมูลตางๆ ใหละเอียดครบถวนเพื่อนํามาปรับปรุงนวัตกรรมและเมื่อปรับปรุงนวัตกรรมเปนผลสําเร็จ
สามารถนํานวัตกรรมที่ผานการปรับปรุงแลวน้ีไปจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตรและเขาสูกระบวนการนํา
นวัตกรรมออกเผยแพร นําไปใชประโยชนและสงเขาประกวดไดในปตอๆ ไป 

 2.5 การสงนวัตกรรมเขาประกวด 
การสงนวัตกรรมเขาประกวดระดับประเทศน้ันตองอาศัยขอมูลจาก 2.1 ถึง 

2.2 ดังน้ันหากผาน ข้ันตอนต้ังแต 2.1 ถึง 2.2 แลว โอกาสประสบความสําเร็จในการประกวดก็จะมี
มากตามไปดวย โดยขอมูลที่จําเปนซึ่งผูสงนวัตกรรมเขาประกวดสามารถเขาดูรายละเอียดและดาวน
โหลดแบบฟอรมการเสนอผลงานประดิษฐคิดคนที่  www.nrct.go.th  ไปที่รางวัลการวิจัย คลิกตอที่ 
รางวัลสภาวิจัยแหงชาติประจําปและไปที่รางวัลผลงานประดิษฐคิดคนประจําป 

 
 โดยสรุปการพัฒนาสิ่งประดิษฐและการจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร ดังภาพที่ 2.7 
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1. สนับสนุนทุนวิจัยอัดฉีดการผลิตนวัตกรรม 
2. ศึกษานวัตกรรมที่เคยมีมากอนจากฐานขอมูล 
    ในประเทศ และตางประเทศ เพื่อเปนแนวทาง 
    การประดิษฐ 

   3.  ประสานองคความรูดานวิจัยกับความคิดสรางสรรค 
                   เพื่อผลิตนวัตกรรม 
 

 

 

 

 

                                                        

 

 

          

 

 

 

 

       การเรียนการสอน – เก็บผลประสิทธิภาพการใชงาน 
        

ดานธุรกิจ – นําออกจําหนาย 
        

 

 

 

 

 

     อาศัยขอมูล 1 + 2 + 3 + 4 
 

ภาพท่ี 2.7 การพัฒนาสิ่งประดิษฐและการจดสิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร 

งานวิจัยดานวิทยาศาสตร+เทคโนโลยี 

คัดเลือกงานวิจัยที่สามารถตอยอดสูการผลิต
นวัตกรรม 

นวัตกรรม 
นวัตกรรมเกิดใหม 

นวัตกรรมดัดแปลงจากที่เคยมีมากอน 

จดสิทธิบัตร+อนุสิทธิบัตร การเลือกรูแบบการจดและวิธีการ
ข้ันตอนการจด 

การเผยแพรนวัตกรรม ออกแสดงในการจัดนิทรรศการ
ระดับประเทศตางๆ  

การนํานวัตกรรมไปใชประโยชน 

ผลตอบรับจากลูกคา 

การพัฒนาตอยอดสิ่งประดิษฐ 

การสงนวัตกรรมเขาประกวด 

1 

2 

3 

4 

5 



 

 

บทท่ี 3 
การดําเนินงานบริหารจัดการงานวิจัย 

 
 การดําเนินงานบริหารจัดการงานวิจัยของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เริ่มดวยการ
แตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัยที่ทํางานรวมกันไดและใหเวลาในการทํางานรวมกันทุก
ครั้งที่จัดประชุมปรึกษาหารือการดําเนินงานบริหารจัดการงานวิจัย จัดทํายุทธศาสตรและสรางกรอบ
งานวิจัย ประชุมปรึกษาหารือเรื่องโจทยวิจัยและการพัฒนาโจทย พรอมกับพัฒนานักวิจัยใหเกิดความ
เขาใจในการพัฒนาโจทยวิจัยและเขียนโครงรางงานวิจัย โดยจัดประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการและพัฒนา
โจทยวิจัย โดยเชิญผูเช่ียวชาญมาใหความรู จากน้ันติดตามเพื่อใหเกิดโครงรางงานวิจัยทีส่ามารถสงขอทุนได 
โดยการจัดการความรู (Knowledge Management) เปนกลุมยอย สําหรับผูที่ยังไมเคยทําวิจัยอาจจะชวย
โดยสงเขารวมอบรมในหนวยงานตาง  ๆและแนะนําใหทําวิจัยเปนคู หรือเปนผูรวมวิจัย สวนกลุมนักวิจัยที่มี
ความสามารถเขียนโครงรางงานวิจัยไดแลว จะมีการแจงขาวความคืบหนาและระยะเวลาในการสงขอเสนอ
โครงการเปนระยะๆ โดยสงเอกสารไปยังนักวิจัยทุกคน  

 

ปฏิทินการดําเนินงานบริหารจัดการงานวิจัย  
 

กิจกรรม ชวงเวลา ตัวชี้วัดความสําเร็จ ผูรับผิดชอบ 
1. ประชุมปรึกษาหารือเรื่องพื้นที่วิจัยและ โจทย

วิจัย 
พ.ค.-มิ.ย.   คณะกรรมการ

บริหารจัดการ
งานวิจัย  1.1 ลงพื้นที่หาปญหาวิจัย ไดปญหาวิจัย 

 1.2 จัดทํากรอบงานวิจัยประจําป กรอบงานวิจัย 
 1.3 ปรึกษาหารือเรื่องโจทยวิจัย ประเด็นโจทยวิจัย 

2. จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาโจทยวิจัยและ
พัฒนานักวิจัย ไดแก การเขียนขอเสนอ
โครงการวิจัย 

ก.ค. - ส.ค.  ไดโจทยตามความ
ตองการและนักวิจัยมี
การพัฒนาตัวเอง 

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
งานวิจัย 

3. ประชุมเพื่อพัฒนาการเขียนแบบขอเสนอ
โครงการวิจัย เพื่อขอรับทุนสนับสนุน 

ก.ค. - ส.ค.  จํานวนผูเขาประชุม
และขอเสนอ
โครงการวิจัย  

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
งานวิจัย 

4. ประเมินขอเสนอโครงการวิจัย  
 

ก.ย.  โครงการวิจัยที่ผาน
การประเมิน  

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
งานวิจัย 
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กิจกรรม ชวงเวลา ตัวชี้วัดความสําเร็จ ผูรับผิดชอบ 
5. สงขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุน

ภายนอก  
 

ต.ค.- มิ.ย. จํานวนขอเสนอ
โครงการ  
ที่สงขอทุน สกอ. 
สวทช. วช. และอื่นๆ 

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
งานวิจัย 

6. ดําเนินการวิจัย  
 

ภายหลัง
ไดรับทุน
สนับสนุน 

ดําเนินการตาม
โครงการที่ไดทุน  
จํานวนขอเสนอ  

ผูวิจัย 

7. ติดตามผล/ประสานงานกับแหลงทุน  
 

ทุก 6 
เดือนหรือ
ข้ึนกับ
แหลงทุน 

โครงการวิจัยที่ไดรับ
ทุนวิจัย  

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
งานวิจัย 

8. จัดทํารายงาน/สรุปผลการขอทุนวิจัยภายใน/
ภายนอก  
 

หลังจาก
ดําเนินการ
วิจัยแลว
เสร็จ 

จํานวนรายงาน
โครงการวิจัยที่ไดรับ
ทุนวิจัย  

คณะกรรมการ
บริหารจัดการ
งานวิจัย 

9. เผยแพรงานวิจัย เชน จัดเสนอผลงานวิจัย    
สงตีพิมพในวารสารวิชาการ  

หลังจาก
ดําเนินการ
วิจัยแลว
เสร็จ 

จํานวนงานวิจัยที่ได
เผยแพร 

ผูวิจัย 

10. ติดตามการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน หลังจาก
ดําเนินการ
วิจัยแลว
เสร็จ 

ผลการใชประโยชน ผูวิจัย 
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แผนพัฒนางานวิจัยและบุคลากร  

ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

ปงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ป 2556 
2556 

ต.ค.55-
ก.ย.56 

2557 
ต.ค.56-
ก.ย.57 

2558 
ต.ค.57-
ก.ย.58 

2559 
ต.ค.58-
ก.ย.59 

2. วิจัยสรางสรรค 2.1 คนหา
ความจริง 

1. เพิ่มศักยภาพในการ
ผลิตงานวิจัยและงาน
สรางสรรค เพื่อพัฒนา
ปญญามนุษยและสังคม 

เชิงปริมาณ 
1. งานวิจัยและงานสรางสรรคที่ไดรับ
การตีพิมพหรือเผยแพรระดับชาติและ
นานาชาติ ไมนอยกวารอยละ 15 

รอยละ  
15 

รอยละ 
15 

รอยละ 
15 

รอยละ 
15 

1. โครงการเพิ่มศักยภาพในการ
ผลิตงานวิจัยและงานสรางสรรค
เพื่อพัฒนาปญญามนุษยและ
สังคม 

200,000 

2. จํานวนเงินทุนวิจัยเฉล่ียตออาจารยใน
คณะไมนอยกวา 50,000 บาท/คน/ป 

50,000 52,500 55,000 60,000 

เชิงคุณภาพ 
1. งานวิจัยและงานสรางสรรคไดรับการ
ตีพิมพหรือเผยแพรในรายงานสืบเน่ือง
จากการประชุมวิชาการระดับชาติและ
นานาชาติและในวารสารวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานขอมูลที่มีคุณภาพ 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

ปงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ป 2556 
2556 

ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

  2. วิจัยเพื่อพัฒนาและสืบ
สานโครงการอัน
เน่ืองมาจากแนว
พระราชดําริเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

เชิงปริมาณ 
1. ผลงานวิจัยเพื่อพัฒนาและสืบสาน
โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ ไม
นอยกวารอยละ … 
เชิงคุณภาพ 
1. การนําผลการวิจัยที่ไดมาประยุกตใช
กับการเรียนการสอนหรือชุมชน 

5.0 5.25 5.5 6.0 1. โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาและ
สืบสานโครงการอันเน่ืองมาจาก
แนวพระราชดําริเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน 

60,000 

  3. สรางเครือขายการวิจัย
และงานสรางสรรคกับ
หนวยงานภาครัฐ เอกชน
ทั้งในและตางประเทศ 

เชิงปริมาณ 
1. สรางเครือขายวิจัยกับหนวยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชนทั้งในและ
ตางประเทศ ไมนอยกวา ….แหง 
เชิงคุณภาพ 
1. มีความรวมมือกับเครือขายวิจัย 
 
 
 
 

10 12 14 16 1. โครงการสรางเครือขายการ
วิจัยและงานสรางสรรคกับ
หนวยงานภาครัฐ เอกชนทั้งใน
และตางประเทศ 

80,000 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

ปงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ป 2556 
2556 

ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

  4. สงเสริมงานวิจัยเพื่อ
เปนตนแบบการผลิตครู 
พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. งานวิจัยเพื่อเปนตนแบบการผลิตครู 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ไมนอยกวารอยละ …. 
เชิงคุณภาพ 
1. คณาจารยสามารถผลิตงานวิจัย
พัฒนาการเรียนการสอน 

 
5.0 

 
5.5 

 
6.0 

 
6.5 

1. โครงการสงเสริมงานวิจัยเพื่อ
เปนตนแบบการผลิตครู พัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

30,000 
 

 

2. วิจัยสรางสรรค 2.2 พัฒนาส่ิง
ใหม 

1. เผยแพรผลงานวิจัย
และงานสรางสรรค เพื่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของชุมชนทองถิ่นที่ยั่งยืน 

เชิงปริมาณ 
1. มีงานวิจัยและงานสรางสรรคที่
นําไปใชประโยชน อยางนอยรอยละ... 
 

 
20 

 
22 

 
24 

 
26 

1. โครงการเผยแพรงานวิจัยและ
งานสรางสรรค เพื่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของชุมชนทองถิ่นที่
ยั่งยืน 

200,000 
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ประเด็น
ยุทธศาสตร 

เปาประสงค กลยุทธ ตัวช้ีวัด 

ปงบประมาณ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

ป 2556 
2556 

ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

2556 
ต.ค.55-
ก.ย.56 

3. บริการเปน
เยี่ยม 

3.2 อํานวย
ความสะดวก 

15. ปรับปรุงกลไกการ
บริหารการจัดการใหมี
ความคลองตัวและ
สามารถรองรับการ
ดําเนินงานทุกภารกิจได
อยางมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ผูรับบริการ/ผูวิจัยมีความพึงพอใจใน
ระดับ... 
เชิงคุณภาพ 
1. การบริหารจัดการ/งานวิจัย ที่มี
ประสิทธิภาพและคลองตัว 

 
ดี 

 
ดี 

 
ดีมาก 

 
ดีมาก 

 

1. โครงการปรับปรุงกลไกการ
บริหารจัดการ 

50,000 

   2. มีคูมือการบริหารจัดการงานวิจัยคณะ
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

      



 

 

บทท่ี 4 
การตรวจสอบ ประเมินและใชผลปรับปรุงพัฒนาระบบงานวิจัย 

 
การตรวจสอบและการประเมินคุณภาพงานวิจัยเพื่อนําผลที่ไดมาใชในการปรับปรุงพัฒนา

ระบบงานวิจัยนับวาเปนเรื่องที่สําคัญในการจัดการความรู เพื่อเพิ่มคุณภาพงานวิจัย ซึ่งเช่ือมโยงกับ
องคประกอบและตัวช้ีวัดสําคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาในสถาบันศึกษา เน่ืองจากการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการสําคัญในการบริหารจัดการและการดําเนินกิจกรรมตาม
ภารกิจหลัก ต้ังแต การเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การสงเสริมและสนับสนุนดานศิลป
และวัฒนธรรม โดยเฉพาะอยางย่ิงในดานงานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพของของสถานศึกษาอยาง
ตอเน่ือง ดังน้ันสถาบันการศึกษาจึงจําเปนที่จะตองมีวางแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการที่มีเปาหมาย
ชัดเจนทําตามแผน ตรวจสอบประเมินผล และพัฒนาปรับปรุงอยางตอเน่ือง เปนระบบมีความโปรงใส
และมีจิตสํานึกในการพัฒนาคุณภาพการทํางาน ซึ่งจะเปนการสรางความมั่นใจใหผูรับบริการโดยตรง
และสังคมโดยรวมวาการดําเนินงานของสถาบันการศึกษามีประสิทธิภาพ 
 

การตรวจสอบคุณภาพงานวิจัย  
 

กระบวนการตรวจสอบคุณภาพของงานวิจัยภายใตคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัยที่มี
ประสิทธิภาพจําเปนจะตองมีระบบการตรวจสอบ ติดตาม และจัดการงานวิจัย หลักการสําคัญของ
กระบวนการตรวจสอบคุณภาพของงานวิจัย คือการตรวจสอบวาผลงานวิจัยรวมถึงผูวิจัยและผูรวม
วิจัยของงานวิจัยทั้งหมด ไดดําเนินการตามข้ันตอนที่กําหนดไวในโครงรางวิจัยและไดผลงานวิจัยที่มี
คุณภาพตรวจสอบได ดังน้ันในการทํางานวิจัย โดยปกติแลวในโครงการวิจัยที่มีการวางแผนการ
บริหารจัดการขอมูลอยางรอบคอบ จะกําหนดใหมีการตรวจสอบอยางนอย 2 ดานคือ  

1. การตรวจสอบกระบวนการดําเนินการระหวางวิจัย และการตรวจสอบเอกสารตางๆ ของ
การดําเนินการ ประเด็นสําคัญของกระบวนการดําเนินการวิจัยเพื่อใหสามารถตรวจสอบคุณภาพของ
ขอมูลได ทั้งในระหวางดําเนินการวิจัยอาจทําไดโดยการตรวจสอบเอกสาร การสังเกตการดําเนินการ
และการสัมภาษณวิธีดําเนินการในเรื่องตางๆ ที่เกี่ยวของกับขอมูลจากผูที่เกี่ยวของในการดําเนินการ
ในเรื่องน้ันๆ 

2. การตรวจสอบภายหลังการดําเนินการโครงการวิจัยซึ่งทําการประเมินโดยตรวจสอบวา
ผลการวิจัยโดยรวมของงานวิจัยไดบรรลุตามวัตถุประสงคที่ต้ังไวโดยประเมินจาก 

2.1 ผลการวิจัยที่เปนขอเท็จจริงที่ไดพบจากงานวิจัยมีความชัดเจนในการรายงานผลรวม
ถึงมีการวิเคราะหวิจารณผลการวิจัย โดยยึดหลักของความถูกตองเที่ยงตรง ปราศจากอคติเพื่อ
กอใหเกิดความนาเช่ือถือและสามารถนําเอาผลไปใชใหเกิดประโยชนไดจริง นอกจากน้ีควรมี
ขอเสนอแนะเพื่อการนําผลการวิจัยไปใชหรือขยายผลหรือเพื่อช้ีนําใหเห็นประเด็นที่จะวิจัยตอไปได
ชัดเจน  
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2.2 มีระบบการประเมินผลผลิตที่จะถูกนําไปเผยแพรทั้งในทิศทางของการตีพิมพผลงาน
ในวารสารวิชาการการผลิตบัณฑิตหรือการสรางนักวิจัยการนําไปใชประโยชนตอชุมชนสังคม 
หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนผลิตภัณฑหรือบริการที่เปนรูปธรรมที่ไดจากการวิจัย 

2.3 การประเมินผลผลิตดังกลาวมาแลว พึงพิจารณาถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลทั้ง
ในเชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ เวลาและตนทุน รวมถึงความทันสมัยของผลการวิจัย และความเหมาะสม
กับสถานการณปจจุบัน 

2.4 โครงการวิจัยพึงมีการพิจารณาการยอมรับและความพึงพอใจของผูมีสวนรวมในการ
วิจัยหรือผูมีสวนไดสวนเสีย ทั้งจากภายในหนวยงานและภายนอกหนวยงาน แลวนําผลการพิจารณา
มาปรับปรุงงานวิจัยอยางสม่ําเสมอในระหวางการวิจัยและเมื่อสิ้นสุดการวิจัย 

2.5 ขอมูลที่รวบรวมมีความเช่ือถือได 
2.6 ความเพียงพอและเหมาะสมของแหลงขอมูลและวิธีการเก็บขอมูล 
2.7 กรณีที่ใชสถิติทดสอบตองเลอืกใชสถิติที่มีความเหมาะสม อีกทั้งพึงระมัดระวังใน

ขอจํากัดของการใชสถิติน้ัน 
2.8 วิธีวิเคราะหขอมูลที่ใชเหมาะสมกับปญหาการวิจัยวัตถุประสงคของการวิจัยและ

ประเภทขอมูล 
2.9 การเขียนรายงานกระบวนการดําเนินการวิจัยไวอยางละเอียดชัดเจน มีการกําหนด

เกณฑการแปลผลการวิเคราะหขอมูลอยางถูกตองและเหมาะสม 
อยางไรก็ตามโดยรวมแลวการตรวจสอบคุณภาพของงานวิจัยจําเปนตองมีการวัดเทียบกับ

เกณฑการประเมินซึ่งตองอยูบนฐานของขอมูลที่มีความตรงและเช่ือถือได โดยมาจากกระบวนการ
วัดผลที่วัดไดแมนตรงสอดคลองกับสภาพจริง โดยเฉพาะควรสอดคลองตัวบงช้ีเพื่อการประกัน
คุณภาพงานการศึกษาในดานการวิจัย ซึ่งไดพัฒนาข้ึนภายใตองคประกอบคุณภาพการศึกษา  
ซึ่งงานวิจัยเปนหน่ึงในพันธกิจหลักสี่ประการของการอุดมศึกษา  
 

การประเมินโดยใชตัวบงช้ีเพื่อการประกันคุณภาพงานวิจัย 
 

ตัวบงช้ีในการประเมินงานวิจัยตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎกระทรวงวาดวยระบบ
หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ. 2553 ซึ่งสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของ
ชาติ มาตรฐานการอุดมศึกษามาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติและมาตรฐานตางๆ ที่เกี่ยวของรวมทั้งสอดคลองไปในทิศทางเดียวกับตัวบงช้ีการประกัน
คุณภาพภายนอกของสมศ. เพื่อความเช่ือมโยงและความเปนเอกภาพของระบบประกันคุณภาพ
อุดมศึกษาไทยและเพื่อรองรับการประเมินภายในของ สกอ. และการประเมินภายนอกของสมศ. 

 
1. ตัวบงชี้เพ่ือการประเมินคุณภาพภายใน (สกอ.) 

การประกันคุณภาพภายในเปนสิ่งที่สถานศึกษาทุกแหงจะตองปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาและเพื่อใหเปนไปตามสาระใน พ.ร.บ. การศึกษาแหงชาติ สถานศึกษาควร
ดําเนินการใหครอบคุลมแนวทางในดานงานวิจัย ซึ่งสถาบันอุดมศึกษาแตละแหงอาจมีจุดเนนในเรื่อง
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การวิจัยที่แตกตางกันข้ึนกับสภาพแวดลอมและความพรอมของแตละสถาบัน อยางไรก็ตามทุก
สถาบันอุดมศึกษาจําเปนตองมีพันธกิจน้ีเปนสวนหน่ึงของพันธกิจสถาบัน ดังน้ันจึงตองมีระบบและ
กลไกควบคุมใหสามารถดําเนินการในพันธกิจดานน้ีอยางมีประสิทธิภาพและคุณภาพตามจุดเนน
เฉพาะของแตละสถาบัน เพื่อใหไดผลงานวิจัยและงานสรางสรรคที่เกิดประโยชน การวิจัยจะประสบ
ความสําเร็จและเกิดประโยชนจําเปนตองมีสวนประกอบที่สําคัญ 3 ประการคือ 1) มหาวิทยาลัยตองมี
แผนการวิจัย มีระบบและกลไกตลอดจนมีการสนับสนุนทรัพยากรใหสามารถดําเนินการไดตามแผน 
2) คณาจารยมีสวนรวมในการวิจัยอยางเขมแข็งโดยบูรณาการงานวิจัยกับการจัดการเรียนการสอน
และพันธกิจดานอื่นๆ ของสถาบัน และ 3) ผลงานวิจัยมีคุณภาพมีประโยชนสนองยุทธศาสตรของชาติ
และมีการเผยแพรอยางกวางขวางประกอบดวยตัวบงช้ีจํานวน 3 ตัวบงช้ีคือ 

 
- ตัวบงช้ีที่ 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
 
คําอธิบายตัวบงช้ี: สถาบันอุดมศึกษาตองมีการบริหารจัดการงานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่มี

คุณภาพโดยมีแนวทางการดําเนินงานที่เปนระบบและมีกลไกสงเสริมสนับสนุนครบถวน เพื่อให
สามารถดําเนินการไดตามแผนที่กําหนดไวทั้งการสนับสนุนดานการจัดหาแหลงทุนวิจัยและการจัดสรร
ทุนวิจัยการสงเสริมและพัฒนาสมรรถนะแกนักวิจัยและทีมวิจัย การสนับสนุนทรัพยากรที่จําเปนซึ่ง
รวมถึงทรัพยากรบุคคล ทรัพยากรเงิน เครื่องมืออุปกรณตางๆ ที่เกี่ยวของ 

 
- ตัวบงช้ีที่ 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรูจากงานวิจัยหรืองานสรางสรรค 
 
คําอธิบายตัวบงช้ี: การบริหารจัดการความรูจากผลงานวิจัยหรืองานสรางสรรคเพื่อเผยแพร

ไปยังคณาจารย นักศึกษา วงการวิชาการ หนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนชุมชนเปาหมายที่
จะนําผลการวิจัยไปใชประโยชนเปนเรื่องที่มีความสําคัญสําหรับทุกสถาบันอุดมศึกษา ดังน้ันสถาบัน
ตองจัดระบบสงเสริมสนับสนุนใหมีการรวบรวมเผยแพรและแลกเปลี่ยนเรียนรูในทรัพยสินทางปญญา
จากงานวิจัยหรืองานสรางสรรคอยางเหมาะสมกับผูใชแตละกลุมโดยสิ่งที่เผยแพรตองมีคุณภาพ
เช่ือถือไดและรวดเร็วทันเหตุการณ 

 
- ตัวบงช้ีที่ 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคตอจํานวนอาจารยประจําและ

นักวิจัย 
 
คําอธิบายตัวบงช้ี: ปจจัยสําคัญที่สงเสริมสนับสนุนใหเกิดการผลิตงานวิจัยหรืองานสรางสรรค

ในสถาบันอุดมศึกษาคือ เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสรางสรรค ดังน้ันสถาบันอุดมศึกษาจึงตอง
จัดสรรเงินจากภายในสถาบันและที่ไดรับจากภายนอกสถาบันเพื่อสนับสนุนการทําวิจัยหรืองาน
สรางสรรคอยางมีประสิทธิภาพตามสภาพแวดลอมและจุดเนนของสถาบัน 
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2. ตัวบงชี้เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) เรียกโดยยอ

วา สมศ. จัดต้ังตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 วาดวยมาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคกรมหาชนทําหนาที่พัฒนาเกณฑวิธีการประเมินคุณภาพ
ภายนอกและทําการประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดย
คํานึงถึงความมุงหมายและหลักการและแนวการจัดการศึกษาในแตละระดับ กําหนดเกณฑการ
ประเมินคุณภาพภายนอกที่เนนผลผลิตผลลัพธและกระบวนการทุก 5 ป เน่ืองจากสถาบันอุดมศึกษามี
การดําเนินงานตามพันธกิจดานการวิจัยอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพภายใตจุดเนนเฉพาะ โดยมี
การดําเนินการตามนโยบายแผนงานงบประมาณ มีการบริหารและการจัดการเพื่อสงเสริมและ
สนับสนุนคณาจารย นักวิจัยและบุคลากร ใหมีสมรรถนะในการทําวิจัยสงเสริมและสรางเครือขายการ
ทําวิจัยกับหนวยงานภายนอกสถาบันเพื่อใหไดผลงานวิจัย/ผลงานประดิษฐและงานสรางสรรคที่มี
คุณภาพเปนนวัตกรรมที่นําไปสูการสรางและพัฒนาบัณฑิตที่เรืองปญญามีคุณธรรมและความ
เช่ียวชาญสูง การสรางและพัฒนาองคความรูใหมเปนการเปดโลกทัศนใหมและขยายพรหมแดนของ
ความรูและทรัพยสินทางปญญาที่สามารถนําไปประยุกตใชในงานไดจริงทั้งการใชประโยชนเชิง
วิชาการการใชประโยชนเชิงสาธารณะการใชประโยชนเชิงนโยบาย และการใชประโยชนเชิงพาณิชย
เปนตน ถาสถาบันอุดมศึกษาตองสรางความเขมขนเชิงวิชาการสรางผลงานที่มีคุณภาพสูงและสราง
การยอมรับในแวดวงวิชาการ ดังน้ันจึงควรเปนงานวิจัยเชิงวิชาการสามารถนําผลงานวิจัยไปตีพิมพใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติได หากเปนงานวิจัยและพัฒนาก็ตองเปนงานวิจัยที่สามารถนําผลไป
ใชประโยชนไดตามความตองการของผูใชจริง รวมทั้งนักวิจัยสามารถเรียนรูสิ่งใหมๆ เกี่ยวกับการใช
ความรูในการพัฒนาเปนการเรียนรูที่สั่งสมและถายทอดไปสูผูอื่นไดประเด็นสําคัญก็คือ ไมวางานวิจัย
พื้นฐานหรืองานวิจัยประยุกตก็ตองเปนงานวิจัย แทคือการมีผลเปนการเรียนรูสั่งสมองคความรูและ
ถายทอดองคความรูน้ันๆ ไดผลงานวิจัยและงานสรางสรรคเปนปจจัยสําคัญของการพัฒนาคุณภาพ
ประสิทธิภาพและขีดความสามารถของคนไทยสนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศรวมทั้งการพัฒนา
ประเทศสูสังคมแหงการเรียนรู สังคมความรูและสังคมแหงภูมิปญญา อันกอใหเกิดวัฒนธรรมการ
เรียนรูและใฝรูตลอดชีวิตและวัฒนธรรม การใชความรูในการกําหนดทิศทางยุทธศาสตรและการ
พัฒนาตลอดจนการเพิ่มศักยภาพการแขงขันของประเทศประกอบดวยตัวบงช้ีพื้นฐานดานงานวิจัย
และงานสรางสรรคจํานวน 3 ตัวบงช้ีคือ 

 
- ตัวบงช้ีที ่5 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 
 
คําอธิบายตัวบงช้ี: เปรียบเทียบจํานวนบทความจากผลงานวิจัยที่ตีพิมพและจํานวนผลงาน

สรางสรรคที่เผยแพรในระดับชาติหรือระดับนานาชาติของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําตอ
จํานวนอาจารยประจําและนักวิจัยประจําทั้งหมดโดยใหนําเสนอในรูปรอยละ 
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- ตัวบงช้ีที ่6 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใชประโยชน 
 
คําอธิบายตัวบงช้ี: เปรียบเทียบจํานวนงานวิจัยหรืองานสรางสรรคของอาจารยประจําและ

นักวิจัยประจําที่นํามาใชประโยชนในการแกปญหาตามวัตถุประสงคที่ระบุไวในโครงการวิจัยและ
รายงานการวิจัยโดยไดรับการรับรองการใชประโยชนจากหนวยงานที่เกี่ยวของตอจํานวนอาจารย
ประจําและนักวิจัยประจําโดยใหนําเสนอในรูปรอยละ 

 
- ตัวบงช้ีที ่7 ผลงานวิชาการที่ไดรับการรับรองคุณภาพ 
 
คําอธิบายตัวบงช้ี: เปรียบเทียบผลงานวิชาการของอาจารยประจําและนักวิจัยประจําที่ได

รับรองคุณภาพตออาจารยประจําและนักวิจัยประจําทั้งหมดโดยใหนําเสนอในรูปรอยละ 
 

เปาหมายการประเมินตนเองตามตัวช้ีวัดและเกณฑดานการวิจัย 
 

ตัวชี้วัด คําอธิบาย 
คะแนนเปาหมาย (ป) 

2555 2556 2557 2558 2559 
ตัวบงช้ีที่ 4.1 ระบบและกลไกการพัฒนางานวิจัย

หรืองานสรางสรรค 
3.5 4 4.5 5 5 

ตัวบงช้ีที่ 4.2 ระบบและกลไกการจัดการความรูจาก
งานวิจัยหรืองานสรางสรรค 

3.5 4 4.5 5 5 

ตัวบงช้ีที่ 4.3 เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองาน
สรางสรรคตอจํานวนอาจารยประจํา
และนักวิจัย 

3.5 4 4.5 5 5 

ตัวบงช้ีที่ 5 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่ไดรับ
การตีพิมพหรือเผยแพร 

3.5 4 4.5 5 5 

ตัวบงช้ีที่ 6 งานวิจัยหรืองานสรางสรรคที่นําไปใช
ประโยชน 

3.5 4 4.5 5 5 

ตัวบงช้ีที่ 7 ผลงานวิชาการที่ไดรับการรับรอง
คุณภาพ 

3.5 4 4.5 5 5 
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ภาคผนวก ก 
นิยามศัพทเก่ียวกับการวิจัย 

 
งานวิจัย1 หมายถึง กระบวนการที่มีระเบียบแบบแผนในการคนหาคําตอบของปญหา หรือการเสาะ
แสวงหาความรูใหม ตลอดจนถึงการประดิษฐคิดคนที่ผานกระบวนการศึกษา คนควาหรือทดลอง 
วิเคราะหและตีความขอมูลตลอดจนสรุปผลอยางเปนระบบ 
 

การเผยแพรผลงานวิจัยในท่ีประชุมวิชาการระดับชาติ1 หมายถึง การนําเสนอบทความวิจัยในที่
ประชุมวิชาการ และบทความฉบับสมบูรณ (Full paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุม (Proceedings) โดยมีกองบรรณาธิการจัดทํารายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม 
ประกอบดวยศาสตราจารย หรือผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่
ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากนอกสถาบันเจาภาพอยางนอยรอยละ 25 และมีผูประเมินบทความที่
เปนผูเช่ียวชาญในสาขาน้ันจากนอกสถาบันของเจาของบทความ 
 

การเผยแพรผลงานวิจัยในท่ีประชุมวิชาการระดับนานาชาติ1 หมายถึง การนําเสนอบทความวิจัยใน
ที่ประชุมวิชาการ และบทความฉบับสมบูรณ (Full paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจาก
การประชุม (Proceedings) โดยมีกองบรรณาธิการจัดทํารายงานฯ หรือคณะกรรมการจัดประชุม 
ประกอบดวยศาสตราจารย หรือผูทรงคุณวุฒิระดับปริญญาเอก หรือผูทรงคุณวุฒิที่มีผลงานเปนที่
ยอมรับในสาขาวิชาน้ันๆ จากตางประเทศอยางนอยรอยละ 25 และมีผูประเมินบทความที่เปน
ผูเช่ียวชาญในสาขาน้ันจากตางประเทศ 
 

วารสารระดับชาติ1 หมายถึง วารสารวิชาการ (Journal) ที่ยอมรับโดยสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ใหเปนวารสารระดับชาติ และมีช่ือปรากฏในบัญชีรายช่ือที่เผยแพรโดยสํานักงานฯ 
หรือ วารสารวิชาการ ที่มีช่ือปรากฏอยูในฐานขอ มูล Thai-Journal Citation Index Centre (TCI) 
 

วารสารระดับนานาชาติ1 หมายถึง วารสารวิชาการ (Journal) ที่ปรากฏในฐานขอมูลสากล เชน 
ฐานขอมูล Web of Science (Science Citation Index Expand, Social Sciences Citation 
Index, Art and Humanities Citation Index) หรือฐานขอมูล Scopus หรือในฐานขอมูลสากล
อื่นๆ ที่เปนที่ยอมรับในศาสตรน้ันๆ หรือวารสารวิชาการที่ยอมรับโดยสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) ใหเปนวารสารระดับนานาชาติ และมีช่ือปรากฏในบัญชีรายช่ือที่เผยแพรโดย
สํานักงานฯ 
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ลักษณะของงานท่ีถือวาเปนการวิจัย2 ควรจะประกอบดวยข้ันตอนการดําเนินงานที่สําคัญ ๆ 
ดังตอไปน้ี 
 1. การคัดเลือกหวัขอในการวิจัย (selection of problem area) 
 2. วิธีการเก็บและรวบรวมขอมูล (method of gathering data) 
 3. การวิเคราะหและการตีความขอมูล (analysis and interpretation of the data) 
 4. การเสนอผลการวิจัยและขอสรุป (conclusions and final report) 
 กิจกรรม หรือลักษณะงานที่เปนเพียงข้ันตอนใดข้ันตอนหน่ึงของการวิจัย เชน การสํารวจเพื่อ 
รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การทํารายงานหรือเผยแพรผลงานวิจัย หรือกิจกรรมสนับสนุน
การวิจัย ไดแก การฝกอบรมนักวิจัย การใหเงินอุดหนุนการวิจัย ฯลฯ เหลาน้ีไมนับเปนการวิจัยตาม
นิยามขางตน และสามารถแบงการวิจัยตามกลุมสาขาวิชาการใหญ ๆ ไดเปน 2 ดาน คือ 
 
 การวิจัยทางวิทยาศาสตร หมายถึง การสํารวจ วิเคราะห ทดลองอยางมีระบบและเปน
ข้ันตอนดวยอุปกรณหรือวิธีพิเศษ เกี่ยวกับธรรมชาติ สิ่งมีชีวิต ปรากฏการณธรรมชาติ ตลอดจนสิ่งที่
มนุษยไดสรางสรรคข้ึนมาดวยความรู หรือประสบการณ เพื่อเสนอความรูใหม เพื่อสุขภาพอนามัย
ความผาสุกและความเจริญกาวหนาของมนุษยชาติ 
 
 การวิจัยทางสังคมศาสตร หมายถึง การศึกษาคนควาหาความจริงดวยระบบและวิธีการทาง 
วิทยาศาสตรเกี่ยวกับ พฤติกรรม ปรากฏการณ หรือปฏิกิริยา ตลอดจนความรูสึกนึกคิดของมนุษย
และสังคม เพื่อใหทราบถึงความรูและความจริงที่จะนํามาแกไขปญหาของสังคม หรือกอใหเกิดความรู
ใหม 
 
ประเภทของการวิจัย2  (type  of  research) 
  1. การวิจัยพื้นฐาน (basic research หรือ pure research หรือ theoretical 
research) เปนการศึกษาคนควาในทางทฤษฎี หรือในหองทดลองเพื่อหาความรูใหมๆ เกี่ยวกับ
สมมติฐานของปรากฏการณ และความจริงที่สามารถสังเกตได หรือเปนการวิเคราะหหาคุณสมบัติ
โครงสรางหรือความสัมพันธตางๆ เพื่อต้ังและทดสอบสมมติฐาน(hypothesis) ทฤษฎี (theories) 
และกฎตางๆ (laws) โดยมิไดมุงหวังที่จะใชประโยชนโดยเฉพาะ 
  2. การวิจัยประยุกต (applied research) เปนการศึกษาคนควาเพื่อหาความรูใหมๆ 
และมีวัตถุประสงคเพื่อนําความรูน้ันไปใชประโยชนอยางใดอยางหน่ึง หรือเปนการนําเอาความรูและ
วิธีการตางๆ ที่ไดจากการวิจัยข้ันพื้นฐานมาประยุกตใชอีกตอหน่ึง หรือหาวิธีใหมๆ เพื่อบรรลุ
เปาหมายที่ไดระบุไวแนชัดลวงหนา 
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  3. การพัฒนาทดลอง (experimental development) เปนงานที่ทําอยางเปน
ระบบ โดยใชความรูที่ไดรับจากการวิจัยและประสบการณที่มีอยู เพื่อสรางวัสดุ ผลิตภัณฑและ
เครื่องมือใหม เพื่อการติดต้ังกระบวนการ ระบบและบริการใหม หรือเพื่อการปรับปรุงสิ่งตางๆ 
เหลาน้ันใหดีข้ึน 
 
สาขาวิชาการ3  หมายถึง สาขาวิชาการ และกลุมวิชาของสภาวิจัยแหงชาติ ประกอบดวย 
  1. สาขาวิทยาศาสตรกายภาพและคณิตศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา คณิตศาสตร 
และสถิติ ฟสิกส ดาราศาสตร วิทยาศาสตรเกี่ยวกับโลกและอวกาศ ธรณีวิทยา อุทกวิทยา สมุทร
ศาสตร อุตุนิยมวิทยา ฟสิกสของสิ่งแวดลอม และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  
  2. สาขาวิทยาศาสตรการแพทย ประกอบดวยกลุมวิชา วิทยาศาสตรการแพทย 
แพทยศาสตร สาธารณสุข เทคนิคการแพทย พยาบาลศาสตร ทันตแพทยศาสตร และสังคมศาสตร
การแพทย และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  3. สาขาวิทยาศาสตรเคมีและเภสัช  ประกอบดวยกลุมวิชา อนินทรียเคมี อินทรีย
เคมี ชีวเคมี เคมีอุตสาหกรรม อาหารเคมี เคมีโพลิเมอร เคมีวิเคราะห ปโตรเลียม เคมีสิ่งแวดลอม เคมี
เทคนิค นิวเคลียรเคมี เคมีเชิงฟสิกส เคมีชีวภาพ เภสัชเคมีและเภสัชวิเคราะห เภสัชอุตสาหกรรม 
เภสัชกรรม เภสัชวิทยาและพิษวิทยา เครื่องสําอาง เภสัชเวช เภสัชชีวภาพ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  4. สาขาเกษตรศาสตรและชีววิทยา ประกอบดวยกลุมวิชา ทรัพยากรพืช การ
ปองกันกําจัดศัตรูพืช ทรัพยากรสัตว  ทรัพยากรประมง ทรัพยากรปาไม ทรัพยากรนํ้าเพื่อการเกษตร 
อุตสาหกรรมเกษตร ระบบเกษตร ทรัพยากรดิน ธุรกิจการเกษตร วิศวกรรมและเครื่องจักรกล
การเกษตร สิ่งแวดลอมทางการเกษตร วิทยาศาสตรชีวภาพ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  5. สาขาวิศวกรรมศาสตรและอุตสาหกรรมวิจัย ประกอบดวยกลุมวิชา 
วิศวกรรมศาสตรและเทคโนโลยีพื้นฐานทางวิศวกรรมศาสตร วิศวกรรมอุตสาหกรรมวิจัย และอื่นๆ ที่
เกี่ยวของ   
  6. สาขาปรัชญา ประกอบดวยกลุมวิชา ปรัชญา ประวัติศาสตร โบราณคดี วรรณคดี 
ศิลปกรรม ภาษา สถาปตยกรรม ศาสนา และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  7. สาขานิติศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา กฎหมายมหาชน กฎหมายเอกชน 
กฎหมายอาญา กฎหมายเศรษฐกิจ  กฎหมายธุรกิจ  กฎหมายระหวางประเทศ  กฎหมายวิธีพิจารณา
ความ และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  8. สาขารัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร   ประกอบดวยกลุมวิชา ความสัมพันธ
ระหวางประเทศ นโยบายศาสตร  อุดมการณทางการเมือง  สถาบันทางการเมือง ชีวิตทางการเมือง 
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สังคมวิทยาทางการเมือง ระบบการเมือง ทฤษฎีการเมือง รัฐประศาสนศาสตร มติสาธารณะ 
ยุทธศาสตรเพื่อความมั่นคง และเศรษฐศาสตรการเมือง  และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  9. สาขาเศรษฐศาสตร ประกอบดวยกลุมวิชา เศรษฐศาสตร พาณิชยศาสตร  
บริหารธุรกิจ การบัญชี  และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  
  10. สาขาสังคมวิทยา ประกอบดวยกลุมวิชา สังคมวิทยา  ประชากรศาสตร 
มานุษยวิทยา จิตวิทยาสังคม ปญหาสังคม และสังคมศาสตร อาชญาวิทยา กระบวนการยุติธรรม 
มนุษยนิเวศวิทยาและนิเวศวิทยาสังคม พัฒนาสังคม ภูมิปญญาทองถ่ิน ภูมิศาสตรสังคม การศึกษา
ความเสมอภาคระหวางเพศ คติชนวิทยา และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 
  11. สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและนิเทศศาสตร  ประกอบดวยกลุมวิชา วิทยาการ
คอมพิวเตอร  โทรคมนาคม  การสื่อสารดวยดาวเทียม การสื่อสารเครือขาย การสํารวจและรับรูจาก
ระยะไกล ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร สารสนเทศศาสตร นิเทศศาสตร บรรณารักษศาสตร เทคนิค
พิพิธภัณฑและภัณฑาคาร และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ  
   12. สาขาการศึกษา  ประกอบดวย กลุมวิชา พื้นฐานการศึกษา หลักสูตรและการ
สอนการวัดและประเมินผลการศึกษา เทคโนโลยีการศึกษา  บริหารการศึกษา จิตวิทยาและการแนะ
แนวการศึกษา การศึกษานอกโรงเรียน การศึกษาพิเศษ พลศึกษา และอื่นๆ ที่เกี่ยวของ 



ภาคผนวก ข 
กลุมเร่ืองท่ีควรวิจัยเรงดวนตามนโยบายและยุทธศาสตรการวิจัย1  

(พ.ศ. 2555-2559) 

 
ประเด็นวิจัยเรงดวนภาคกลาง 

1. การประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียง  
2. ความมั่นคงของรัฐและการเสริมสรางธรรมาภิบาล 
3. การปฏิรูปการศึกษา 
4. การจัดการนํ้า  
5. ภาวะโลกรอนและพลังงานทางเลือก 
6. การเพิ่มมูลคาสินคาเกษตรเพื่อการสงออกและลดการนาเขา 
7. การปองกันโรคและการรักษาสุขภาพ  
8. การบริหารจัดการสิ่งแวดลอมและการพัฒนาคุณคาความหลากหลายทางชีวภาพ 
9. เทคโนโลยีใหมและเทคโนโลยีที่สําคัญเพื่ออุตสาหกรรม 
10. การบริหารจดัการการทองเที่ยว  
11. สังคมผูสูงอายุ 
12. ระบบโลจิสติกส 

 

 

 

                                                             
1
 ดูรายละเอียดยุทธศาสตรการวิจัย (พ.ศ. 2555-2559) : ภาคกลาง จากเอกสารคูมือการประเมินผล

ขอเสนอการวิจัยของหนวยงานภาครัฐที่เสนอของบประมาณ (แบบปกติ) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2556 สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ หนา 117-127 



ภาคผนวก ค 

ประกาศและระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย* 

 

 

*ดาวนโหลดจากเว็บ http://www.sci.pnruweb.com/research.php  

ใหคลิกเลือกประกาศมหาวิทยาลัยฯ เกี่ยวกับการวิจัย 

 

1. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ  
เรื่อง หลักเกณฑและแนวปฎิบัติเกี่ยวกับทุนวิจัยจากกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

2. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ  
เรื่อง รับสมัครขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อรับทุนสนับสนุนการวิจัยสําหรับบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
พระนคร 

3. ประกาศมหาวิทยาลัยฯ  
เรื่อง เกณฑการพิจารณาสนับสนุนทุนวิจัยในช้ันเรียน 

4. ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ วาดวยกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร พ.ศ. 2550  

5. ประกาศสภามหาวิทยาลัยฯ  
เรื่อง รายช่ือวารสารทางวิชาการตามเกณฑมาตรฐานที่สภามหาวิทยาลัยกําหนด  

6. ระเบียบมหาวิทยาลัยฯ วาดวยการใหบริการดานวิชาการและการวิจัยแกหนวยงานภายนอก ของ
บุคลากร พ.ศ. 2553  

7. ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
หลักเกณฑการใหทุนสนับสนุนการตีพิมพเผยแพรและการนําเสนอผลงานวิจัยในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติและนานาชาติ พ.ศ. 2554 



ภาคผนวก ง 

จรรยาบรรณนักวิจัย 

นักวิจัย หมายถึง ผูที่ดําเนินการคนควาหาความรูอยางเปนระบบ เพื่อตอบประเด็นที่สงสัย โดยม ี
ระเบียบวิธีอันเปนที่ยอมรับในแตละศาสตรที่เกี่ยวของ ซึ่งครอบคลุมทั้งแนวคิด มโนทัศนและวิธีการที่
ใชในการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล 
 
จรรยาบรรณ หมายถึง หลักความประพฤติอันเหมาะสมแสดงถึงคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ประกอบอาชีพ ที่กลุมบุคคลแตละสาขาวิชาชีพประมวลข้ึนไวเปนหลัก เพื่อใหสมาชิกในสาขาวิชาชีพ
น้ันๆ ยึดถือปฏิบัติเพื่อรักษาช่ือเสียงและสงเสริมเกียรติคุณของสาขาวิชาชีพของตน 
 
จรรยาบรรณนักวิจัย หมายถึง หลักเกณฑควรประพฤติปฏิบัติของนักวิจัยทั่วไป เพื่อใหการ
ดําเนินงานวิจัยต้ังอยูบนพื้นฐานของจริยธรรมและหลักวิชาการที่เหมาะสม ตลอดจนประกันมาตรฐาน
ของการศึกษาคนควาใหเปนไปอยางสมศักด์ิศรีและเกียรติภูมิของนักวิจัย 
 
จรรยาบรรณนักวิจัย : แนวทางปฏิบัติ 
 
ขอ 1. นักวิจัยตองซื่อสัตยและมีคุณธรรมในทางวิชาการและการจัดการ 

นักวิจัยตองมีความซื่อสัตยตอตนเองไมนําผลงานของผูอื่นมาเปนของตน ไมลอกเลียนงาน
ของผูอื่นตองใหเกียรติและอางถึงบุคคลหรือแหลงที่มาของขอมูลที่นํามาใชในงานวิจัย ตองซื่อตรงตอ
การแสวงหาทุนวิจัย และมีความเปนธรรมเกี่ยวกับผลประโยชนที่ไดจากการวิจัย 
แนวทางปฏิบัติ 

1.1 นักวิจัยตองมีความซื่อตอตนเองและผูอื่น 
· นักวิจัยตองมีความซื่อสัตยในทุกข้ันตอนของกระบวนการวิจัย ต้ังแตการเลือกเรื่อง

ที่จะทําวิจัยการเลือกผูเขารวมทําวิจัย การดําเนินการวิจัย ตลอดจนการนําผลงานวิจัยไปใชประโยชน 
· นักวิจัยตองใหเกียรติผูอื่น โดยการอางถึงบุคคลหรือแหลงที่มาของขอมูลและความ

คิดเห็นที่นํามาใชในงานวิจัย 
1.2 นักวิจัยตองซื่อตรงตอการแสวงหาทุนวิจัย 

· นักวิจัยตองเสนอขอมูลและแนวคิดอยางเปดเผยและตรงไปตรงมาในการเสนอ
โครงการวิจัยเพื่อขอรับทุน 

· นักวิจัยตองเสนอโครงการวิจัยดวยความซื่อสัตยโดยไมขอทุนซ้ําซอน 
1.3 นักวิจัยตองมีความเปนธรรมเกี่ยวกับผลประโยชนที่ไดจากการวิจัย 

· นักวิจัยตองจัดสรรสัดสวนของผลงานวิจัยแกผูรวมวิจัยอยางยุติธรรม 
· นักวิจัยตองเสนอผลงานอยางตรงไปตรงมาโดยไมนําผลงานของผูอื่นมาอางวาเปน

ของตน 
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ขอ 2. นักวิจัยตองตระหนักถึงพันธกรณีในการทําวิจัย ตามขอตกลงท่ีทําไวกับหนวยงานท่ี 
สนับสนุนการวิจัยและตอหนวยงานท่ีตนสังกัด 

นักวิจัยตองปฏิบัติตามพันธกรณีและขอตกลงการวิจัยที่ผู เกี่ยวของทุกฝายยอมรับรวมกัน 
อุทิศเวลาทํางานวิจัยใหไดผลดีที่สุดและเปนไปตามกําหนดเวลา มีความรับผิดชอบไมละทิ้งงาน
ระหวางดําเนินการ 
แนวทางปฏิบัติ 

2.1 นักวิจัยตองตระหนักถึงพันธกรณีในการทําวิจัย 
· นักวิจัยตองศึกษาเงื่อนไข และกฎเกณฑของเจาของทุนอยางละเอียดรอบคอบ เพื่อ 

ปองกันความขัดแยงทีจะเกิดข้ึนในภายหลัง 
· นักวิจัยตองปฏิบัติตามเงื่อนไข ระเบียบและกฎเกณฑตามขอตกลงอยางครบถวน 

2.2 นักวิจัยตองอุทิศเวลาทํางานวิจัย 
· นักวิจัยตองทุมเทความรูความสามารถและเวลาใหกับการทํางานวิจัย เพื่อใหไดมา 

ซึ่งผลงานวิจัยที่มีคุณภาพและเปนประโยชน 
2.3 นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบในการทําวิจัย 

· นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบ ไมละทิ้งงานโดยไมมีเหตุผลอันควร และสงงาน 
ตามกําหนดเวลาไมทําผิดสญัญาขอตกลงจนกอใหเกิดความเสียหาย 

· นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบในการทํารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณเพื่อใหผล 
อันเกิดจากการวิจัยไดถูกนําไปใชประโยชนตอไป 
 
ขอ 3. นักวิจัยตองมีพ้ืนฐานความรูในสาขาวิชาการท่ีทําวิจัย 

นักวิจัยตองมีพื้นฐานความรูในสาขาวิชาการที่ทําวิจัยอยางเพียงพอและมีความรูความชํานาญ
หรือมีประสบการณเกี่ยวเน่ืองกับเรื่องที่ทําวิจัย เพื่อนําไปสูงานวิจัยที่มีคุณภาพ และเพื่อปองกัน
ปญหาการวิเคราะหการตีความ หรือการสรุปที่ผิดพลาด อันอาจกอใหเกิดความเสียหายตองานวิจัย 
แนวทางปฏิบัติ 

3.1 นักวิจัยตองมีพื้นฐานความรูความชํานาญหรือประสบการณเกี่ยวกับเรื่องที่ทําวิจัยอยาง 
เพียงพอเพื่อนําไปสูงานวิจัยที่มีคุณภาพ 

3.2 นักวิจัยตองรักษามาตรฐานและคุณภาพของงานวิจัยในสาขาวิชาการน้ัน ๆ เพื่อปองกัน 
ความเสียหายตอวงการวิชาการ 
 
ขอ 4. นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบตอสิ่งท่ีศึกษาวิจัยไมวาเปนสิ่งท่ีมีชีวิตหรือไมมีชีวิต 

นักวิจัยตองดําเนินการดวยความรอบคอบระมัดระวัง และเที่ยงตรงในการทําวิจัยที่เกี่ยวของ
กับ คนสัตวพืช ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากร และสิ่งแวดลอม มิจิตสํานึกและปณิธานที่จะอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทรัพยากร และสิ่งแวดลอม 
แนวทางปฏิบัติ 

4.1 การใชคนหรือสัตวเปนตัวอยางทดลอง ตองทําในกรณีที่ไมมีทางเลือกอื่นเทาน้ัน 
4.2 นักวิจัยตองดําเนินการวิจัยโดยมีจิตสํานึกที่จะไมกอความเสียหายตอคน สัตวพืช 
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ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากร และสิ่งแวดลอม 
4.3 นักวิจัยตองมีความรับผิดชอบตอผลที่จะเกิดแกตนเอง กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาและ

สังคม 
 

ขอ 5. นักวิจัยตองเคารพศักด์ิศรีและสิทธิของมนุษยทีใชเปนตัวอยางในการวิจัย 
นักวิจัยตองไมคํานึงถึงผลประโยชนทางวิชาการจนละเลย และขาดความเคารพในศักด์ิศรีของ

เพื่อนมนุษยตองถือเปนภาระหนาที่ที่จะอธิบายของการวิจัยแกบุคคลที่เปนกลุมตัวอยางโดยไม
หลอกลวงหรือบีบบังคับ และไมละเมิดสิทธิสวนบุคคล 
แนวทางปฏิบัติ 

5.1 นักวิจัยตองมีความเคารพในสิทธิของมนุษยที่ใชในการทดลองโดยตองไดรับความยินยอม
กอนทําการวิจัย 

5.2 นักวิจัยตองปฏิบัติตอมนุษยและสัตวที่ใชในการทดลองดวยความเมตตา ไมคํานึงถึงแต 
ผลประโยชนทางวิชาการจนเกิดความเสียหายที่อาจกอใหเกิดความขัดแยง 

5.3 นักวิจัยตองดูแลปกปองสิทธิประโยชนและรักษาความลับของกลุมตัวอยางที่ใชในการ
ทดลอง 

 
ขอ 6. นักวิจัยตองมีอิสระทางความคิด โดยปราศจากอคติในทุกขั้นตอนของการทําวิจัย 

นักวิจัยตองมีอิสระทางความคิด ตองตระหนักวาอคติสวนตนหรือความลําเอียงทางวิชาการ 
อาจสงผลใหมีการบิดเบียนขอมูลและขอคนพบวิชาการ อันเปนเหตุใหเกิดผลเสียหายตองายวิจัย 
แนวทางปฏิบัติ 

6.1 นักวิจัยตองมีอิสระทางความคิด ไมทํางานวิจัยดวนความเกรงใจ 
6.2 นักวิจัยตองปฏิบัติงานวิจัยโดยใชหลักวิชาการเปนเกณฑและไมมีอคติมาเกี่ยวของ 
6.3 นักวิจัยตองเสนอผลงานวิจัยตามความเปนจริง ไมจงใจเบี่ยงเบนผลการวิจัย โดยหวัง

ผลประโยชนสวนตน หรือตองการสรางความเสียหายแกผูอื่น 
 

ขอ 7. นักวิจัยพึงนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนในทางท่ีชอบ 
นักวิจัยพึงเผยแพรผลงานวิจัยเพื่อประโยชนทางวิชาการ และสังคมไมขยายผลขอคนพบจน

เกิดความเปนจริง และไมใชผลงานวิจัยไปในทางมิชอบแนวทางปฏิบัติ 
7.1 นักวิจัยพึงมีความรับผิดชอบและรอบคอบในการเผยแพรผลงานวิจัย 
7.2 นักวิจัยพึงเผยแพรผลงานวิจัยโดยคํานึงถึงประโยชนทางวิชาการและสังคม ไมเผยแพร

ผลงานวิจัยเกินความเปนจริง โดยเห็นแกประโยชนสวนตนเปนที่ต้ัง 
7.3 นักวิจัยพึงเสนอผลงานวิจัยตามความเปนจริง ไมขยายผลขอคนพบโดยปราศจาก

ตรวจสอบยืนยันในทางวิชาการ 
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ขอ 8. นักวิจัยพึงเคารพความคิดเห็นทางวิชาการของผูอ่ืน 
นักวิจัยพึงมีใจกวาง พรอมที่จะเปดเผยขอมูลและข้ันตอนการวิจัย ยอมรับฟงความคิดเห็น

และเหตุผลทางวิชาการของผูอื่น และพรอมที่จะปรับปรุงแกไขผลงานวิจัยของตนใหถูกตอง 
แนวทางปฏิบัติ 

8.1 นักวิจัยพึงมีมนุษยสัมพันธที่ดียินดีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และสรางความเขาใจใน
งานวิจัยกับเพื่อนรวมงานและนักวิชาการอื่น ๆ 

8.2 นักวิจัยพึงยอมรับฟง แกไขการทําวิจัยและการเสนอผลงานวิจัยตามขอแนะนําที่ดีเพื่อ
สรางความรูที่ถูกตองและสามารถนําผลงานวิจัยไปใชประโยชนได 

 
ขอ 9. นักวิจัยพึงมีความรับผิดชอบตอสังคมทุกระดับ 

นักวิจัยมีจิตสํานึกที่จะอุทิศกําลังสติปญญาในการทําวิจัย เพื่อความกาวหนาทาง 
วิชาการ เพื่อความเจริญและประโยชนสุขของสังคมและมวลมนุษยชาติ 
แนวทางปฏิบัติ 

9.1 นักวิจัยไตรตรองหาหัวขอการวิจัยดวยความรอบคอบและทําการวิจัยดวยจิตสํานึกที่จะ
อุทิศกําลังปญญาของตนเพื่อความกาวหนาทางวิชาการ เพื่อความเจริญของสถาบันและประโยชนสุข
ตอสังคม 

9.2 นักวิจัยพึงรับผิดชอบในการสรางสรรคผลงานวิชาการเพื่อความเจริญของสังคม ไมทํา
การวิจัยทีขั่ดกับกฎหมาย ความสงบเรียบรอยและศีลธรรมอันดีของประชาชน 

9.3 นักวิจัยพึงพัฒนาบทบาทของตนใหเกิดประโยชนย่ิงข้ึนและอุทิศเวลา นํ้าใจ กระทําการ
สงเสริมพัฒนาความรูจิตใจ พฤติกรรมของนักวิจัยรุนใหมใหมีสวนสรางสรรคความรูแกสังคมสืบไป 

 

---------------------------------------------------------------------- 

แหลงท่ีมา : “จรรยาบรรณนักวิจัย” สภาวิจัยแหงชาติ สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
กระทรวงวิทยาศาสตรเทคโนโลยีแหงสิ่งแวดลอม 
 



ภาคผนวก จ 

รายช่ือของเว็บไซตตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

 
ช่ือเว็บไซต URL 

กรมทรัพยสินทางปญญา http://www.ipthailand.go.th 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช) http://www.nrct.go.th 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
แหงชาติ (สวทช.) 

http://www.nstda.or.th 

ศูนยเทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ(เอ็ม
เทค) 

http://www.mtec.or.th 

ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพ
แหงชาต ิ(ไบโอเทค) 

http://www.biotec.or.th 

ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและ
คอมพิวเตอรแหงชาติ (เนคเทค) 

http://www.nectec.or.th 

ศูนยนาโนเทคโนโลยีแหงชาติ 
(นาโนเทค) 

http://www.nanotec.or.th 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)  http://www.trf.or.th 

หองสมุดสตางค มหาวิทยาลัยมหิดล http://stang.sc.mahidol.ac.th/ 

ศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย (TCI) http://www.kmutt.ac.th/jif/public_html/index.html 

งานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 

http://www.sci.pnruweb.com/research.php 

แหลงทุนวิจัยภายนอก 1. http://www.socialpsychology.org/funding.htm 

2. http://www.humboldtfoundation.de/web/home.html 

3. http://www.sloan.org/ 

4. http://www.ifs.se/ 

5. http://twas.ictp.it/prog/grants 

6. http://www.fordfoundation.org/ 

 
 
 



ภาคผนวก ฉ 

บัญชีรายช่ือวารสารวิชาการ รวบรวมโดย สมศ. 
 



1 
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1.1 เป็นวารสารท่ีแนะน าให้ สกอ. ใช้เพื่อตีพิมพเ์ผยแพร่วิทยานิพนธ์ระดบัปริญญาโท ตีพิมพ์

เผยแพร่วิทยานิพนธ์ระดับปริญญาเอกส าหรับมหาวิทยาลัยท่ีมิได้เน้นการวิจยั รวมถึง

ผลงานของนกัวชิาการดว้ย ประกอบดว้ยวารสารจ านวน 47 ฉบบั ดงัน้ี 

 

ล าดับที ่ ช่ือวารสาร/สถาบัน 

1. 
Journal of Nursing Science Chulalongkorn University 
(คณะพยาบาลศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

2. Chulalongkorn University Dental Journal 
(คณะทนัตแพทยศ์าสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

3. Thai Journal of Veterinary Medicine 
(คณะสัตวแพทย ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

4. Thai journal of nursing research 
(ส านกังานสภาการพยาบาล) 

5. Ramathibodi Nursing Journal 
(ภาควชิาพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล) 

6. Vajira Medical Journal 
(วทิยาลยัการแพทยก์รุงเทพมหานครและวชิรพยาบาล) 

7. The Thai journal of nursing council 
(สภาการพยาบาล) 

8. KKU Research Journal 
(มหาวทิยาลยัขอนแก่น) 

9. Thai Journal of Hematology and Transfusion Medicine 
(ศูนยบ์ริการโลหิตแห่งชาติ สภากาชาดไทย และสมาคมโลหิตวทิยาแห่งประเทศไทย) 

10. The Journal of the Royal Institute of Thailand 
(ราชบณัฑิตยสถาน) 

11. Agricultural Science Journal 
(สมาคมวทิยาศาสตร์การเกษตรแห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภ)์ 

1. บัญชีรายช่ือวารสารวชิาการทางด้านวทิยาศาสตร์/เทคโนโลยทีีเ่ป็นทีย่อมรับระดับชาติ   
List of Approved National Journals 
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12. Ladkrabang engineering journal 
(คณะวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั) 

13. Journal of the nephrology society of Thailand 
(สมาคมโรคไตแห่งประเทศไทย) 

14. ASEAN Journal on Science and Technology for Development 
(ASEAN Committee on Science and Technology) 

15. Journal of the Nation Research Council of Thailand 
(ส านกังานคณะกรรมการวจิยัแห่งชาติ (วช.)) 

16. KMUTT Research and Development Journal 
(มหาวทิยาลยัพระจอมเกลา้ธนบุรี) 

17. International Journal of the Engineering Institute of Thailand 
(วศิวกรรมสถานแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมัภ)์ 

18. Suranaree Journal of Science & Technology 
(สถาบนัวจิยัและพฒันา มหาวทิยาลยัเทคโนโลยสุีรนารี) 

19. Thammasat International Journal of science & Technology 
(มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 

20. R & D Journal of the Engineering Institute of Thailand 
(วศิวกรรมสถานแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมัภ)์ 

21. Internal Medicine Journal of Thailand  
(อายรุศาสตร์) 

22. วารสารพยาบาลศาสตร์ 
(คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล) 

23. วารสารธรรมชาติวทิยาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(ภาควชิาชีววทิยา คณะวทิยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์วทิยาลยั) 

24. วารสารโลหะ วสัดุ และแร่ 
สถาบนัวจิยัโลหะและวสัดุ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

25. วารสารสุขภาพจิตแห่งประเทศไทย 
(กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข) 

26. วารสารสัตวแพทย ์มข. 
(คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น) 
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27. ศรีนครินทรวโิรฒเภสัชสาร/ไทยเภสัชสารและวทิยาการสุขภาพ 
(คณะเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวโิรฒ 

28. KMITL Science Journal 
(คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั) 

29. วารสารพยาบาล 
(สมาคมพยาบาลแห่งประเทศไทยในพระราชูปถมัป์ ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี) 

30. Chiang Mai Journal of Science 
(คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่) 

31. วารสารเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล 
(คณะเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล) 

32. วารสารวจิยัวทิยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
(คณะวทิยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

33. วารสารวจิยัวทิยาศาสตร์การแพทย ์
(สถาบนัวทิยาศาสตร์การแพทย ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

34. วารสารพยาบาลทหารบก 
(วทิยาลยัการพยาบาลกองทพับก) 

35. วารสารวชิาการเกษตร 
(กรมวชิาการเกษตร) 

36. ศรีนครินทร์เวชสาร 
(คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น) 

37. วารสารวทิยาศาสตร์ มข. 
(คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น) 

38. วารสารมหาวทิยาลยันเรศวร 
(มหาวทิยาลยันเรศวร) 

39. วารสารแพทยสารทหารอากาศ (Royal Thai Air Force Medical Gazette) (ได้รับการรับรองจาก
คณะอนุกรรมการกลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สกอ. ให้เป็นท่ียอมรับในระดับชาติ 
ตามมติของท่ีประชุมคร้ังท่ี 2/2551 เม่ือวนัท่ี 13 ก.พ. 2551) 
(กรมแพทยท์หารอากาศ)  

40. วารสารสงขลานครินทร์เวชสาร 
(คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์) 
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41. วารสารวทิยาศาสตร์บูรพา 
(มหาวทิยาลยับูรพา) 

42. วารสารคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา 
(มหาวทิยาลยับูรพา) 

43. วารสารสาธารณสุขมหาวทิยาลยับูรพา 
(มหาวทิยาลยับูรพา) 

44. วารสารพยาบาลสาร (Nursing Journal) 
Zคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่) 

45. วารสารวชิาการพระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
(มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ) 

46. วารสารสาธารณสุขศาสตร์ (Journal of Public Health) 
(คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล) 

47. วารสารธรรมศาสตร์เวชสาร 
(คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 

 

 

 

1.2 วารสารวิชาการด้านวิทยาศาสตร์/เทคโนโลยีของไทยท่ี สกว.  ยอมรับระดับ ระดบัชาติ 

ไดแ้ก่ 

ล าดับที ่ ช่ือวารสาร/สถาบัน 

1.  
 

Songklanakarin Journal of Science and Technology (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ
ยอมรับโดย สกอ.) 
(กรณี ว. สงขลาฯ ฉบบั วทท. เน่ืองจากปรากฏอยูใ่นฐานขอ้มูลสากล คือ SCOPUS, ฐานขอ้มูล 
SciFinder หรือ Chemical Abstract และ DOAJ เป็นเวบ็ไซตท่ี์รวบรวมวารสารท่ีเป็น open access 
ดงันั้นการให้รางวลัการเผยแพร่บทความวิจยัในส่วนของ ม.อ. จะพิจารณาให้รางวลัเป็นอนัดบัท่ี 2 
มูลค่า 7500 บาท ซ่ึงตอ้งเป็นบทความท่ีตีพิมพเ์ป็นภาษาองักฤษเท่านั้น ถา้เป็นบทความภาษาไทย 
จะไดรั้บการพิจารณาใหร้างวลัเป็นอนัดบัท่ี 3 มูลค่า 3000 บาท)  

ปรับปรุงคร้ังล่าสุด 
: มติคณะอนุกรรมการกลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ในการประชุมคร้ังที ่1/2552 เมื่อวนัจันทร์ 2 กุมภาพนัธ์ 2552 
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2. 
 

ECTI Transaction on Electrical Eng., Electronics, and Communication (ECTEEC) 
(ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 

3. Siriraj Hospital Gazette (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
4. Chulalongkorn Medical Journal 
5. Asian Journal of Energy and Environment 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.1 เป็นวารสารท่ี สกอ. แนะน าให้ใช้เพื่อตีพิมพ์เผยแพร่วิทยานิพนธ์ระดบัปริญญาเอก 

และผลงานของนกัวชิาการ  ประกอบดว้ยวารสารจ านวน 13 ฉบบั ดงัน้ี 
 

ล าดับที ่ ช่ือวารสาร/สถาบัน 

1. ScienceAsia : Journal of the Science Society of Thailand 
(Former Title : Journal of the Science Society of Thailand) 
(สมาคมวทิยาศาสตร์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถมัภ)์ 

2. Songklanakarin Journal of Science and Technology 
(มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์) 

3. ECTI Transactions on Electrical Eng., Electronics, and Communication (ECTI-EEC) 
(สมาคมวชิาการไฟฟ้า อิเลคทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ โทรคมมาคมและสารสนเทศ) 

4. Thai Journal of Agricultural Science 
(สมาคมวทิยาศาสตร์การเกษตรแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมัภ)์ 

5. Asian Pacific Journal of Allergy and Immunology 
(สมาคมโรคภูมิแพแ้ละวทิยาภูมิคุม้กนัแห่งประเทศไทย) 
 

ทีม่า 
ผศ. วุฒิพงศ์ เตชะด ารงสิน, รองผู้อ านวยการ สกว. 

(19 ม.ค. 2550) 
 

2. บัญชีรายช่ือวารสารวชิาการทางด้านวทิยาศาสตร์/เทคโนโลยทีีเ่ป็นทีย่อมรับระดับนานาชาต ิ  
List of Approved National Journals 
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6. The Southeast Asian Journal of Tropical Medicine and Public Health 
(สมาคมเครือข่ายศูนยภู์มิภาควา่ดว้ยเวชศาสตร์เขตร้อน และสาธารณสุขซีมิโอ) 

7. Journal of the Medical Association of Thailand 
(แพทยสมาคมแห่งประเทศไทย) 

8. Thai Forest Bulletin 
(กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์าและพนัธ์ุพืช) 

9. Siriraj Medical Journal (ช่ือเดิม Siriraj Hospital Gazette) 
(คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล) 

10. Asian Biomedicine (Research, Reviews and News) 
(คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

11. Journal of Environmental Environment Research 
(สถาบนัวจิยัสภาวะแวดลอ้ม จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

12. Kasetsart Journal : Natural Science 
(มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์) 

13. Thai Journal of Nursing Research 
(สภาการพยาบาล) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงคร้ังล่าสุด 
: มติคณะอนุกรรมการกลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ในการประชุมคร้ังที ่10/2551 วนัจันทร์ที ่10 พฤศจิกายน 2551 
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2.2 วารสารวิชาการด้านวิทยาศาสตร์/เทคโนโลยีของไทยท่ี สกว. ยอมรับระดบั ระดับ

นานาชาติ ไดแ้ก่ 

ล าดับที ่ ช่ือวารสาร/สถาบัน 

1.  
 

วารสารวิชาการนานาชาติท่ีอยู่ในฐานขอ้มูลของ Institute for Science Information (ISI)                
ซ่ึงประกอบดว้ยฐานขอ้มูลของ SCI และ SSCI 

2. วารสารวชิาการนานาชาติท่ีไม่อยูใ่นฐานขอ้มูลของ ISI แต่เป็นท่ียอมรับทัว่ไป เช่น Medline 
3. ScienceAsia : Journal of the Science Society of Thailand (Former Title : Journal of the  

Science Society of Thailand) (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
4. Journal of the Medical Association of Thailand (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ

ยอมรับโดย สกอ.) 
5. Thai Forest Bulletin (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
6. Songklanarin Journal of Science and Technology (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ

ยอมรับโดย สกอ.) (มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์) 
7. ECTI Transaction on Electrical Eng., Electronics, and Communication (ECTI-EEC) 

(ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
(สมาคมวชิาการไฟฟ้า อิเลคทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ โทรคมมาคมและสารสนเทศ) 

8. Thai Journal of Agricultural Science (ซ ้ากับวารสารระดับชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
(สมาคมวทิยาศาสตร์การเกษตรแห่งประเทศไทย ในพระบรมราชูปถมัภ)์ 

9. Asian Pacific Journal of Allergy and Immunology (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ
ยอมรับโดย สกอ.) (สมาคมโรคภูมิแพแ้ละวทิยาภูมิคุม้กนัแห่งประเทศไทย) 

10. The Southeast Asian Journal of Tropical Medicine and Public Health (ซ ้ากับวารสารระดับ
นานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
(สมาคมเครือข่ายศูนยภู์มิภาควา่ดว้ยเวชศาสตร์เขตร้อน และสาธารณสุขซีมิโอ) 

11. Journal of the Medical Association of Thailand (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ
ยอมรับโดย สกอ.) (แพทยสมาคมแห่งประเทศไทย) 

12. Thai Forest Bulletin (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 
(กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์าและพนัธ์ุพืช) 

13. Siriraj Medical Journal (ช่ือเดิม Siriraj Hospital Gazette) (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับ
การยอมรับโดย สกอ.) (คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล) 

14. Asian Biomedicine (Research, Reviews and News) (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ
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ยอมรับโดย สกอ.) (คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
15. Journal of Environmental Environment Research (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการ

ยอมรับโดย สกอ.) (สถาบนัวจิยัสภาวะแวดลอ้ม จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
16. Kasersart Journal : Natural Science (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย 

สกอ.) (มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์) 
17. Thai Journal of Nursing Research (ซ ้ากับวารสารระดับนานาชาติท่ีได้รับการยอมรับโดย สกอ.) 

(สภาการพยาบาล) 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 วารสารท่ีตีพิมพใ์นประเทศไทยและ สกว. ยอมรับโดยบทความวจิยันั้นตอ้งตีพิมพ์เป็น

ภาษาอังกฤษ 

ล าดับที ่ ช่ือวารสาร/สถาบัน 

1.  Journal of the Medical Association of Thailand  
2. Thai Journal of Surgery 
3. The Southeast Asian Journal of Tropical Medicine and Public Health 
4. Asian Pacific Journal of Allergy and Immunology 
5. ScienceAsia 
6. Thai Journal of Agricultural Science 
7. Manusya 
8. Journal of Population and Social Studies 
9. Mon-Khmer Studies: A Journal of Southeast Asian Linguistics and Language 

 
 

2.4 ฐานข้อมูลนานาชาติท่ีส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจยั (สกว.) ให้การรับรอง         
โดยใชป้ระกอบการพิจารณาใหทุ้นปริญญาเอก (http://rgj.trf.or.th/thai/rgj44.asp) 

ปรับปรุงคร้ังล่าสุด 
: มติคณะอนุกรรมการกลุ่มสาขาวชิาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ในการประชุมคร้ังที ่10/2551 วนัจันทร์ที ่10 พฤศจิกายน 2551 
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ล าดับที ่ ช่ือฐานข้อมูล 

1.  SciSearch = http://library.dialog.com/bluesheet/html/bl0034.html 
2. MEDLINE = http://medline.cos.com/ 
3. BIOSIS = http://www.biosis.org 
4. CA SEARCH = http://library.dialog.com/bluesheeys/html/bl0399.html 
5. EiCOMPENDEX = http://www.ei.org/databases/compendex.html 
6. INSPEC = http://www.theiet.org/publishing/inspec 

 
 

 
 

3.1 วารสารวิชาการทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ท่ีได้รับทุนสนับสนุนจาก
ส านกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

 

ล าดับที ่ ช่ือวารสาร/สถาบัน 

วารสารที ่สกอ. ยอมรับ ประจ าปีงบประมาณ 2548-2549 มีดังนี ้
1. วารสารนิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

(คณะนิติศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 
2. วารสารประชากรและสังคม 

(สมาคมนกัวจิยัประชากรและสังคม) 
3. วารสารเศรษฐศาสตร์จุฬาลงกรณ์ 

(คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
4. วารสารเศรษฐศาสตร์ธรรมศาสตร์ 

(คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 
5. วารสารเอเชียปริทศัน์  

(สถาบนัเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 
6. MANUSYA 

(หน่วยงานอิสระ ดว้ยการสนบัสนุนของจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

3. บัญชีรายช่ือวารสารวชิาการทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
 

http://library.dialog.com/bluesheet/html/bl0034.html
http://medline.cos.com/
http://www.biosis.org/
http://library.dialog.com/bluesheeys/html/bl0399.html
http://www.ei.org/databases/compendex.html
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7. Prajna Vihara. The Journal of Philosophy and Religion. 
(มหาวทิยาลยัอสัสัมชญั) 

8. The Journal 
(คณะศิลปะศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหิดล) 

9. วารสารพฒันบริหารศาสตร์ 
(สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์) 

10. วารสารวชิาการมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 
(มหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย) 

11. วารสารสงขลานครินทร์ 
(ฉบบัสาขามนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์) 

12. วารสารสังคมลุ่มน ้าโขง 
(มหาวทิยาลยัขอนแก่น) 

13. วารสารสังคมศาสตร์ 
(มหาวทิยาลยัเชียงใหม่) 

14. วารสารสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
(มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 

15. วารสาร JARS 
(มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 

16. วารสาร Sasin Journal of Management 
(จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั) 

 วารสารที ่สกอ. ยอมรับ ประจ าปีงบประมาณ 2550 มีดังนี ้
17. วารสารเศรษฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

(มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์) 
18. วารสารประชากรและสังคม 

(สมาคมนกัวจิยัประชากรและสังคม) 
19. วารสารไทยคดีศึกษา 

(มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 
20. วารสารศึกษาศาสตร์ 

(มหาวทิยาลยับูรพา) 
21. วารสารบริหารธุรกิจ 

(มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์) 
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 วารสารที ่สกอ. ยอมรับ ประจ าปีงบประมาณ 2551 มีดังนี ้
22. วารสารด ารงวชิาการ 

(คณะโบราณคดี มหาวทิยาลยัศิลปากร) 
23. วารสารรัฐประศาสนศาสตร์ 

(คณะรัฐประศาสนศาสตร์ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์) 
24. วารสารพฒันาสังคม 

(คณะพฒันาสังคม สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์) 
25. วารสารวทิยาสารเกษตรศาสตร์ สาขาสังคมศาสตร์ 

(สถาบนัวจิยัและพฒันาแห่งมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์) 
 

3.2 ฐานขอ้มูลนานาชาติท่ีส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั (สกว.) ใหก้ารรับรอง 
 

ล าดับที ่ ช่ือฐานข้อมูล 

1. Social SciSearch = http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0007.html 
2. ERIC = http://www.eric.ed.gov/ 
3. PsycINFO = http://www.apa.org.psycinfo/ 
4. Sociological Abstract = http://csa.com/factsheets/socioabs-set-c.php 
5. Arts & Humanities Search = http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0439.html 
6. Linguistics and Language Behavior Abstracts = http://www.csa.com/factsheets/llba-set-c.php 

 
 3.3 บญัชีรายช่ือวารสารจากโครงการการประเมินคุณภาพผลงานวจิยัเชิงวชิาการดา้นสังคมศาสตร์

ของสถาบนัอุดมศึกษาในประเทศไทย ปี 2553 (สกว.) 

ล าดับที ่ ช่ือฐานข้อมูล 

วารสารวชิาการระดับนานาชาติ ซ่ึงอยู่ในฐานข้อมูลสากล (ค่าน า้หนักเท่ากบั 1) 
1. Social Science Citation index 
2. Science Citation index (ISI) 
3. Social SciSearch 
4. ERIC 
5. PsycINFO 

http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0007.html
http://www.eric.ed.gov/
http://www.apa.org.psycinfo/
http://csa.com/factsheets/socioabs-set-c.php
http://library.dialog.com/bluesheets/html/bl0439.html
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6. Sociological 
7. Arts & Humanities Search 
8. Linguistics and Language Behavior Abstracts 
9. SCOPUS 

วารสารวชิาการระดับนานาชาติทีต่ีพมิพ์ในประเทศไทย (ค่าน า้หนักเท่ากบั 0.75) 
10. MANUSYA: Journal of humanities (ISSN: 0859-9920) 
11. Mon-Khmer Studies (ISSN: 0147-5207) 
12. PASAA (ISSN: 0125-2488) 
13 Prajna Vihara (ISSN: 1513-6442) 
14. Sasin Journal of Management (ISSN: 0859-2659) 
15. The Journal of the Siam Society (ISSN: 0857-7099) 
16. Journal of Population and Social Studies (ISSN: 0857-717X) 
17. Thammasat Review (ISSN: 0859-5747) 
18. Journal of Asian Review (ISSN:0125-3638) 

วารสารวชิาการระดับชาติ (ค่าน า้หนักเท่ากบั 0.50) 
19. BU Academic Review 
20. The Journal: Journal of Faculty of Arts 
21. จุดยนื : วารสารสตรีนิยมไทย 
22. จุฬาลงกรณ์วารสาร 
23. ด ารงวชิาการ 

24. ภาษาและภาษาศาสตร์ 
25. รัฐศาสตร์สาร 
26. วารสาร สออ. ประเทศไทย 
27. วารสารเซนตจ์อห์น 
28. วารสารเทคโนโลยสุีรนารี 
29. วารสารเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
30. วารสารเศรษฐศาสตร์ธรรมศาสตร์  
31. วารสารไทยคดีศึกษา 
32. วารสารการจดัการภาครัฐและภาคเอกชน 
33. วารสารการศึกษาและการพฒันาสังคม 
34. วารสารครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
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35. วารสารคุณภาพชีวติกบักฎหมาย 
36. วารสารนิเทศศาสตร์ 
37. วารสารนิติศาสตร์ 
38. วารสารบริหารุรกิจ นิดา้ 
39. วารสารบริหารธุรกิจ 
40. วารสารประชากรศาสตร์ 
41. วารสารพฒันบริหารศาสตร์ 
42. วารสารพฒันาสังคม 
43. วารสารภาษาและวฒันธรรม 
44. วารสารมนุษยศ์าสตร์ มหาวิทยาลยันเรศวร 
45. วารสารมนุษยศาสตร์ 
46. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
47. วารสารมนุษยศาสตร์ปริทรรศน์ 
48. วารสารมหาวทิยาลยัศิลปากร 
49. วารสารยโุรปศึกษา 
50. วารสารรัฐประศาสนศาสตร์ 
51. วารสารวิจยัและวดัผลการศึกษา มหาวทิยาลยับูรพา 
52. วารสารวิจยัและสาระสถาปัตยกรรม/การผงัเมือง 
53. วารสารวิจยัสมาคมหอ้งสมุดแห่งประเทศไทยฯ 
54. วารสารวชิาการคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
55. วารสารวชิาการบณัฑิตศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏันครสวรรค์ 
56. วารสารวชิาการมหาวทิยาลยัหอการคา้ไทย 
57. วารสารวชิาการศรีปทุม ชลบุรี 
58. วารสารวชิาชีพบญัชี 
59. วารสารวธีิวทิยาการวิจยั 
60. วารสารศิลปศาสตร์ 
61. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
62. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร 
63. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 
64. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี 

65. วารสารสงขลานครินทร์ ฉบบัสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
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66. วารสารสถาบนัพระปกเกลา้ 
67. วารสารสมาคมนกัวจิยั 
68. วารสารสังคมลุ่มน ้าโขง 
69. วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
70. วารสารสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
71. วารสารสุโขทยัธรรมาธิราช 
72. วารสารห้องสมุด 
73. วารสารอกัษรศาสตร์ 
74. วารสารเกษตรศาสตร์ สาขาสังคมศาสตร์ 
75. สยามวชิาการ 
76. ส  ังคมศาสตร์ : วารสารทางวชิาการ คณะสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 

77. สุทธิปริทศัน์ 
78. อินฟอร์เมชัน่ 

วารสารวชิาการระดับชาติ (ค่าน า้หนักเท่ากบั 0.25)  
79. ABAC Journal 
80. Educational Journal of Thailand 
81. Journal of English Studies 
82. NIDA Language and Communication Journal 
83. Thoughts 
84. เศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจปริทศัน์  
85. โดมทศัน์ 
86. กระแสวฒันธรรม 
87. จุลนิติ 
88. จุลสารหอจดหมายเหตุธรรมศาสตร์ 
89. จุฬาลงกรณ์ธุรกิจปริทศัน์ 
90. ดุลพาห 
91. นิเทศศาสตร์ปริทศัน์ 
92. บทบณัฑิตย ์
93. มนุษยศาสตร์สาร 
94. รัฏฐาภิรักษ ์
95. รัฐศาสตร์ปริทศัน์ 
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96. รัฐสภาสาร 
97. วรรณวทิศัน์ 
98. วารสารเกษมบณัฑิต 
99. วารสารเทคโนโลยแีละส่ือสาร 
100. วารสารเมืองโบราณ 
101. วารสารเศรษฐกิจและสังคม 
102. วารสารเศรษศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม ่
103. วารสารเอเชียตะวนัออกศึกษา 
104. วารสารกฎหมายขนส่งและพาณิชนาวี 
105. วารสารกฎหมายปกครอง 

106. วารสารกฏหมมายสุโขทยัธรรมาธิราช 
107. วารสารกรมบญัชีกลาง 
108. วารสารการงบประมาณ 
109. วารสารการพฒันาทอ้งถ่ิน 
110. วารสารการวจิยัเพื่อพฒันาชุมชน 
111. วารสารขา้ราชการ 
112. วารสารคณะตุลาการรัฐธรรมนูญ 
113. วารสารทรัพยากรมนุษย ์
114. วารสารนกับริหาร 
115. วารสารนิเทศศาสตร์ธุรกิจบณัฑิต 
116. วารสารปรัชญาและศาสนา 
117. วารสารผูต้รวจการแผน่ดินของรัฐสภา 
118. วารสารพุทธศาสน์ศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
119. วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
120. วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ 

121. วารสารมหาวทิยาลยัพายพั 
122. วารสารมหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
123. วารสารร่มพฤกษ ์
124. วารสารรามค าแหง ฉบบัมนุษยศาสตร์ 
125. วารสารวิจยัทรัพยากรมนุษย ์

126. วารสารวชิาการ APHEIT Journal 
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127. วารสารวชิาการการท่องเท่ียวไทยนานาชาติ 
128. วารสารวชิาการคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ สจล. 
129. วารสารวชิาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
130. วารสารวชิาการศาลปกครอง 
131. วารสารวทิยาการจดัการ 
132. วารสารวทิยาลยัราชสุดาเพื่อการวจิยัและพฒันาคนพิการ 
133. วารสารศาลยติุธรรมปริทศัน์ 
134. วารสารศาสตร์ 
135. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัทกัษิณ 
136. วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร 
137. วารสารสถาบนัวฒันธรรมและศิลปะ 
138. วารสารสมาคมปรัชญาและศาสนาแห่งประเทศไทย 
139. วารสารสหศาสตร์ 
140. วารสารสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัวลยัลกัษณ์ 
141. วารสารส านกับณัฑิตอาสาสมคัร 
142. วารสารส านกัหอสมุดมหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
143. วารสารส านกัหอสมุดมหาวิทยาลยัทกัษิณ 
144. วารสารอกัษรศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร 
145. วารสารอีสานศึกษาความหลากหลายทางวฒันธรรม 
146. ศิลปวฒันธรรม 
147. ศิลปะศาสตร์ปริทศัน์ 
148. ศิลปากร 
149. สารคดี 
150. หนา้จัว่ 
151. วารสารศรีปทุมปริทรรศน์ 

วารสารวชิาการระดับชาติ (ค่าน า้หนักเท่ากบั 0.125)  
152. ญ่ีปุ่นศึกษา 
153. วารสารกฎหมาย 
154. วารสารภาษาปริทศัน์ 
155. วารสารมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัรังสิต 
156. ศิลปกรรมสาร 
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ล าดับที ่ ช่ือฐานข้อมูล 

1. ISI = http://portal.isiknowledge.com/ 
2. MathSciNet = http://www.ams.org/mathscinet 
3. ScienceDirect = http://www.sciencedirect.com 
4. Agicola = http://agricola.nal.usda.gov/ 
5. Biosisi = http://www.biosis.org/ 
6. Scopus = http://www.info.scopus.com/ 
7. Pubmed = http://www.pubmed.gov/ 
8. Academic Search Premium = http://www.ebsco.com/home/ 

(select ebscohost and then academic search premium 
9. Infotrive = http://www.infotrieve.com 

10. Wilson = http://www.nova.edu/library/dils/lessons/wilsonweb/ 
 
 

4. ฐานข้อมูลมาตรฐานสากลอืน่ ๆ 

ภาคผนวก 
: โครงการการประเมินคุณภาพผลงานวจัิยเชิงวชิาการด้านสังคมศาสตร์

ของสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย ปี 2553 (สกว.) 

 
 

http://portal.isiknowledge.com/
http://www.ams.org/mathscinet
http://www.sciencedirect.com/
http://agricola.nal.usda.gov/
http://www.biosis.org/
http://www.info.scopus.com/
http://www.pubmed.gov/
http://www.ebsco.com/home/
http://www.infotrieve.com/


ภาคผนวก ช 

รายช่ือวารสารที่ผานการรับรองคุณภาพจาก TCI (กลุมที่ 1)  
สาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (จํานวน 59 ฉบับ) 

 

          วารสารกลุมน้ี เปนวารสารทีผ่านการรับรองคุณภาพของ TCI (ระยะเวลา 3 ป จนถึง 

ธันวาคม 2557) และอยูในฐานขอมูล TCI และจะถูกคัดเลือกเขาสูฐานขอมูล ASEAN Citation 

Index (ACI) ตอไป  

 

No. Journal Title Owner 

1 
Asian Pacific Journal of Allergy 
and Immunology 

The Allergy and Immunology Society of 
Thailand  

2 Chiang Mai Journal of Science คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

3 ECTI Transactions on 
Electrical Eng., Electronics, 
and Communications 

The Electrical Engineering/Electronics, 
Computers, Telecommunications and 
Information Technology Association (ETCI 
Association)  

4 Environment and Natural 
Resources Journal 

Faculty of Environment and Resource Studies, 
Mahidol University  

5 International Journal of 
Renewable Energy 

School of Renewable Energy Technology, 
(SERT)  

6 International Journal of the 
Computer, The Internet and 
Management 

Assumption University  

7 Journal of Environmental 
Research 

สถาบันวิจัยสภาวะแวดลอม จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

8 Journal of Health Research วิทยาลัยวิทยาศาสตรสาธารณสุข  

9 Journal of Physiological and 
Biomedical Sciences 

The Official Journal of The Physiological 
Society of Thailand  

10 Kasetsart Journal (Natural 
Science) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  
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No. Journal Title Owner 

11 KMITL Science and Technology 
Journal 

Faculty of Science, King Monkuts Institute 
of Technology Ladkrabang  

12 Maejo International Journal of 
Science and Technology 

Maejo University  

13 Pacific Rim International Journal 
of Nursing Research 

Thailand Nursing and Midwifery Council  

14 Suranaree Journal of Science and 
Technology 

Suranarree University of Technology  

15 Thammasat International Journal 
of Science and Technology 

Thammasat University  

16 Walailak Journal of Science and 
Technology 

Institute of Research and Devolpment, 
Walailak University  

17 แกนเกษตร คณะเกษตรศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

18 ขอนแกนเวชสาร โรงพยาบาลขอนแกน  

19 จดหมายเหตุทางแพทย แพทยสมาคม
แหงประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ 

แพทยสมาคมแหงประเทศไทย  

20 จุฬาลงกรณเวชสาร คณะแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

21 ไทยเภสัชสาร คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

22 พยาบาลสาร คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม  

23 วชิรเวชสาร คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล มหาวิทยาลัย
กรุงเทพมหานคร  

24 วารสารการพยาบาลและการศึกษา กลุมพัฒนาการศึกษา สถาบันพระบรมราชชนก  

25 วารสารการพยาบาลและสุขภาพ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยนเรศวร  

26 วารสารคณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยบูรพา 

คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา  

27 วารสารเทคนิคการแพทยและ
กายภาพบําบัด 

คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยขอนแกน  

28 วารสารพยาบาลโรคหัวใจและทรวงอก สมาคมพยาบาลโรคหัวใจและทรวงอกแหงประเทศ
ไทย  
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No. Journal Title Owner 

29 วารสารพยาบาลศาสตร คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  

30 วารสารพยาบาลศาสตรและสุขภาพ คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

31 วารสารเภสัชศาสตรอีสาน คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน, มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

32 วารสารมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒ (สาขาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

33 วารสารโลหะ วัสดุ และแร สถาบันวิจัยโลหะและวัสดุ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

34 วารสารโลหิตวิทยาและเวชศาสตร
บริการโลหิต 

ศูนยบริการโลหิตแหงชาติ สภากาชาดไทย และสมาคม
โลหิตวิทยาแหงประเทศไทย  

35 วารสารวนศาสตร คณะวนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

36 วารสารวิจัย มข. มหาวิทยาลัยขอนแกน  

37 วารสารวิจัย มข. (ฉบับ
บัณฑิตศึกษา) 

บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน  

38 วารสารวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นที ่ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย  

39 วารสารวิจัยระบบสาธารณสุข สถาบันวิจัยระบบสาธารณาสุข กระทรวงสาธารณสุข  

40 วารสารวิจัยและพัฒนา มจธ. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุร ี 

41 วารสารวิจัยและสงเสริมวิชาการ
เกษตร 

สํานักวิจัยและสงเสริมวิชาการการเกษตร มหาวิทยาลัย
แมโจ  

42 วารสารวิชาการเกษตร กรมวิชาการเกษตร  

43 วารสารวิชาการเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 

ฝายวิจัย วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  

44 วารสารวิชาการพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ  

45 วารสารวิชาการและวิจัย มทร.พระ
นคร 

สถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลพระนคร  

46 วารสารวิทยาศาสตรเกษตร สมาคมวิทยาศาสตรการเกษตรแหงประเทศไทยในพระ
บรมราชูปถัมภ  

47 วารสารสภาการพยาบาล สภาการพยาบาล  

48 วารสารสมาคมจิตแพทยแหง
ประเทศไทย 

สมาคมจิตแพทยแหงประเทศไทย  
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49 วารสารสมาคมพยาบาลฯ สาขา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

สมาคมพยาบาลแหงประเทศไทยฯ สาขาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

50 วารสารสัตวปาเมืองไทย คณะวนศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

51 วารสารสาธารณสุขมหาวิทยาลัย
บูรพา 

คณะสาธารณสุข มหาวิทยาลัยบูรพา  

52 วารสารสาธารณสุขและการพัฒนา สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล  

53 วารสารสาธารณสุขศาสตร คณะสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล  

54 วารสารสุขภาพจิตแหงประเทศไทย กรมสุขภาพจิต  

55 วิศวกรรมสาร มข. คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

56 เวชชสารสัตวแพทย คณะสัตวแพทยศาสตร  

57 เวชศาสตรฟนฟูสาร ราชวิทยาลัยแพทยเวชศาสตรฟนฟูแหงประเทศไทย
และสมาคมเวชศาสตรฟนฟูแหงประเทศไทย  

58 ศรีนครินทรเวชสาร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน  

59 สงขลานครินทรเวชสาร คณะแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร  

 

ที่มา: 

http://www.kmutt.ac.th/jif/public_html/News/2555/News55_Feb24/group1_s.html 



ภาคผนวก ซ 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย  

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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ภาคผนวก ฌ  

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา 

คูมือการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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ภาคผนวก ญ 

คําส่ังแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําราง 

คูมือการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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ภาคผนวก ฎ 

แผนการดําเนินการจัดทําคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย 

 

ท่ี การดําเนินการ วันท่ีดําเนินการ 

1 
คณะกรรมการบริหาร คณะวิทยาศาสตรฯ ประชุมกําหนดนโยบายและแนว

ปฏิบัติงานวิจัยของคณะฯ  

1 ธ.ค. 54  

2 แตงต้ังคณะกรรมการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรฯ 7 ธ.ค. 54 

2 
ศึกษาขอมูลเบื้องตนของอุตรดิตถโมเดล มรภ.อุตรดิตถ และ สถาบันพัฒนา

เศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหงเอเชีย มรภ.เชียงใหม  

1-14 ก.พ. 55 

3 โครงการศึกษาดูงานระบบการขับเคลื่อนงานแบบบูรณาการเพื่อพัฒนา
พื้นที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 

16-17 ก.พ. 55 

4 โครงการศึกษาดูงานสถาบันพัฒนาเศรษฐกิจและเทคโนโลยีชุมชนแหง
เอเชีย มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม 

18 ก.พ. 55 

5 ประชุมกรรมการวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ เพื่อใหเอกสารกรณีศึกษา และ
เตรียมรางคูมือการจัดการงานวิจัยฯ และรายงานผลการศึกษาดูงาน 

1 มี.ค. 55 

6 แตงต้ังคณะกรรมการจัดทําคูมือการจัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ 6 มี.ค. 55 

7 แตงต้ังคณะกรรมการรางคูมือการจัดการงานวิจัยคณะวิทยาศาสตรฯ 6 มี.ค. 55 

8 ประชุมคณะกรรมการรางคูมือฯ เพื่อจัดทําราง ครั้งที่ 1 9 มี.ค. 55 

9 ประชุมคณะกรรมการรางคูมือฯ เพื่อจัดทําราง ครั้งที่ 2 10 เม.ย. 55 

10 ประชุมคณะกรรมการรางคูมือฯ เพื่อจัดทําราง ครั้งที่ 3 23 เม.ย. 55 

11 ประชุมคณะกรรมการรางคูมือฯ เพื่อจัดทําราง ครั้งที่ 4 10 พ.ค. 55 

12 เสนอรางคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ใหคณะกรรมการจัดทําคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย พิจารณา 

 31 พ.ค. 55 

13 กรรมการสงขอเสนอแนะตางๆ ในการปรับปรุงคูมือฯ  14 มิ.ย. 55 

14 ประชุมคณะกรรมการรางคูมือฯ เพื่อปรับปรุงรางคูมือฯ ครั้งที่ 5  16 มิ.ย. 55 
15 เสนอคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

ใหคณะกรรมการจัดทําคูมือการบริหารจัดการงานวิจัย พิจารณา 
 21 มิ.ย. 55 

16 คณะกรรมการรางคูมือฯ ดําเนินการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะ  22-29 มิ.ย. 55 

17 คณะกรรมการจัดทําคูมือฯ เขาเลมคูมือการจัดการงานวิจัย 
คณะวิทยาศาสตรฯ และจัดสงคูมือฯ ใหกับสาขาวิชา และเผยแพรคูมือฯ 
ผานทางเว็บไซตของคณะวิทยาศาสตรฯ  

 2 ก.ค.55 

 



ภาคผนวก ฏ 

การเปดรับขอเสนอโครงการวิจัยจากแหลงทุนภายนอก 
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การเปดรับขอเสนอโครงการวิจัยจากแหลงทุนภายนอก 

 
 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

1 ทุนสงเสรมินักวจิัยรุนใหม สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย กรกฎาคม – กันยายน ไมจํากัด โทร.0-2298-0455-75 ตอ 

120, 129,149, 198, 201 

2 ทุนวจิัยองคความรูใหมท่ีเปนพื้นฐานตอการ

พัฒนา (วุฒเิมธีวจิัย สกว.) 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย พฤศจกิายน - ธันวาคม ไมจํากัด   

3 ทุนพัฒนานักวจิัย (เมธีวจิัย สกว.) สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย พฤศจกิายน - ธันวาคม ไมจํากัด   

4 ทุนวจิัยหลังปรญิญาเอก ของ สกว.- NRC สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย มกราคม และ กรกฎาคม     

5 ทุนวจิัยพื้นฐานแบบกําหนดทิศทาง สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย ไมระบุ เนนงานวจิัยท่ีสอดคลองกับสภาพทาง

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ และ

แกไขปญหาของประเทศ 

  

6 ทุนวจิัยเพื่อพัฒนาทองถ่ิน สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย ไมระบุ เนนการวจิัยท่ีสามารถตอบปญหา สราง

รูปแบบเสนอทางเลือกหรอืชี้นําการ

ปรับตัวของชุมชนทองถ่ินได 

  

7 ทุนพัฒนาศักยภาพในการทํางานวจิัยของ

อาจารยรุนใหม 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย

รวมกับสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษา 

มนีาคม – กันยายน ไมจํากัด   

8 ทุนเพิ่มขดีความสามารถดานการวจิัยของ

อาจารยรุนกลางในสถาบันอุดมศกึษา 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวจิัย

รวมกับสํานักงานคณะกรรมการการ

อุดมศกึษา 

พฤศจกิายน - ธันวาคม ไมจํากัด   

9 โครงการวจิัยเพื่อสรางเสรมิสุขภาพ สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง

เสรมิสุขภาพ (สสส.) 

ตลอดท้ังป สนับสนุนโครงการท่ีมุงเนนในการสราง

เสรมิสุขภาพ กอประโยชนตอชุมชนหรอื

โทร.0-2298-0500 ตอ1411 
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 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

ประชาชนอยางชัดเจน มคีวามคดิรเิริ่ม

สรางสรรคและมพีื้นฐานขององคความรู 

10 ทุนอุดหนุนวจิัยประเภทท่ัวไป สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

กุมภาพันธ-มนีาคม วทิยาศาสตรเทคโนโลยี สังคมศาสตรหรอื

มนุษยศาสตร 

โทร. 0-2561-2445 

11 ทุนอุดหนุนวจิัยประเภทกําหนดเรื่อง สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

กุมภาพันธ-มนีาคม วทิยาศาสตรกายภาพและคณิตศาสตร, 

วทิยาศาสตรการแพทย, วทิยาศาสตรเคมี

และเภสัช, เกษตรศาสตรและชวีวทิยา, 

วศิวกรรมศาสตรและอุตสาหกรรมวจิัย, 

ปรัชญา, นิติศาสตร, รัฐศาสตรและรัฐ

ประศาสนศาสตร, เศรษฐศาสตร, สังคม

วทิยา 

 

โทร. 0-2561-2445 

12 ทุนอุดหนุนวจิัยประเภทเรงดวน สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป โดยมปีระกาศแจงเปน

ระยะ 

การวจิัยท่ีแกไขปญหาสําคัญเรงดวนของ

ประเทศ หรอืปญหาอันคาดวาจะเกิดขึ้น

ในอนาคตอันใกล และมคีวามจําเปนตอง

รบีดําเนินการในทันที หรอืรบีหาคําตอบ

หรอืมาตรการ ตลอดจนวธีิการตางๆ เพื่อ

แกปญหาดังกลาว 

โทร. 0-2561-2445 

13 ทุนอุดหนุนวจิัยเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมดวยวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตุลาคม-มกราคม อุตสาหกรรม การเกษตร การพลังงาน 

การแพทย การสาธารณสุข ส่ิงแวดลอม 

การจัดการทรัพยากร การปองกัน

ประเทศ ดานอื่นๆ ท่ีเก่ียวของ 

โทร. 0-2561-2445 

14 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-อังกฤษ 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป ทางวทิยาศาสตรทุกสาขาวชิา โทร. 0-2561-2445 
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 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

15 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-นอรเวย 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป Marine technology, Energy technology, 

Material engineering (corrosion, 

polymers and ceramics), Information 

technology, Environmental technology/ 

pollution science, Geotechnical sciences 

โทร. 0-2561-2445 

16 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-เยอรมัน 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป Protestant theology, Catholic theology, 

Law, Economics and social science, 

Psychlolgy, Philosophy and educational 

science, Ancient civilizations, Oriental 

civilizations, Linguistics,literary studies 

and folklore, Group A, Linguistics,literary 

studies and folklore, Group B, History, 

Art, Ethnology, History of naturay 

sciences, medicine and technology, 

Geoyraphy, Theoretical medicine, 

Practical medicine, Biology, Agriculture 

and horticulture, Veterinary medicine, 

Forestry and timber timber science, 

Geo-sciences, Chemistry, Physics, 

Mathematics, Hydrology and water 

management, General engineering 

sciences 

 

โทร. 0-2561-2445 

17 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ ตลอดท้ังป Agriculture, Architecture, Biology, Chemistry, โทร. 0-2561-2445 



-89- 
 

 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

รวมมอืระหวางไทย-ออสเตรยี (วช.) Engineering, Material Science, Medical 

Science, Physics 
18 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-จนี 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป ฟสิกส, เคมี, ชวีวทิยา, ธรณีวทิยา, เซรา

มกิส, เกษตรศาสตร 

โทร. 0-2561-2445 

19 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-เกาหลี 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป Biology, Energy, Agriculture, Technology 

Transfer Analysis System 

โทร. 0-2561-2445 

20 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-สวเีดน 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป Environment, Education Energy, 

Agriculture, Engineering 

โทร. 0-2561-2445 

21 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการ ความ

รวมมอืระหวางไทย-อสิราเอล 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป Food Science and Technology, 

Meteorology and Geophysics, 

Microelectronics and Computers. 

โทร. 0-2561-2445 

22 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-อาเซียน 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป Materials Science and Technology, 

Biotechnology, Non-Conventional 

Energy Research, Marine Sciences, 

Science and Technology Infrasrtucture 

and Resource Development. 

โทร. 0-2561-2445 

23 ทุนอุดหนุนการวจิัยภายใตโครงการความ

รวมมอืระหวางไทย-ญี่ปุน (NRCT-JSPS) 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

กันยายน-พฤศจกิายน วทิยาศาสตรการแพทย, สังคมศาสตร

และมนุษยศาสตร, วศิวกรรมศาสตร, 

วทิยาศาสตรทางทะเล, เภสัชศาสตร, เคมี

ของผลิตภัณฑธรรมชาติและ Ploymer 

Science, ทันตแพทยศาสตร, 

วทิยาศาสตรการประมง 

โทร. 0-2561-2445 

24 ทุนอุดหนุนการวจิัยประเภทโครงการความ สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ ตลอดท้ังป ไมจํากัด โทร. 0-2561-2445 
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รวมมอืกับตางประเทศ (ไทย-ญี่ปุน) (ทําวจิัย

ในประเทศไทยเทาน้ัน) 

(วช.) 

25 ทุนวจิัยระยะยาวสําหรับนักวจิัยรุนเยาว สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

กันยายน-ธันวาคม ไมจํากัด โทร. 0-2561-2445 

26 ทุนอุดหนุนการวจิัยและพัฒนาระบบ

พฤติกรรมไทย 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตลอดท้ังป พฤติกรรมจรยิธรรม, พฤติกรรม

ประชาธิปไตย, พฤติกรรม 

โทร. 0-2561-2445 

27 ทุนการวจิัยจาก National Institutes of Health 

(NIH) แหงประเทศสหรัฐอเมรกิา 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย แหงชาติ 

(วช.) 

มกราคม-พฤษภาคม ส่ิงแวดลอมและสาธารณประโยชน, 

พฤติกรรมสุขภาพกาย พฤติกรรม

สุขภาพจติและ การบรโิภค 

โทร. 0-2561-2445 

28 การเสนอผลงานประดิษฐคดิคนเพื่อขอรับ

รางวัลงานประดิษฐคดิคนประจําป 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

พฤศจกิายน – เมษายน Biomedical หรอื Behavioral Sciences โทร. 0-2561-2445 

29 การเสนอรายงานวจิัยหรอืวทิยานิพนธระดับ

ปรญิญาเอกเพื่อขอรับรางวัลผลงานการวจิัย

ประจําป 

สํานักงานคณะกรรมการวจิัย แหงชาติ 

(วช.) 

ตุลาคม – มกราคม   โทร. 0-2561-2445 

30 ทุนวจิัยสํานักงานนโยบายและแผน 

ส่ิงแวดลอม 

สํานักงานนโยบายและแผน 

ส่ิงแวดลอม 

ไมแนนอน ทางสํานักงานจะประกาศหัวขอเรื่องเปน

คราวๆไป ท้ังน้ีจะไดแกเรื่องท่ีเก่ียวกับ

ปญหาส่ิงแวดลอมในชุมชน 

โทร.0-2270-1758,                 

0-279-7180-9 ตอ 313 

31 ทุนอุดหนุนภายใตโครงการสนับสนุนนักวจิัย

ใหม 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) 

ตลอดท้ังป สาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี โทร.0-2564-7000 

32 ทุนพัฒนาวชิาชพีนักวจิัย (Career 

Development Awards) 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) 

ตลอดท้ังป สาขาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี โทร.0-2564-7000 

33 ทุนสงเสรมิและสนับสนุนการวจิัยดาน

การศกึษาวทิยาศาสตร คณิตศาสตรและ

สถาบันสงเสรมิการสอน พฤษภาคม – กรกฎาคม วทิยาศาสตร คณิตศาสตร และ

เทคโนโลยี 

โทร.0-2392-4021 ตอ 

143,144,182 
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เทคโนโลยี 

34 ทุนชวยเหลือทางดานวจิัยวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  

มูลนิธิโทเรเพื่อการสงเสรมิ

วทิยาศาสตร ประเทศไทย 

สิงหาคม-ตุลาคม วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี ส่ิงแวดลอม โทร.0-2266-6609 

35 ทุนชวยเหลือทางดานวจิัยวทิยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  

สํานักงานนโยบายและแผน พลังงาน 

(สนพ.) 

มนีาคม -พฤษภาคม ศกึษาวจิัยและพัฒนาเทคโนโลยีการ

อนุรักษพลังงานแกสวนราชการ 

รัฐวสิาหกิจ สถาบันการศกึษาหรอืองคกร

เอกชนท่ีไมมุงคากําไร 

โทร.0-2612-1555 

36 ทุนโครงการศกึษา วจิัยและพัฒนา สํานักงานนโยบายและแผน พลังงาน 

(สนพ.) 

มกราคม เมษายน กรกฎาคมและ

ตุลาคม 

ศกึษาวจิัยและพัฒนาเทคโนโลยีการ

อนุรักษพลังงานแกสวนราชการ 

รัฐวสิาหกิจ สถาบันการศกึษาหรอืองคกร

เอกชนท่ีไมมุงคากําไร 

โทร.0-2612-1555 

37 ทุนดานการจัดการสารอันตรายและกากของ

เสีย 

กรมควบคุมมลพษิ ไมแนนอน เปนการวาจางทําการศกึษาโครงการตาง 

ๆ ท่ีเก่ียวกับการจัดการสารอันตรายและ

กากของเสีย 

โทร.0-2619-2299 ตอ 

2340  โทร.0-2579-5269 

38 ทุนดานการจัดการมลพษิ กรมควบคุมมลพษิ ไมแนนอน เปนการวาจางทําการศกึษาเพื่อจัดทํา

แผนปฏิบัติการตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการ

จัดการมลพษิ 

โทร.0-2619-2299 ตอ 

2340  โทร.0-2579-5269 

39 ทุนวจิัยเก่ียวกับอุบัติเหตุและสาธารณภัย สถาบันการแพทยดานอุบัติเหตุและสา

ธารณภัย กรมการแพทย 

ตุลาคม – ธันวาคม ดานสาธารณสุขเก่ียวกับดานอุบัติเหตุ 

และสาธารณภัย ซ่ึงมผีลตอสุขภาพของ

ประชาชน 

โทร.0-2245-0848,                

0-2246-6926 

40 ทุนวจิัยสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา กุมภาพันธ สนับสนุนการวจิัยเพื่อพัฒนางานคุมครอง

ผูบรโิภคดาน สาธารณสุขอันเก่ียวกับ

อาหารและยา เครื่องสําอาง วัตถุมพีษิ 

โทร.0-2282-4855,                 

0-2282-6522, 0-2286-

2569 
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 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

วัตถุออกฤทธ์ิตอจติและประสาท ยาเสพ

ติดใหโทษ เครื่องมอืแพทยและสารระเหย 

41 การสนับสนุนทุนวจิัย พัฒนาและวศิวกรรม ศูนยพันธุวศิวกรรมและเทคโนโลยี

แหงชาติ (BIOTEC) 

ตลอดท้ังป ดานพันธุวศิวกรรมและเทคโนโลยีชวีภาพ 

ท่ีมศีักยภาพในการพัฒนาเศรษฐกิจ 

สังคม และสามารถสงเสรมิใหมกีาร

พัฒนาในภาคเกษตรและ/หรอื

ภาคอุตสาหกรรมได 

โทร.0-2564-6700 

42 ทุนสนับสนุนโครงการวจิัย พัฒนาและ

วศิวกรรม 

ศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและ

คอมพวิเตอรแหงชาติ (NECTEC) 

ไมระบุ อุตสาหกรรมอาหารและการเกษตร, 

อุตสาหกรรมการแพทยและสาธารณสุข, 

อุตสาหกรรมยานยนตและการขนสง, 

อุตสาหกรรมซอฟตแวร ไมโครชฟิและ

อเิล็กทรอนิกส, อุตสาหกรรมพลังงาน

และส่ิงแวดลอม, อุตสาหกรรมส่ิงทอและ

เคมภีัณฑ 

โทร.0-2564-6900 ตอ 2346 - 

55 

43 ทุนนักวจิัยรุนใหมทางดานนาโนเทคโนโลยี ศูนยนาโนเทคโนโลยีแหงชาติ(ศน.) กําหนดเปดรับขอเสนอโครงการ

ฉบับเต็ม  

หัวขอในการวจิัยเปนการพัฒนา

เทคโนโลยีใน 3 เทคโนโลยีฐาน (1) 

เทคโนโลยีการเคลือบระดับนาโน (Nano-

Coating) เนนการวจิัยท่ีนําสมบัติพิเศษท่ี

เกิดขึ้นจากการใชอนุภาคเล็กขนาดนาโน

เมตร และ/หรอืการใชเทคนิคการเคลือบ

มาพัฒนาใหพื้นผิวของผลิตภัณฑท่ีถูก

เคลือบมสีมบัติดีย่ิงขึ้นและมสีมบัติเฉพาะ

ทางท่ีหลากหลาย (Multifunctional) (2) 

เทคโนโลยีการหอหุมระดับนาโน (Nano 

โทรศัพท 0 2564 7100             

โทรสาร 0 2564 6985 
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Encapsulation) เนนการวจิัยและพัฒนา

สารหอหุมและระบบกักเก็บสารสําคัญ

เพื่อวัตถุประสงคในการเพิ่มความคงตัว

ของสารท่ีถูกกักเก็บและสามารถควบคุม

การปลดปลอยตามเวลาหรอืตําแหนง

เปาหมายท่ีตองการได (3) เทคโนโลยีการ

สังเคราะหโครงสรางนาโนเชงิฟงกชัน 

(Functional Nanostructure)เทคโนโลยีใน

การออกแบบ สังเคราะห ดัดแปลง หรือ

ประดิษฐโครงสรางในระดับนาโนเมตร 

เพื่อทําใหวัสดุมสีมบัติพเิศษทางกายภาพ

หรอืเคมตีามฟงกชันการใชงาน และหัวขอ

วจิัยตองสอดคลองกับ R&D Agenda ของ 

แผนท่ีนําทางนาโนเทคโนโลยี 

(Nanotechnology Roadmap) ไดแก Drug 

delivery system, Food processing & 

storage, Agricultural productivity 

enhancement, Disease screening, 

diagnosis & Health Monitoring, Water 

treatment & remediation, Energy 

production, conversion & storage, 

Vector & pest detection / control, 

Textile, 

44 ทุนวจิัยเพื่อสราง Nanotechnology Platform ศูนยนาโนเทคโนโลยีแหงชาติ(ศน.) กําหนดเปดรับขอเสนอโครงการ หัวขอในการวจิัยเปนการพัฒนาเทคโนโลยีใน โทรศัพท 0 2564 7100         
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 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

ฉบับเต็ม  3 เทคโนโลยีฐาน (1) เทคโนโลยีการเคลือบ

ระดับนาโน (Nano-Coating) เนนการวจิัยท่ีนํา

สมบัติพิเศษท่ีเกิดขึ้นจากการใชอนุภาคเล็ก

ขนาดนาโนเมตร และ/หรอืการใชเทคนิคการ

เคลือบมาพัฒนาใหพื้นผิวของผลิตภัณฑท่ีถูก

เคลือบมีสมบัติดีย่ิงขึ้นและมสีมบัติเฉพาะทาง

ท่ีหลากหลาย (Multifunctional) (2) เทคโนโลยี

การหอหุมระดับนาโน (Nano Encapsulation) 

เนนการวจิัยและพัฒนาสารหอหุมและระบบ

กักเก็บสารสําคัญเพื่อวัตถุประสงคในการเพิ่ม

ความคงตัวของสารท่ีถูกกักเก็บและสามารถ

ควบคุมการปลดปลอยตามเวลาหรอืตําแหนง

เปาหมายท่ีตองการได (3) เทคโนโลยีการ

สังเคราะหโครงสรางนาโนเชิงฟงกชัน 

(Functional Nanostructure) เทคโนโลยีในการ

ออกแบบ สังเคราะห ดัดแปลง หรอืประดิษฐ

โครงสรางในระดับนาโนเมตร เพื่อทําใหวัสดุมี

สมบัติพิเศษทางกายภาพหรอืเคมีตามฟงกชัน

การใชงานและหัวขอวจิัยตองสอดคลองกับ 

R&D Agenda ของ แผนท่ีนําทางนาโน

เทคโนโลยี 
 (Nanotechnology Roadmap) ไดแก Drug 

delivery system, Food processing & storage, 

Agricultural productivity enhancement, 

โทรสาร 0 2564 6985 



-95- 
 

 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

Disease screening, diagnosis & Health 

Monitoring, Water treatment & remediation, 

Energy production, conversion & storage, 

Vector & pest detection / control, Textile 

45 ทุนอุดหนุนวจิัยบุหรี่และสุขภาพ สถาบันควบคุมการบรโิภคยาสูบ 

กรมการแพทย 

กันยายน-ตุลาคม โครงการวจิัยเก่ียวกับการควบคุมการ

บรโิภคยาสูบของประชาชน และ

ผลกระทบตอสุขภาพอันเน่ืองจากบุหรี่ 

โทร.0-2590-6263-4 

46 ทุนทบทวนสถานการณและวจิัยหาองค

ความรูเพื่อการปรับปรุงนโยบาย 

สถาบันวจิัยระบบสาธารณสุข (สวรส.) ตลอดท้ังป การจัดบรกิารหรอืบรหิารงานสาธารณสุข

ในดานตางๆ ดังน้ี การพัฒนาโครงสราง

ระบบบรกิาร, การเงินการคลังเพื่อ

สุขภาพ, การพัฒนาคุณภาพบรกิาร, การ

ประเมนิและสงเสรมิการใชเทคโนโลยีเพื่อ

สุขภาพ, การสงเสรมิสุขภาพ, การ

กระจายอํานาจเพื่อการพัฒนาการ

สาธารณสุข, บทบาทของประชาชนและ

ประชาสังคมในดานสุขภาพ, การสราง

ส่ิงแวดลอมท่ีสงเสรมิการมสุีขภาพท่ีดี, 

การพัฒนาคุณภาพชวีิตของกลุมขอมูล

พื้นฐานท่ีสําคัญตอการปฏริูประบบ

สาธารณสุข, การพัฒนาคุณภาพชวีิตของ

กลุมประชากรท่ีสําคัญ 

โทร.0-2951-1284-93 ตอ 

127 

47 ทุนอุดหนุนการวจิัยประเภทท่ัวไป กรมวชิาการ ปละครัง้ การศกึษา การศาสนา และการ

วัฒนธรรม 

โทร.0-2282-1816,                 

0-2282-9862 ตอ 713, 

707, 703 



-96- 
 

 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

48 ทุนวจิัยคณะกรรมการวจิัยการศกึษา การ

ศาสนาและการวัฒนธรรมเปนผูกําหนดเรื่อง 

กรมวชิาการ ตุลาคม-ธันวาคม (1) คานิยมและพฤติกรรมท่ีเบ่ียงเบนทางสังคม

ของเด็ก เยาวชน และประชาชน ในกลุมเส่ียง 

หรอืกลุมท่ีเปนปญหาของสังคมใหอยูรวมกัน

อยางสงบสุข (2) รูปแบบการประยุกตใช

ศลิปวัฒนธรรมไทยและการอนุรักษ

ส่ิงแวดลอม เพื่อสงเสรมิคุณภาพการศกึษา

และสรางความเขาใจอันดีระหวางชาติ (3) 

ปจจัยสภาพแวดลอม และกระบวนการท่ีสงผล

ตอการศกึษาตอ และการขยายโอกาสทาง

การศกึษาในระดับมัธยมศึกษา (4) คุณธรรม 

จรยิธรรมในเรื่องท่ีจําเปนตอการดํารงตนใน

สังคมของเด็ก เยาวชน ขาราชการ และ

ประชาชนท่ัวไป (5) การดําเนินการและ

ผลกระทบท่ีเกิดจากการจัดสอบเทียบความรู

ใหกับเด็กนอกระบบโรงเรยีน และการจัด

การศกึษาใหกับเด็กเกงพิเศษในระบบนอก

โรงเรยีน 

โทร.0-2282-1816,                 

0-2282-9862 ตอ 713, 

707, 703 

49 ทุนวจิัยคณะกรรมการวจิัยการศกึษา การ

ศาสนาและการวัฒนธรรมผูวจิัยเปนผูกําหนด

เรื่องเอง 

กรมวชิาการ ตุลาคม-ธันวาคม (1) ดานการสงเสรมิใหทําวจิัยพัฒนา

สมรรถภาพองคกรและบุคลากรการวจิัย 

(2) ดานการสงเสรมิ เผยแพรและ

ประยุกตใชงานวจิัย (3) ดานการศกึษาท่ี

เปนพื้นฐานการดํารงชวีติ หรอืท่ีเก่ียวกับ

การศกึษา ระดับกอนประถมศกึษา ระดับ

ประถมศกึษา และระดับมัธยมศกึษา (4) 

โทร.0-2282-1816,                 

0-2282-9862 ตอ 713, 

707, 703 
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 ประเภททุน แหลงทุน ชวงระยะเวลาการเปดรับ สาขาวิชาท่ีใหทุน เบอรโทรศัพท 

ดานอาชวีศกึษาและเทคโนโลยี (5) ดาน

การฝกหัดครูและพัฒนาชุมชน (6) ดาน

การศกึษานอกโรงเรยีนและการศกึษา

พเิศษ (7) ดานการสงเสรมิและสนับสนุน

การศกึษา (8) ดานศาสนา ศลิป และ

วัฒนธรรม (9) ดานวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี ส่ิงแวดลอมและพลานามัย 

50 ทุนวจิัยสํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรม

แหงชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการ กรกฎาคม การคุมครองมรดกวัฒนธรรมในชุมชน

ดานศลิปะการแสดง, ดานงานชางฝมอื

พื้นบาน, ดานประเพณีและพิธีกรรมและ

ภูมปิญญาดานอาหารการกิน, การ

คุมครองมรดกวัฒนธรรมในชุมชน 

โทร.0-2248-5852 -3 

51 ทุนสนับสนุนการศกึษา คนควา วจิัย มูลนิธิ 50 ป ธนาคารแหงประเทศไทย ไมระบุ ดานเศรษฐกิจ, ดานสังคมและการเมอืง, 

ดานการเงิน 

โทร.0-2283-5012 

52 ทุนสงเสรมิ สนับสนุนงานวจิัย และสราง

นักวจิัย และนักวจิัยรุนใหม 

ศูนยมานุษยวิทยาสิรนิธร (องคการ

มหาชน) 

ไมระบุ พัฒนาองคความรูเก่ียวกับสังคม

วัฒนธรรม และเชื่อมโยงองคความรู การ

เผยแพรขยายผล และใชประโยชนในการ

พัฒนาสังคม 

โทร.0-2880-9429 ตอ 

3314-5 

53 ทุนอุดหนุนการวจิัยประเภทท่ัวไป กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม ตุลาคม การศกึษาและการศาสนา โทร.0-2422-8771-8799,        

0-2422-8800-8818 
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